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На основу члана 43. став 2. Закона о државној управи „Службени гласник РС”, бр. 79/05, 101/07 и 95/10), члана 46. Закона о државним службеницима („Службени гласник РС”, бр.79/05, 81/05-исправка, 83/05-исправка, 64/07, 67/07-исправка, 116/08 и 104/09), члана 4. став 2. Уредбе о начелима за унутрашње уређење и систематизацију радних места у министарствима, посебним организацијама и службама Владе („Службени гласник РС”, број: 81/07 - пречишћен текст, 69/08 и 98/12), члана 4. став 2. Уредбе о разврставању радних места и мерилима за опис радних места државних службеника („Службени гласник РС”, бр. 117/05, 108/08, 109/09 и 117/12), члана 3. став 2. Уредбе о разврставању радних места намештеника („Службени гласник РС”, бр. 5/06 и 30/06), и члана 4. став 2. Уредбе о управним окрузима („Службени гласник РС”, број 15/06), и Одлуке Председника Владе број: 035-00-4/2014-01 од 29. јануара 2014. године о преузимању овлашћења министра привреде, доносим
П Р А В И Л Н И К
О УНУТРАШЊЕМ УРЕЂЕЊУ И СИСТЕМАТИЗАЦИЈИ 
РАДНИХ МЕСТА У МИНИСТАРСТВУ ПРИВРЕДЕ 
Члан 1.


  Овим правилником одређују се унутрашње јединице, њихов делокруг и међусобни однос унутрашњих јединица; руковођење унутрашњим јединицама; овлашћења и одговорности руководилаца унутрашњих јединица; начин сарадње са другим органима и организацијама; број државних секретара и државних службеника који раде на положају и описи њихових послова; број радних места по звању за државне службенике и по свакој врсти радних места за намештенике; називе радних места, описе послова радних места и звања за државне службенике односно врсте за намештенике у које су радна места разврстана; потребан број државних службеника и намештеника за свако радно место; услове за запослење на сваком радном месту, као и унутрашње уређење и систематизација радних места органа управе у саставу Министарства привреде.

А) УНУТРАШЊЕ УРЕЂЕЊЕ  МИНИСТАРСТВА ПРИВРЕДЕ
1. УНУТРАШЊЕ ЈЕДИНИЦЕ
Члан 2.


За обављање послова из делокруга Mинистарствa привреде (у даљем тексту: Министарство)  образују се следеће основне унутрашње јединице:

1. Сектор за привреду и приватизацију

2. Сектор за инфраструктуру квалитета 


3. Сектор за развој предузетништва и конкурентност


4. Сектор за управне и надзорне послове у области привредних регистара.

5. Сектор за туризам

6. Сектор туристичке инспекције 
           У Министарству се, као посебне унутрашње јединице образују Секретаријат Министарства и Кабинет министра.


У Министарству се, као унутрашње јединице изван састава сектора и Секретаријата систематизују Одељење за европске интеграције и управљање пројектима, Група за јавност рада и Група за интерну ревизију.  
          Одређени послови из делокруга Сектора туристичке инспекције обављају се и изван седишта Министарства у подручној јединици ужој од подручја управног округа.

          Oрган управе у саставу Министарства јесте:

                              - Дирекција за мере и драгоцене метале

1)  ОСНОВНЕ УНУТРАШЊЕ ЈЕДИНИЦЕ

1. СЕКТОР ЗА ПРИВРЕДУ И  ПРИВАТИЗАЦИЈУ                                         
Члан 3.
             Сектор за привреду и приватизацију обавља послове који се односе на: припрему, координацију и извршавање активности у вези са  имплементацијом Стратегије и политике развоја индустрије Републике Србије од 2011. до 2020. године; анализирање утицаја мера економске политике на кретање индустријске производње у целини и по појединим гранама; праћење остваривања политике индустријског развоја и усклађивање са потребама и захтевима заштите животне средине; припрему предлога и праћење реализације прописа за доделу и контролу државне помоћи за унапређење развоја одређених грана индустрије, као и извођење пројеката од посебног значаја за Републику Србију или ради отклањања озбиљног поремећаја у привреди; предлагање мера за подстицање развоја индустрије и праћење њихових ефеката; промоцију, предлагање и спровођење мера економске политике ради повећања улагања, као и улагања путем концесија; координацију активности у области улагања и концесионих инвестиција; покретање, координацију, спровођење и праћење спровођења мера које доприносе отклањању административних препрека за улагања, као и за улагања путем концесија; побољшање општих услова пословања у земљи; предлагање доношења нових и измена постојећих прописа, као и праћење спровођења прописа који уређују питања у вези са улагањима; успостављање сарадње и пружање подршке улагачима; утврђивање, планирање и предлагање инвестиционих пројеката у сарадњи са одговарајућим институцијама; координацију и учешће у међународним активностима у вези са улагањима; координацију активности и сарадњу са другим министарствима и Владиним агенцијама чије активности утичу на улагања (СИЕПА и др.); праћење и подстицање кооперације и других облика пословне сарадње индустријских субјеката; праћење и анализирање привредног система у области приватизације; координацију послова у вези са власничким повезивањем предузећа са инвеститорима; предлагање праваца власничког, организационог, производног и финансијског реструктурирања предузећа; анализу структуре привреде; предлагање мера и инструмената за подстицање структурних промена привреде и њихова анализа; уређивање и унапређење процеса приватизације и активности на убрзању процеса приватизације друштвених и државних предузећа; надзор над спровођењем прописа којима се уређује приватизација и прописа донетих на основу њега и прописа из области стечаја, као и тумачење Закона о привредним друштвима; анализа ефеката прописа из делокруга Сектора; решавање по приговорима и другостепено решавање по жалбама на акта aгеницијa из делокруга рада сектора; првостепено решавање по захтевима за спровођење статусних, организационих и управљачких промена у субјектима приватизације; координација послова у вези са проценом вредности капитала; припрему и израду решења  и закључака у другостепеном поступку по жалби носиоца права на бесплатне акције и новчану накнаду коју грађани, запослени и бивши запослени остварују из поступка приватизације; припрему предлога одговора на тужбу надлежном суду у управним споровима у поступцима по редовним  и ванредним правним средствима против коначних решења која су у делокругу рада Сектора; именовање представника друштвеног и државног капитала у органима привредних друштава, као и заступника државног капитала; надзор над радом и применом прописа од стране организационих делова из надлежности рада Сектора; координацију послова са институцијама финансијског тржишта у делу који се односи на евидентирање, емитовање и промет хартија од вредности у поступку приватизације; праћење европских интеграција и хармонизације прописа из делокруга Сектора са прописима Европске уније (у даљем тексту: ЕУ); као и други послови из ове области; давање мишљења, предлога и објашњења у погледу примене закона и других прописа из делокруга Сектора; давање мишљења о нацртима закона и предлога других прописа чији су предлагачи други органи државне управе из надлежности рада Сектора. 
Члан 4.
У Сектору за привреду и приватизацију образују се следеће уже унутрашње јединице:
     
1. Одељење за индустријску политику и програмске мере

      
2. Одељење за послове управљања процесом приватизације
     
3. Група за унапређење регулативе корпоративног управљања 
         
    у области привреде

                                                       Члан 5.
          
  Одељење за индустријску политику и програмске мере обавља послове који се односе на: припрему, координацију и извршавање активности у вези са  имплементацијом Стратегије и политике развоја индустрије Републике Србије од 2011. до 2020. године; праћење остваривања политике индустријског развоја и усклађивање са потребама и захтевима заштите животне средине; пружање подршке програмима и пројектима увођења чистије производње у индустрији; припрему и спровођење усвојених програма и мера економске политике за подстицање развоја индустрије, као и праћење реализације донетих програма у циљу унапређења стања у индустрији; учешће у припреми предлога прописа за доделу и контролу државне помоћи и праћење реализације додељених средстава; подршку програмима и пројектима европских интеграција; праћење кретања и прописа на подручју индустрије ЕУ и осталих земаља; координацију активности које утичу на индустријску политику; припрему нацрта закона и других прописа из делокруга Одељења; давање мишљења, предлога и објашњења у погледу примене закона и других прописа из области индустрије; подстицање кооперације и других облика пословне сарадње индустријских субјеката; сарадњу са другим државним органима и организацијама и предузећима – корисницима средстава у циљу доношења и реализације програма; учешће у припреми мишљења на нацрте закона и предлоге других прописа чији су предлагачи други органи државне управе, а који се односе на област индустрије; као и друге послове из ове области.
                                                                  Члан 6.

У Одељењу за индустријску политику и програмске мере образују се уже унутрашње јединице и то: 
            1. Одсек за индустријску политику и анализу по секторима индустрије 

 2.  Група за програмске мере 

                                                                   Члан 7.


  Одсек за индустријску политику и анализу по секторима инустрије обавља послове који се односе на: праћење остваривања политике индустријског развоја у вези са  имплементацијом Стратегије и политике развоја индустрије Републике Србије од 2011. до 2020. године; прикупљање података и информација за анализу успешности реализације стратегије; анализирање утицаја мера индустријске и економске политике на кретање индустријске производње у целини и по појединим гранама; учешће у припреми и предлагању програма и пројеката из делокруга рада Одсека; израду мишљења на нацрте закона и предлоге других прописа као и на примену закона и других прописа у области индустрије; сарадњу са државним органима и организацијама, асоцијацијама и привредним субјектима по питањима из делокруга рада Одсека; учешће у активностима реализације Споразума о стабилизацији и придруживању и Националног програма интеграција у ЕУ и приступања СТО; учешће у припреми предлога програма и пројеката из предприступних фондова и других програма ЕУ и осталих облика међународне помоћи, као и друге послове из ове области.
                                                                   Члан 8.

            Група за програмске мере обавља послове који се односе на: припрему предлога програма, анализа, извештаја и  информација у вези са спровођењем донетих програма; реализацију државне помоћи; сарадње са другим државним органима и организацијама, Фондом за развој Републике Србије и предузећима – корисницима средстава у циљу доношења и реализације програма; припрему стручних мишљења у припреми нацрта закона и предлога других прописа у области индустрије; учешће у припреми мишљења на нацрте закона и предлоге других прописа чији су предлагачи други органи државне управе, а који се односе на област индустрије; као и друге послове из ове области. 

                                                                   Члан 9.

            Одељење за послове управљања процесом приватизације обавља послове који се односе на: праћење и анализирање привредног система у области приватизације; координацију послова у вези са власничким повезивањем предузећа са инвеститорима; предлагање праваца власничког, организационог, производног и финансијског реструктурирања предузећа; припрему прописа из делокруга Сектора; уређивање и унапређење процеса приватизације и активности на убрзању процеса приватизације друштвених и државних предузећа; припрему анализа структуре привреде и структурних промена у привреди; предлагање праваца реструктурирања привреде; предлагање мера и инструмената за подстицање структурних промена привреде; надзор над спровођењем прописа и њиховог тумачење уређеним законима о приватизација, стечају и привредним друштвима; припрему одговора на тужбе; решавање по приговорима и другостепено решавање по жалбама на акта агенција из делокруга рада Сектора; именовање представника душтвеног и државног капитала у органима привредних душтава, као и заступника државног капитала;  првостепено решавање по захтевима за спровођење статусних, организационих и управљачких промена у субјектима приватизације, као и друге послове из ове области. 
                                                                     Члан 10.


  Група за унапређење регулативе корпоративног управљања у области привреде обавља послове који се односе на: координацију послова у вези са проценом вредности капитала; припрему и израду решења и закључака у другостепеном поступку по жалби носиоца права на бесплатне акције и новчану накнаду коју грађани, запослени и бивши запослени остварују из поступка приватизације; припрему предлога одговора на тужбу надлежном суду у управним споровима у поступцима по редовним правним средствима против коначних решења из делокруга Сектора; надзор над радом, Агенције за приватизацију и финансијског тржишта из процеса приватизације; координацију послова са институцијама финансијског тржишта у делу који се односи на евидентирање, емитовање и промет хартија од вредности у поступку приватизације; припрему верзије нацрта закона  и предлога других прописа у вези корпоративног управљања, развоја тржишта капитала, бесплатне поделе акција/удела грађанима/запосленим и бившим запосленим; давање мишљења о нацртима закона и предлога других прописа чији су предлагачи други органи државне управе из надлежности Групе; контролу усклађености програма пословања јавних предузећа и привредних друштава чији је оснивач Република Србија са утврђеном економском политиком Владе и законским прописима из ове области; припреми мишљења и информације о програмима пословања јавних предузећа и привредних друштава чији је оснивач и/или већински власник Република Србија; праћење прописа ЕУ у области корпоративног управљања привредних друштава и тржишта капитала; координацију и реализацију препорука ЕУ; припрему предлога докумената о сарадњи са ЕУ; праћење активности и учествање у активностима везаним за европске интеграције, као и друге послове из ове области.

2. СЕКТОР ЗА ИНФРАСТРУКТУРУ КВАЛИТЕТА
Члан 11.

Сектор за инфраструктуру квалитета обавља послове који се односе на: стандардизацију, техничке прописе, акредитацију, мере, претходно упаковане производе и драгоцене метале; процес усаглашавања закона из области слободног кретања роба са правном тековином ЕУ, као и доношење подзаконских аката; транспоновање и примена транспонованог техничког законодавства ЕУ – област унутрашњег тржишта; стратегију и политику развоја стандардизације, акредитације и метрологије; кoординацију са ресорним министарствима; израду програма за доношење техничких прописа; израду техничких прописа за индустријске производе; овлашћивање и именовање тела за оцењивање усаглашености производа са прописаним захтевима; пријављивање овлашћених и именованих тела Европској комисији (нотификација тела за оцењивање усаглашености); надзор над радом овлашћених и именованих тела за оцењивање усаглашености; признавање важења иностраних исправа и знакова усаглашености и давање мишљења на решења о признавању иностраних исправа и знакова усаглашености донетих од стране других министарстава; вођење и издавање извода из рeгистра техничких прописа у припреми, регистра  важећих техничких прописа и именованих односно овлашћених тела за оцењивање усаглашености – ТОУ, регистра иностраних исправа и знакова усаглашености који важе у Републици Србији, регистра овлашћених тела за оверавање мерила и именованих тела за оцењивање усаглашености мерила, регистра овлашћених тела за испитивање и жигосање предмета од драгоцених метала, односно испитивање драгоцених метала и њихових легура; пружање информација о техничким прописима и њиховој примени, привредним субјектима и другим заинтересованим странама; пријављивање техничких прописа у припреми и са њима повезаним поступцима оцењивања усаглашености (нотификација прописа ЕУ и СТО); вођење другостепеног управног поступка у области мера, претходно упакованих производа и драгоцених метала; утврђивање приоритета, припрема, предлагање и праћење реализације одобрених пројеката из области инфраструктуре квалитета и  координација развојних пројеката са институцијама инфраструктуре квалитета; припрему за потписивање Споразума о оцењивању усаглашености и прихватању индустријских производа (у даљем тексту ACAA); планирање и координацију послова који се односе на процес придруживања ЕУ из делокруга Сектора; припрему и организовање састанака подгрупе за слободан проток робе (подгрупа 1 Стручне групе Координационог тела Националног програма за Европске интеграције - НПИ) и унос података у електронску базу НПИ, као и друге послове из ове области.
Члан 12.
У Сектору за инфраструктуру квалитета образују се следеће уже унутрашње јединице:
1. Одељење за техничке прописе, оцењивање усаглашености, стандардизацију, акредитацију и метрологију
2. Одељење за регистре, пројекте и сарадњу са међународним организацијама

Члан 13.
Одељење за техничке прописе, оцењивање усаглашености, стандардизацију, акредитацију и метрологију обавља  послове који се односе на: техничке прописе којима се утврђују захтеви за индустријске непрехрамбене производе из делокруга Сектора и оцењивање усаглашености производа са прописаним захтевима; увођење усаглашених европских директива и других прописа ЕУ Новог и Старог приступа из области техничког законодавства у правни систем Републике Србије и праћење њихове примене и измена у ЕУ; праћење, ажурирање и састављање спискова српских стандарда којима су преузети европски хармонизовани стандарди на које се позивају одређене ЕУ Директиве, односно српски технички прописи из надлежности Одељења; давање правних мишљења о примени прописа из делокруга Одељења, као и давање интерних мишљења о нацртима или предлозима правних аката других органа државне управе; анализу ефеката примене техничких прописа из делокруга Одељења, као и предлагање измена и допуна тих прописа; сарадња са другим органима, организацијама, институцијама, привредом и другим заинтересованим странама – област унутрашњег тржишта; анализирање потреба привреде, као и утврђивање приоритета у вези са доношењем нових или изменом постојећих техничких прописа, и учествовање у изради програма Министарства за израду техничких прописа; именовање и овлашћивање производа ТОУ са прописаним захтевима; достављање решења о именовању односно овлашћивању ТОУ ради уписа у регистар и припрема предлога за пријављивање именованог односно овлашћеног ТОУ Европској комисији; провера испуњености захтева за именовање односно овлашћивање после издавања решења о именовању, односно овлашћивању ТОУ; признавање важења иностраних исправа и знакова усаглашености, као и давање мишљења на решења о признавању иностраних исправа и знакова усаглашености донетих од стране других министарстава; припрему, преговоре и израду нацрта билатералних и мултилатералних споразума из области оцењивања усаглашености исправа и знакова усаглашености; припрему и учествовање у преговорима за закључивање међународног споразума о оцењивању усаглашености и прихватању индустријских производа; обавља  послове који се односе на: стратегију и политику развоја у области стандардизације, акредитације и метрологије; анализу економских показатеља финансијских планова и извештаја, као и анализу програма рада институција у области стандардизације и акредитације, ради на припреми решења којим Влада даје сагласност на наведена документа; процес усаглашавања закона из области слободног кретања роба са правном тековином ЕУ, као и доношење подзаконских аката; увођење европских директива из области метрологије у правни систем Републике Србије; усклађивање прописа из области контроле и жигосања предмета од драгоцених метала са захтевима и правилима међународне Конвенције о контроли и жигосању предмета од драгоцених метала; спровођење поступка за овлашћивање тела за оверавање мерила; спровођење поступка за именовање тела за оцењивање усаглашености мерила; спровођење поступка за овлашћивање за испитивање и жигосање предмета од драгоцених метала, односно испитивање драгоцених метала и њихових легура; спровођење другостепеног управног поступка по жалбама на појединачна управна акта које доносе Дирекција за мере и драгоцене метале (у даљем тексту: Дирекција) односно овлашћена тела за оверавање мерила и овлашћена тела за испитивање и жигосање предмета од драгоцених метала; спровођење поступка за признавање важења иностраних уверења о одобрењу типа мерила и оверавању мерила, односно жигова и других знакова усаглашености мерила; спровођење поступка за признавање иностраних жигова на предметима од драгоцених метала; сарадњу са другим органима и организацијама у циљу утврђивања приоритета у области стандардизације, акредитације и метрологије; планирање и координацију послова који се односе на процес придруживања ЕУ из делокруга Одељења, као и друге послове из ове области.

Члан 14.

У Одељењу за техничке прописе, оцењивање усаглашености, стандардизацију, акредитацију и метрологију образују се следеће уже унутрашње jединице:
1.  Група за развој стандардизације и акредитације
2.  Група за метрологију 
3.  Група за техничке прописе 

4.  Група за оцењивање усаглашености
Члан 15.
Група  за развој стандардизације и акредитације обавља  послове који се односе на: стратегију и политику развоја стандардизације и акредитације; праћење и спровођење закона и подзаконских аката у области стандардизације и акредитације и предлагање мера за њихово унапређење; припрему и израду нацрта закона и других прописа из делокруга Групе; сарадњу са Институтом за стандардизацију Србије (у даљем тексту: ИСС) и Акредитационим телом Србије (у даљем тексту: АТС) и спровођење процедура за прибављање сагласности оснивача на акта која доносе ове институције, у складу са прописима којима се уређује стандардизација и акредитација; анализу економских показатеља финансијских планова и извештаја ових институција, као и анализу програма рада институција у области стандардизације и акредитације; израду и усаглашавање годишњег програма рада ових институција ради обезбеђивања буџетских средстава за делимично финансирање ИСС и АТС; сарадњу са другим органима и организацијама ради дефинисања приоритета у области стандардизације и акредитације; израду и усаглашавање Годишњих планова за доношење српских стандарда и сродних докумената; усаглашавање удела средстава који се одобрава из буџета за рад ИСС и АТС, као и друге послове из ове области.
Члан 16.
Група за за метрологију обавља  послове који се односе на: стратегију и политику развоја метрологије; праћење спровођења закона и подзаконских аката у области метрологије, претходно упакованих производа и драгоцених метала и предлагање мера за њихово унапређење, као и припрему и израду нацрта закона и других прописа из ових области; прописе којима се утврђују захтеви за мерила и оцењивање усаглашености мерила са прописаним захтевима; увођење европских директива из области метрологије у правни систем Републике Србије и праћење измена тих директива на нивоу ЕУ; праћење, ажурирање и састављање спискова/листа српских стандарда којима су преузети европски хармонизовани стандарди на које се позивају европске директиве из области метрологије, као и листе нормативних докумената; прописе којима се утврђују захтеви за предмете од драгоцених метала; усклађивање прописа из области контроле и жигосања предмета од драгоцених метала са захтевима и правилима међународне Конвенције о контроли и жигосању предмета од драгоцених метала; давање правних мишљења о примени прописа из делокруга Групе, као и давање интерних мишљења о нацртима или предлозима правних аката других органа државне управе; анализу ефеката примене прописа из делокруга Групе, као и предлагање измена ради ефикасног спровођења прописа и сарадња са другим органима, организацијама, институцијама, привредом и другим заинтересованим странама – област унутрашњег тржишта; спровођење поступка за овлашћивање тела за оверавање мерила; спровођење процедура за прибављање сагласности Владе на ценовнике који доносе овлашћена тела за оверавање мерила; спровођење поступка за именовање тела за оцењивање усаглашености мерила; спровођење поступка за овлашћивање за испитивање и жигосање предмета од драгоцених метала, односно испитивање драгоцених метала и њихових легура; достављање решења о именовању односно овлашћивању тела ради уписа у одговарајући регистар и припрема предлога за пријављивање именованог односно овлашћеног тела Европској комисији; припрему решења о укидању овлашћења односно укидању именовања; спровођење поступка за признавање иностраних жигова на предметима од драгоцених метала; спровођење поступка за признавање важења иностраних уверења о одобрењу типа мерила и оверавању мерила, односно жигова и других знакова усаглашености мерила; сарадњу са другим органима и организацијама у циљу утврђивања приоритета у области метрологије, као и друге послове из ове области.
Члан 17.
Одељење за техничке прописе обавља послове који се односе на: техничке прописе којима се утврђују захтеви за индустријске непрехрамбене производе, и то за: машине, електричну-електронску нисконапонску опрему, опрему у вези са електромагнетском компатибилношћу, лифтове, личну заштитну опрему, опрему и заштитне системе намењене за употребу у потенцијално експлозивним атмосферама (ЕX опрема), опрему која емитује буку на отвореном простору, као и за остале индустријске непрехрамбене производе из делокруга Министарства (текстилне производе, обућу, стакло, мазива, котрљајне лежајеве и др.) анализирање потреба и приоритета привреде за доношење нових или измену постојећих техничких прописа из делокруга Одељења; увођење усаглашених европских директива и других прописа ЕУ Новог и Старог приступа из области техничког законодавства у правни систем Републике Србије и праћење њихове примене и измена у ЕУ; праћење, ажурирање и састављање спискова/листа српских стандарда којима су преузети европски хармонизовани стандарди на које се позивају одређене ЕУ Директиве, односно српски технички прописи из надлежности Одељења; давање правних мишљења о примени прописа из делокруга Одељења, као и давање интерних мишљења о нацртима или предлозима правних аката других органа државне управе; анализу ефеката примене техничких прописа из делокруга Одељења, као и предлагање измена и допуна тих прописа; сарадња са другим органима, организацијама, институцијама, привредом и другим заинтересованим странама – област унутрашњег тржишта; анализирање потреба привреде, као и утврђивање приоритета у вези са доношењем нових или изменом постојећих техничких прописа, и учествовање у изради програма Министарства за израду техничких прописа. 
Члан 18.
Група за оцењивање усаглашености обавља послове који се односе на: оцењивање усаглашености индустријско-непрехрамбених производа са захтевима из техничких прописа из делокруга Одељења са становишта именовања и овлашћивања ТОУ; признавања иностраних исправа о усаглашености; спровођење прописаног поступка за именовање и овлашћивање ТОУ, као и припрему предлога за пријављивање именованих односно овлашћених ТОУ Европској комисији; проверу испуњености захтева за именовање односно овлашћивање, после издавања решења о именовању, односно овлашћивању ТОУ; спровођење поступка за признавање иностраних исправа и знакова усаглашености и давање мишљења на решења о признавању иностраних исправа и знакова усаглашености донетих од стране других министарстава; анализу ефеката примене прописа из делокруга Групе и предлагање измена и допуна; давање правних мишљења о примени прописа из надлежности Групе, као и давање интерних мишљења о нацртима или предлозима правних аката других органа државне управе; припрему предлога измена и допуна подзаконских аката којима се ближе уређују именовање и овлашћивање ТОУ, спровођење оцењивања усаглашености, садржај исправе о усаглашености и знака усаглашености, као и облик, изглед, стављање и употреба знака усаглашености; припрему, преговоре и израду нацрта билатералних и мултилатералних споразума из области оцењивања усаглашености и исправа и знакова усаглашености; припрему и учествовање у преговорима за закључивање међународног споразума о оцењивању усаглашености и прихватању индустријских производа; учешће у изради техничких прописа у делу дефинисања поступака за оцењивање усаглашености и захтева за тела за оцењивање усаглашености, као и друге послове из ове области.
                                                                    Члан 19.

Одељење за регистре, пројекте и сарадњу са међународним организацијама  обавља послове који се односе на: вођење и издавање извода из рeгистра техничких прописа у припреми, регистра важећих техничких прописа и именованих односно овлашћених тела за оцењивање усаглашености – ТОУ, регистра иностраних исправа и знакова усаглашености који важе у Републици Србији, регистра овлашћених тела за оверавање мерила и именованих тела за оцењивање усаглашености мерила, регистра овлашћених тела за испитивање и жигосање предмета од драгоцених метала, односно испитивање драгоцених метала и њихових легура; сарадњу са другим органима и организацијама надлежним за израду техничких прописа и надзор над тржиштем у вези са уклањањем препрека трговини у нехармонизованом подручју; уклањање техничких препрека у трговини у оквиру ЦЕФТА и СТО и припрему прилога за дугорочне развојне планове у области слободног кретања робе; организацију и рад центра за информисање пружањем информација о техничким прописима у смислу стављања производа на тржиште (захтеви техничких прописа, именована тела за оцену усаглашености итд.) – инфо-центра и пријављивањем техничких прописа у припреми и са њима повезаним поступцима оцењивања усаглашености (нотификација прописа који се заснивају на обавезама према ЕУ, СТО и ЦЕФТА); пријављивањe именованих и овлашћених тела за оцењивање усаглашености у складу са потврђеним међународним уговорима; пројектно планирање домаћих и иностраних средстава намењених развоју инфраструктуре квалитета; утврђивање приоритета, припрему, предлагање и праћење реализације одобрених пројеката из области инфраструктуре квалитета и координацију развојних пројеката са институцијама инфраструктуре квалитета; израду анализа и извештаја током спровођења пројеката из области инфраструктуре квалитета; организацију послова који се односе на процес придруживања ЕУ у области слободног кретања робе; сарадњу са другим органима и организацијама надлежним за израду техничких прописа у области кретања робе, као и друге послове из ове области.
                                                                Члан 20.
У Одељењу за регистре, пројекте и сарадњу са међународним организацијама образују се следеће уже унутрашње јединице:
1.  Група за регистре, уклањање препрека у трговини и Инфо-центар
2. Група за пројекте, нотификацију и подршку раду преговарачке групе у области кретања робе
Члан 21.
Група за регистре, уклањање препрека у трговини и Инфо-центар обавља послове који се односе на: вођење и издавање извода из рeгистра техничких прописа у припреми, регистра важећих техничких прописа и именованих односно овлашћених тела за оцењивање усаглашености – ТОУ и регистра иностраних исправа и знакова усаглашености који важе у Републици Србији, регистра овлашћених тела за оверавање мерила и именованих тела за оцењивање усаглашености мерила, регистра овлашћених тела за испитивање и жигосање предмета од драгоцених метала, односно испитивање драгоцених метала и њихових легура; пружањем информација о техничким прописима у смислу стављања производа на тржиште (захтеви техничких прописа, именована тела за оцену усаглашености итд); пријављивање техничких прописа у припреми и са њима повезаним поступцима оцењивања усаглашености (нотификација прописа према ЕУ, СТО и ЦЕФТА); пријављивањe именованих и овлашћених тела за оцењивање усаглашености у складу са потврђеним међународним уговорима; сарадњу са другим органима и организацијама надлежним за израду техничких прописа и надзор над тржиштем и координацију послова у вези са уређењем нехармонизованог подручја; организацију послова који се односе на процес придруживања ЕУ из делокруга Групе припрему и организовање састанака подгрупе за слободан проток робе (подгрупа 1 Стручне групе Координационог тела Националног програма за Европске интеграције - НПИ); унос података у електронску базу НПИ, као и други послови из ове области.

Члан 22.

Група за пројекте, нотификацију и подршку раду преговарачке групе у области кретања робе обављају се послови који се односе на: пројектно планирање домаћих и иностраних средстава (из ИПА и других предприступних фондова) намењених развоју инфраструктуре квалитета; анализирање потреба, утврђивање приоритета, припрему, предлагање и праћење реализације одобрених пројеката из области инфраструктуре квалитета и координацију развојних пројеката са институцијама инфраструктуре квалитета; координацију која се односи на техничке препреке у трговини у оквиру CEFTA, израду анализа и извештаја током спровођења пројеката из обасти инфраструктуре; као и други послови повезани са програмима развојне помоћи у овој области. 
3. СЕКТОР ЗА РАЗВОЈ ПРЕДУЗЕТНИШТВА И КОНКУРЕНТНОСТ

Члан 23.
 Сектор за развој предузетништва и конкурентност обавља послове који се односе на: праћење и анализирање пословања и пословног окружења малих и средњих предузећа и предузетништва (у даљем тексту: МСПП) и занатства; припрему и координацију спровођења политике развоја МСПП у Републици Србији; припрему прописа из делокруга рада Сектора; предлагање мера економске политике за развој занатства и МСПП, укључујући и програме доделе бесповратних средстава; праћење и евалуација резултата предузетих мера; предлагање мера за олакшавање приступа финансијским средствима за МСПП, подршке за отпочињање пословања, унапређење пословних услуга за МСПП, развој кластера, пословних инкубатора и унапређење образовања за предузетништво; иницирање, координацију и учествовање у реализацији пројеката финансираних из фондова ЕУ и других страних извора у области развоја МСПП и конкурентности; активности у вези са применом Акта о малим предузећима и послови који се односе на Европске интеграције у области предузетништва; предлагање мера и елемената за законска и друга решења у циљу унапређења пословног окружења малих и средњих предузећа и предузетништва; дијалога са сектором МСПП; вршење фактичког надзора у вези са обављањем старих и уметничких заната и домаће радиности ради праћења стања у овој области и припрему мишљења (сертификација) у појединачим предметима по захтевима предузетника и привредних друштава у циљу утврђивања испуњености услова да се одређени послови могу сматрати старим и уметничким занатима, односно пословима домаће радиности, те да производи могу носити посебну ознаку „производ старог заната“, „производ уметничког заната“, односно „производ домаће радиности“ и стилизовану ознаку „отворене шаке“ и користити пореске и друге погодности утврђене посебним прописима и успостављање посебног регистра овако сертификованих заната;  као и друге послове из ове области.

                                                            Члан 24.

У Сектору за развој предузетништва и конкурентност образују се следеће уже унутрашње јединице и то:

1. Одељење за развој МСПП


2. Група за унапређење правног оквира и пословног окружења за МСПП
          и занатство
                                                              Члан 25.

 Одељење за развој МСПП обавља послове који се односе на: аналитичке послове праћења стања у сектору МСПП; припрему предлога развојних докумената, програма и мера у области развоја МСПП као и праћење њиховог спровођења и евалуације; сарадњу са агенцијом надлежном са послове спровођења политике развоја МСПП;  усклађивање политике и прописа у области развоја МСПП у процесу европских интеграција, посебно у вези примене Акта о малим предузећима за Европу (АМП); припрему и спровођење пројеката у области МСПП финансираних из ЕУ фондова (IPA, ЕУ програми...) и других донатора; послове у вези са дијалогом јавног и приватног сектора у вези развоја МСПП; сарадњу са другим институцијама са циљем унапређења пословања МСПП  и друге послове из ове области.






Члан 26.
          У Одељењу за развој МСПП образују се следеће уже унутрашње јединице и то:
1. Одсек за мере директне подршке МСПП 

2. Група за финансирање МСПП и промоцију предузетништва
                                                                      Члан 27.
Одсек за мере директне подршке МСПП обавља послове који се односе на: припреми програма, пројеката и мера у области развоја  МСПП и њихово усклађивање са правилима о додели државне помоћи; активности у вези са применом Акта о малим предузећима и послови који се односе на Европске интеграције у области предузетништва; учешће Републике Србије у програмима ЕУ од значаја за развој предузетништва, као и приступање будућим програмима ЕУ у овој области; припрему предлога пројеката из средстава претприступних фондова ЕУ (ИПА), билатералних и мултилатералних донатора; учествовање у реализацији пројеката из надлежности Одсека; сарадњу са агенцијом надлежном са послове спровођења политике развоја МСПП; и друге послове из ове области.
Члан 28.
Група за финансирање МСПП и промоцију предузетништва обавља послове који се односе на: праћење услова кредитирања МСПП код пословних банака и припрема предлог мера подршке МСП за лакши приступ финансијама,  сарадње са Фондом за развој Републике Србије у вези финансијске подршке МСПП; сарадњу са надлежним, домаћим и међународним организацијама и институцијама по питању мера финансијске подршке развоју МСПП и приступу финансијама; спровођење и  унапређење пословних услуга укључујући и стандардизовани сет  пословних услуга за МСПП који реализују акредитоване регионалне развојне агенције, подршке за отпочињање пословања, пословне инкубаторе и предузетничко учење; припрему и предлагање мера за унапређење женског предузетништва и предузетништва младих; припрему годишњег извештаја за МСПП, извештаја о спровођењу стратегије МСПП и извештаја за Владу, Народну скупштину и делегацију ЕУ; координацију и припрему Акционог плана за спровођење стратегије за МСПП; припрему стручне основе за израду прописа из области финансирања МСПП, закаснелих плаћања и ликвидности МСПП; обављање послова на успостављање сталног дијалога са МСПП; учествовање у реализацији пројеката финансираних из ИПА фондова и билатералних донација из области приступа финансијама и финансијских инструмената са МСПП као и друге послове из ове области.
Члан 29.
Група за унапређење правног оквира и пословног окружења за МСПП и занатство обавља послове који се односе на: анализу пословног окружења и припрему предлоге за унапређење правног и административног оквира пословања МСПП, укључујући фискална и парафискална оптерећења МСПП; нормативно-правне послове из делокруга Групе укључујући и правни оквир за пословање задруга и социјалног предузетништва; конципирање предлога за нова законска решења за потребе унапређења правног оквира и пословног окружења за МСПП, као и праћења прописа и других правних аката европског законодавства и стандарда Европске уније и припрему предлога за усклађивање домаћег законодавства; унапређење правног оквира пословања занатлија, укључујући и старе и уметничке занате и домаћу радиност; сарадњу са занатским удружењима; вршење надзора у области старих и уметничких заната и домаће радиности ради праћења стања у овој области и припрему позитивних или негативних мишљења (сертификација) у појединачним предметима по захтевима предузетника и привредних друштава у циљу утврђивања испуњености услова да се одређени послови могу сматрати старим и уметничким занатима, односно пословима домаће радиности, те да производи могу носити посебну ознаку "производ старог заната", "производ уметничког заната", односно "производ домаће радиности" и стилизовану ознаку „отворене шаке“ и користити пореске и друге погодности утврђене посебним прописима и успостављање посебног регистра овако сертификованих заната; анализе ефеката прописа из делокруга Групе; учешће у реализацији међународних пројекта и програма за подстицање развоја МСПП, који се односе на унапређење правног и пословног окружења за МСПП, задруге, занатство и социјално предузетништво, финансираних из средстава претприступних фондова ЕУ (ИПА), билатералних и мултилатералних донатора. 
                             4. СЕКТОР ЗА УПРАВНЕ И НАДЗОРНЕ ПОСЛОВЕ 
                                       У ОБЛАСТИ ПРИВРЕДНИХ РЕГИСТАРА

Члан  30.
Сектор за управне и надзорне послове у области привредних регистара  обавља послове који се односе на: припрему решења у другом степену по жалбама на појединачна управна акта која доносе првостепени регистрациони органи у поступку уписа у Регистар привредних субјеката (привредних друштава, предузетника, задруга, огранака, представништава страних правних лица и др.), Регистар заложног права на покретним стварима и правима, Регистар финансијског лизинга, Регистар судских забрана и других регистара одређених законoм; припрему предлога одговора на тужбе у управним споровима против другостепених решења у вези са уписом у надлежни регистар; улагање ванредног правног лека против одлука Управног суда у управним споровима (захтев за преиспитивање судске одлуке, тужба за понављање поступка); поступак по представкама, предлозима и притужбама на рад регистрационих органа у остваривању права физичких и правних лица у области уписа у надлежни регистар; припрему мишљења, предлога и објашњења у погледу примене закона, општих аката и других прописа који се односе на упис у надлежни регистар; вршење непосредног управног надзора над законитошћу аката регистрационих органа из делокруга Сектора, којима се решава о правима и обавезама привредних субјеката, правних и физичких лица, у вези са уписом у надлежни регистар; укидање и поништавање незаконитих решења по праву надзора и предлагање других мера ради отклањања уочених недостатака; пружање стручне помоћи регистрационим органима у области привредних регистара; координацију послова између Сектора и регистрационих органа из делокруга Сектора, правосудних органа, органа тужилаштава и других органа; припрему прописа из делокруга Сектора; праћење упоредне судске праксе европских судова и европских управних органа, законодавства ЕУ и конципирање елемената за нова законска решења и појединачна управна акта; припрему стручних мишљења у вези са применом прописа из делокруга Сектора;  припрему обавезних инструкција, расписа и објашњења; припрему предлога одговора за оцену уставности и законитости прописа из делокруга Сектора; учествовање у припреми других прописа у погледу одредаба које су везане за област привредних регистара; припрему предлога одговора на посланичка питања из делокруга Сектора; студијско-аналитичке послове из делокруга Сектора; реализацију пројеката иностраних донатора и других видова сарадње са специјализованим владиним и невладиним организацијама за пружање финансијске, техничке и нефинансијске подршке из делокруга рада Сектора, као и други послови из ове области.
                                                  Члан 31.
У Сектору за управне и надзорне послове у области привредних регистара образују се следеће уже унутрашње јединице:
1. Одсек за управне и надзорне послове у области регистрације привредних
 субјеката 

2. Одсек за управне и надзорне послове у области заложног права, финансијског лизинга, судских забрана и других регистара
Члан 32.


Одсек за управне и надзорне послове у области регистрације привредних субјеката обавља послове који се односе на: припрему решења у другом степену по жалбама на појединачна управна акта која доносе првостепени регистрациони органи у поступку уписа привредних субјеката у регистар (привредних друштава, предузетника, задруга, огранака, представништава страних правних лица и др.); припрему предлога одговора на тужбе надлежном Управном суду у управним споровима против другостепених решења која се односе на регистрацију предузетника и других привредних субјеката, а у вези са уписом у регистар; улагање ванредних правних лекова против одлука Управног суда у управним споровима (захтев за преиспитивање судске одлуке, тужба за понављање поступка); вршење непосредног управног надзора над законитошћу појединачних управних аката првостепених регистрационих органа у поступку уписа у регистар привредних субјеката који се региструју у регистар; припрему решења о укидању и поништавању незаконитих решења по праву надзора и налагање мера ради отклањања уочених недостатака; надзор над радом имаоца јавних овлашћења у вршењу поверених послова државне управе надлежних за регистрацију привредних субјеката и пружање стручне помоћи првостепеним регистрационим органима из делокруга Одсека; припрему нацрта закона и других прописа из области регистрације привредних субјеката; конципирање елемената за нова законска решења и појединачна управна акта и давање мишљења из делокруга Одсека за потребе усаглашавања са правом ЕУ; припрему предлога одговора за оцену уставности и законитости прописа из области регистрације привредних субјеката; учествовање у припреми других прописа у погледу одредаба које су везане за регистрацију привредних субјеката; поступак по представкама, предлозима и притужбама на рад регистрационих органа у остваривању права физичких и правних лица у области уписа привредних субјеката у регистар; припрему мишљења, предлога и објашњења у погледу примене закона, општих аката и других прописа који се односе на упис предузетника и других привредних субјеката у регистар, као и други послови из ове области.
Члан 33.

 Одсек за управне и надзорне послове у области заложног права, финансијског лизинга, судских забрана и других регистара обавља послове који се односе на: припрему решења у другом степену по жалбама на појединачна управна акта која доноси првостепени регистрациони орган у поступку уписа заложног права на покретним стварима и правима у регистар, уписа уговора о финансијском лизингу закључених између правних и физичких лица у регистар и уписа судских забрана у регистар; припрему предлога одговора на тужбе надлежном Управном суду у управним споровима против другостепених решења која се односе на заложно право на покретним стварима и правима, уговоре о финансијском лизингу у вези са уписом у регистар и судских забрана уписаних у регистар; улагање ванредних правних лекова против одлука Управног суда у управним споровима (захтев за преиспитивање судске одлуке, тужба за понављање поступка); поступање по представкама, предлозима и притужбама на рад Агенције за привредне регистре; непосредни управни надзор над законитошћу појединачних управних аката првостепеног регистрационог органа у поступку уписа у надлежни регистар; припрему решења о укидању и поништавању незаконитих решења по праву надзора и налагање мера ради отклањања уочених недостатака; надзор над радом имаоца јавних овлашћења у вршењу поверених послова државне управе и пружање стручне помоћи првостепеним регистрационим органима из делокруга Одсека; припрему нацрта закона и других прописа из области рада Одсека; конципирање елемената за нова законска решења и појединачна управна акта и давање мишљења из делокруга Одсека за потребе усаглашавања са правом ЕУ; припрему предлога одговора за оцену уставности и законитости прописа из делокруга Одсека; као и друге послове из ове области.
    5. СЕКТОР  ЗА ТУРИЗАМ

Члан 34.

Сектор за туризам обавља послове који се односе на: спровођење Закона о туризму и Стратегије развоја туризма Републике Србије; праћење и анализу системских решења, правне регулативе и мера економске политике на пословање и развој туристичке привреде и предлагање одговарајућих мера; предлагање и спровођење мера за подстицање развоја туризма; предлагање мера за унапређење квалитета туристичких производа и услуга и конкурентности туристичке понуде; реализацију усвојених мастер планова; припрему нацрта закона и других прописа из области туризма; давање мишљења у вези са применом прописа из области туризма; давање мишљења на акта других органа и организација на које Влада даје сагласност или их усваја; предлагање и предузимање мера за унапређење туристичког промета и девизних ефеката од туризма; праћење плана за приступање Србије ЕУ (НПИ, ССП, европско партнерство, праћење извештаја Европске комисије о годишњем напретку Србије из области туризма) предузимање мера за развој и унапређење међународне сарадње у туризму; праћење и пријављивање пројеката за претприступне фондове ЕУ; праћење свих врста донаторских програма у оквиру ЕУ; праћење међународних прописа, споразума и препорука, усаглашавање домаћих са прописима ЕУ из области туризма; истраживање и анализа стања, појава и кретања на туристичком тржишту по туристичким производима и туристичким кластерима, достављање и анализа података садржаних у Регистру туризма; спровођење првостепеног управног поступка за категоризацију и првостепеног управног поступка за одузимање лиценци; решавање по жалбама на првостепена решења; праћење развоја, предлагање мера и реализација активности на едукацији и образовању кадрова у туризму у циљу подстицања запошљавања; припрему плана,  праћење извршења буџета у делу који се односи на Сектор; анализу прединвестиционих и инвестиционих пројеката везаних за развој туризма; интегрално планирање развоја туризма пратећих делатности; проглашење и одрживо коришћење туристичког простора; проглашење туристичког места и приоритетне туристичке дестинације; праћење улагања државе у развој туризма путем подстицајних мера; спровођење поступака јавних набавки; као и други послови из ове области.
                                                         Члан 35.


У Сектору за туризам образују се следеће уже унутрашње јединице:
1. Одељење за правне послове и категоризацију    

2. Одељење за унапређење туристичких производа, истраживање тржишта
    и  међународну сарадњу
3. Одељење за пројекте развоја туризма, план и анализу.
                                                                Члан 36.

 Одељење за правне послове и категоризацију обавља послове који се односе на: припрему нацрта закона и других прописа из делокруга Сектора; припрему стручних мишљења у вези са применом прописа из делокруга Сектора; праћење међународних прописа, споразума и препорука; припрему и учествовање у усаглашавању домаћих прописа са прописима ЕУ из области туризма; упоредну анализу закона из области туризма и предлагање унапређења законодавне регулативе у области туризма; припрему и давање мишљења у вези са применом прописа из области туризма; координирање сарадње са надлежним органима јединица локалне самоуправе и другим органима и организацијама; спровођење првостепеног управног поступка за категоризацију предвиђеним Законом о туризму; спровођење поступка стручног испита и издавање уверења за обављање послова туристичких водича и пратиоца; решавање по жалбама на првостепена решења; достављање потребних података у Регистар туризма и анализа података добијених из Регистра туризма, вршење надзора над законитошћу аката из делокруга Сектора; праћење развоја, предлагање и реализацију мера и активности на едукацији и образовању кадрова и побољшање система запошљавања у туризму; припрему и давање изјашњења у споровима који се воде пред Управним судом Србије; давање мишљења на програме рада, извештаје и друга акта јавних предузећа и туристичких субјеката на које Влада даје сагласност или их усваја; праћење стања у туристичкој и угоститељској делатности и предлагање мера за унапређење квалитета туристичких услуга, анализу и припрему програма унапређења и развоја смештајних капацитета, као и други послови их ове области.
Члан 37.
 Одељење за унапређење туристичких производа, истраживање тржишта и међународну сарадњу обавља послове који се односе на:  припрему, преговарање и закључивање билатералних споразума у области туризма, израду нацрта закона о њиховом потврђивању и праћење њихове примене у пракси; сарадњу са одговарајућим институцијама, домаћим и међународним, релевантним за област билатералних споразума; сарадњу са представницима других држава, међународних организација и представницима ЕУ у циљу подстицања развоја туризма;  иницирање, усмеравање и надзор програма и пројеката финансираних од стране донатора и из фондова Европске уније од значаја за  развој туризма; учешће у раду међурегионалних радних група и комисија; координирање учешћа представника Републике Србије на међународним догађајима од значаја за развој туризма; вођење база података о пројектима и донаторима; прикупљање информација и припремање извештаја о потенцијалним изворима финансирања пројеката и програма, израду презентација о инвестиционим могућностима српског туристичког тржишта; истраживање, праћење и анализа стања, кретања и појава на туристичком тржишту по туристичким производима и туристичким кластерима; анализу конкурентности домаће туристичке привреде, праћење стања у туристичкој и угоститељској делатности и предлагање мера за унапређење квалитета туристичких услуга; анализирање и припрему програма побољшања и развоја смештајних капацитета, програма развоја туристичког система квалитета и заштите потрошача; праћење и анализирање стања на међународном туристичком тржишту; припрему плана и координирање активности на улазним и излазним тачкама из земље и транзитним туристичким правцима; припрему стручно-аналитичких материјала о стању у овој области, као и друге послове из ове области.
Члан 38.
 Одељење за пројекте развоја туризма, план и анализу обавља послове који се односе на: спровођење Стратегије развоја туризма Републике Србије; реализовање мастер планова; спровођење и праћење остваривања политике просторног и регионалног развоја туризма; унапређење супраструктуре и  инфраструктуре везаних за развој туризма; прединвестициону и инвестициону анализу понуђених пројеката супраструктуре и инфраструктуре везаних за развој туризма; спровођење поступака јавних набавки за потребе Сектора и сарадња са другим унутрашњим јединицама у реализацији јавних набавки; праћење извршења буџета са посебним освртом на анализу трошкова пословања и предлога мера за рационализацију и смањење; праћење улагања државе у развој туризма (путем субвенција, кредита,) и анализа ефикасности са посебним освртом на ефекте улагања, контрола законитости трошења подстицајних средстава, посебно наменског трошење као и други послови из ове области.
                                                    Члан 39.


У Одељењу за пројекте развоја туризма, план и анализу образују се уже унутрашње јединице

1. Одсек за инфраструктурне пројекте и 

           2. Одсек за план и анализу 
Члан 40.
  Одсек за инфраструктурне пројекте обавља послове који се односе на: спровођење Стратегије развоја туризма Републике Србије; реализовање мастер планова; спровођење и праћење остваривања политике просторног и регионалног развоја туризма; припрему и спровођење активности управљања туристичким дестинацијама; припрему предлога и координирање сарадње са надлежним органима јединица локалне самоуправе, привредним и другим субјектима везане за заштиту туристичких простора и туристичких вредности, унапређење супраструктуре и  инфраструктуре везаних за развој туризма; прединвестициону и инвестициону анализу понуђених пројеката супраструктуре и инфраструктуре везаних за развој туризма; учествовање у изради нацрта закона и других прописа из области туризма, као и друге послове из ове области.
Члан 41.
  Одсек за план и анализу обавља послове који се односе на:  праћење извршења буџета са посебним освртом на анализу трошкова пословања и предлога мера за рационализацију и смањење; прединвестициону и инвестициону анализу понуђених пројеката везаних за развој туризма праћење улагања државе у развој туризма (путем субвенција, кредита) и анализа ефикасности са посебним освртом на ефекте улагања (повећање друштвеног производа, запослености, утицаја на равномерни регионални развој и испуњења циљева из Стратегије развоја туризма); сарадњу са другим органима, организацијама и институцијама (факултети, привредне коморе) и пословним удружењима у циљу размене информација и искустава из области развоја туризма; састављање и реализацију полугодишњих, годишњих и осталих планова, састављање полугодишњих, годишњих и других извештаја о раду, као и друге послове из ове области.  
                       6. СЕКТОР ТУРИСТИЧКЕ ИНСПЕКЦИЈЕ

Члан 42.

Сектор туристичке инспекције обавља послове који се односе на: вршење инспекцијског надзора над применом закона и других прописа којима се уређују области туризма и угоститељства и предузимање прописаних управних и казнених мера у вршењу инспекцијског надзора; утврђивање испуњености прописаних услова за обављање туристичке и угоститељске делатности; заштиту потрошача и заштиту интелектуалне својине у областима туризма и угоститељства; израду извештаја и информација о раду Сектора и стању у областима у којима се обавља надзор; праћење примене прописа, иницирање измена и предлагање одговарајућих решења и предузимање  едукативних и других активности у циљу превенције погрешне примене прописа; правне и аналитичке послове везане за вршење инспекцијског надзора; сарадњу са другим инспекцијским органима, правосудним органима, органима за прекршаје и другим органима државне управе и организацијама и са удружењима и организацијама у области туризма и угоститељства и удружењима за заштиту потрошача; праћење реализације пројеката за развој туризма и контрола извршења уговора између Министарства и привредних субјеката у координацији са Сектором за туризам; као и друге послове из ове области.
                                                                Члан 43.

          У Сектору туристичке инспекције образују се следеће уже унутрашње јединице:

- у седишту Министарства:
1.  Одсек за контролу рада инспектора

2. Одељење за координацију, студијско-аналитичке и правне послове.

- ван седишта Министарства:

3. Одељење туристичке инспекције Београд, за подручну јединицу ширу од подручја управног округа за Град Београд, Мачвански управни округ, Колубарски управни округ, Поморавски управни округ, Шумадијски управни округ, Подунавски управни округ и Браничевски управни округ, са седиштем у Београду;


4. Одељење туристичке инспекције Нови Сад, за подручну јединицу ширу од подручја управног округа за Севернобачки управни округ, Севернобанатски управни округ, Западнобачки управни округ, Јужнобачки управни округ, Сремски управни округ, Средњебанатски управни округ и Јужнобанатски управни округ, са седиштем у Новом Саду;


5. Одељење туристичке инспекције Краљево, за подручну јединицу ширу од подручја управног округа за Златиборски управни округ, Моравички управни округ, Рашки управни округ, Расински управни округ, Косовско-митровачки управни округ, Пећки управни округ и Призренски управни округ, са седиштем у Краљеву.

6. Одељење туристичке инспекције Ниш, за подручну јединицу ширу од подручја управног округа за Борски управни округ, Зајечарски управни округ, Нишавски управни округ, Топлички управни округ, Пиротски управни округ, Јабланички управни округ, Пчињски управни округ, Косовски управни округ и Косовско-поморавски управни округ, са седиштем у Нишу.
Члан 44.

    
  Одсек за контролу рада инспектора обавља послове који се односе на: интерну контролу рада туристичких инспектора и других државних службеника у Сектору и вршење инспекцијског надзора са циљем превентивног деловања ради остваривања законитости, боље ажурности и уједначеног поступања у раду, као и друге послове из ове области.
Члан 45.

    
 Одељење за координацију, студијско-аналитичке и правне послове, обавља послове који се односе на: координацију рада унутрашњих организационих јединица Сектора у области вршења инспекцијског надзора и предузимања управних и казнених мера; израду планова и програма рада; израду извештаја и информација о раду и стању у областима у којима се обавља надзор; израду упутстава и инструкција за јединствено поступање инспектора; вршење инспекцијског надзора и пружање стручне помоћи одељењима ван седишта Министарства; праћење прописа, иницирање измена и предлагање одговарајућих решења; сарадњу са другим органима државне управе,  организацијама, правосудним органима и удружењима и организацијама у области туризма и угоститељства и удружењима за заштиту потрошача; административно-техничке послове за потребе Сектора и Одељења и послове контроле штампаних, електронских и других облика оглашавања субјеката из области туризма; као и друге послове из ове области.

Члан 46.


У Одељењу туристичке инспекције Београд образују се уже унутрашње једиице:
               1.  Одсек туристичке инспекције за Град Београд

   2. Одсек туристичке инспекције Београд за подручну јединицу ширу од подручја управног округа за Мачвански управни округ, Колубарски управни округ, Поморавски управни округ, Шумадијски управни округ, Подунавски управни округ и Браничевски управни округ, са седиштем у Београду.
Члан 47.
            Одељења и одсеци ван седишта Министарства обављају послове који се односе на: вршење инспекцијског надзора над извршавањем закона и других прописа у области туризма и угоститељства; предузимање прописаних управних и казнених мера у вршењу инспекцијског надзора и праћење њиховог исхода; координацију рада; израду извештаја и информација о раду и стању у областима у којима се обавља надзор; сарадњу са другим инспекцијским органима, правосудним органима, органима за прекршаје и другим органима државне управе и организацијама и са удружењима и организацијама у области туризма и угоститељства и удружењима за заштиту потрошача; праћење реализације пројеката за развој туризма и контрола извршења уговора између Министарства и привредних субјеката у координацији са Сектором за туризам; као и друге послове из ове области.
1) ПОСЕБНЕ УНУТРАШЊЕ ЈЕДИНИЦЕ
     СЕКРЕТАРИЈАТ МИНИСТАРСТВА

                                                                     Члан 48.


Секретаријат Министарства (у даљем тексту: Секретаријат) обавља пословe који се односе на кадровска, финансијска и информатичка питања, усклађивање рада унутрашњих јединица и сарадњу са другим органима и организацијама, као и друге послове од заједничког интереса за Министарство.

                                                             Члан 49.


У Секретаријату се обављају послови у оквиру следећих ужих унутрашњих јединица:
1. Одељење за људске ресурсе 

2. Одсек за опште правне послове и јавне набавке 
3. Одељење за финансијске послове 
4. Одсек  за информатичку и техничку подршку
   Члан 50.
   Одељење за људске ресурсе обавља послове који се односе на: припрему аката који се односе на организацију и рад Министарства; нацрта кадровског плана и развој  управљања људским ресурсима, регрутовање, селекцију и пријем нових кадрова, државних службеника на положају и извршилачким радним местима по утврђеној процедури, путем интерног и јавног конкурса; припрему предлога за Владу за постављења државних службеника на положају по спроведеној процедури, аналитичку процену и функционалну анализу радних места; израду општих и појединачних аката који се односе на остваривање права, обавеза и одговорности државних службеника и намештеника из области радних односа; израду спецификације и описа послова за радна места и израда акта о унутрашњем уређењу и систематизацији радних места у Министарству; организовање стручних обука и других видова едукације  државних службеника и намештеника, припрема приручника и упутстава за државне службенике и намештенике, праћење потреба државних службеника и намештеника у Министарству, израда анализе планова и програма о потребама развоја државних службеника и намештеника, праћење стања и примене закона и других прописа из области државне управе и радних односа у државним органима, управљање учинком и оцењивање државних службеника и намештеника, вођење евиденције и управљање базом података из области људских ресурса, вођење прописаних персоналних, кадровских евиденција као и евиденција у вези са обрачуном плата државних службеника и намештеника, статистички послови из области радних односа и пензијског и инвалидског осигурања, послови у вези рада дисциплинске комисије Министарства; послови који се односе на координацију рада са органом управе у саставу Министарства у области људских ресурса и унутрашњег уређења и систематизације радних места, као и други послови из ове области.
Члан 51.
Одсек за опште правне послове и јавне набавке обавља послове који се односе на: опште правне и студијско-аналитичке послове и то: припрема годишњег програма рада и извештаја о раду Министарства; припрема обједињених мишљења на нацрте закона и друге акте које усваја Влада, а чији су предлагачи други органи државне управе; сарадња са Генералним секретаријатом Владе и праћење рада сталних радних тела Владе у складу са Пословником Владе; припрема обједињених одговора на посланичка питања и одговора на представке и захтеве физичких и правних лица; спровођење поступка добијања претходне сагласности Владе за уношење назива „Србија“ у пословно име привредног друштва; послови у вези са спровођењем поступака јавних набавки за потребе Министарства; праћење реализације јавних набавки; послове осигурања имовине и запослених и послове из области безбедности и заштите на раду; сарадња са Републичком дирекцијом за имовину Републике Србије ради достављања података из евиденције о непокретностима и за покретне ствари коју води Министарство; пружање стручне подршке у припреми материјала за потребе Стамбене комисије министарства; поступање по захтевима за слободан приступ информацијама од јавног значаја у складу са Законом о слободном приступу информацијама од јавног значаја и сарадња са унутрашњим јединицама у припреми информатора о раду Министарства; послове везане за употребу печата и штамбиља; као и други правни послови. 
Члан 52.
     Одељење за финансијске послове обавља послове који се односе на област социјалне заштите некласификоване на другом месту, финансијске и фискалне послове, опште јавне услуге некласификоване на другом месту и трансакције општег карактера између различитих нивоа власти и то:  планирање и извршење буџета Министарства и припрему финансијског плана Министарства за текућу годину из надлежности Одељења; праћење и спровођење законитог, наменског и економичног трошења буџетских средстава; припрему извештаја о извршењу буџета; прађење динамике прилива и утрошка средстава; планирање и праћење реализације програма и пројеката у области привреде и туризма; сарадњу са Фондом за развој и са другим институцијама и корисницима у вези са реализацијом програма и пројеката у области привреде и туризма; припрема, контрола и праћење извршења буџетских средстава по основу програма и пројеката; припрему решења за службена путовања и аката у вези са исплатама плата, накнада и других примања; вођење књиговодствених послова, помоћних књига и евиденција и њихово усклађивање са Управом за трезор; праћење прописа који се односе на финансијско пословање буџетских корисника; припрему решења и захтева за исплату средстава; праћење обрачуна трошкова везаних за службена путовања; контролу исплата у складу са уговореним обавезама из надлежности Одељења, као и други послови из ове области.
                                                    Члан 53.

                   Одсек за информатичку и техничку подршку обавља  информатичке и стручно-техничке и административне послове неопходне за ефикасан рад Министарства који се односе на: праћење експлоатације информационог система и стручно оперативне послове пројектовања, увођења и припреме информационог система у свим областима делатности Министарства и развој комуникационе инфраструктуре; спровођење иницијатива и сарадње на пољу информационих и комуникационих технологија са другим државним органима и стандардизацију електронских токова података; развој и примену политике безбедности информационог система у Министарству; уређивање интернет  и интранет презентација Министарства; одржавање Web сајта Министарства; праћење и примену прописа из области канцеларијског пословања, вођење евиденције о непокретностима, стању и кретању средстава која користи Министарство, попис имовине и обавеза и старање о роковима за попис, евиденција о распореду основних средстава у пословним просторијама, као и задуживање и раздуживање запослених са основним средствима, вођење евиденције имовине, ситног инвентара, репроматеријала, канцеларијског и осталог материјала и њихово распоређивање по унутрашњим јединицама; организацију коришћења и одржавања возног парка и евиденцију о утрошку горива за службене аутомобиле; послове унутрашње организације пријема и отпремања поште и архивирања, курирске послове, административне и организационе послове за потребе државних секретара; сарадњу са Управом за заједничке послове републичких органа у вези са обављањем послова из делокруга те управе; послове умножавања и фотокопирања материјала, као и друге послове из ове области.

2. КАБИНЕТ МИНИСТРА

Члан 54.

            Кабинет министра обавља стручне послове саветодавне и протоколарне природе, послове везане за односе са јавношћу, као и послове организационе и административно-техничке природе који су од значаја за рад министра.
3) УНУТРАШЊЕ ЈЕДИНИЦЕ ИЗВАН СЕКТОРА И  СЕКРЕТАРИЈАТА

OДЕЉЕЊЕ ЗА ЕВРОПСКЕ ИНТЕГРАЦИЈЕ И УПРАВЉАЊЕ ПРОЈЕКТИМА

Члан 55.

Oдељење за европске интеграције и управљање пројектима обавља послове који се односе на: координацију свих активности, праћење и спровођење обавеза у вези са европским интеграцијама у областима из надлежности Министарства привреде, које произилазе из процеса придруживања и приступања Републике Србије Европској унији (ЕУ) и преговора о чланству у ЕУ; координацију рада и стручну подршку раду преговарачких група Координационог тела за процес приступања Републике Србије Европској унији чијим радом руководи Министарство привреде; обезбеђивање информација и стручне подршке представника Министарства привреде у другим преговарачким групама за питања из области привреде; припрему различитих обједињених извештаја, мишљења и информација из делокруга Министарства који се односе на процес придруживања ЕУ; учешће у процесу превођења аcquis на српски језик и координација стручне редактуре превода прописа ЕУ из области привреде; спровођење мера за успостављање, функционисање и одрживост децентрализованог система управљања фондовима ЕУ у складу са одговарајућим процедурама; планирање, припрему, спровођење и праћење спровођења пројеката који се финансирају из фондова ЕУ и других донаторских средстава у области привреде; учешће у припреми стратешких и програмских докумената за финансирање из фондова ЕУ и других донатора у области привреде; усклађивање и надгледање активности других субјеката из делокруга рада Министарства током планирања, припреме, спровођења и праћења спровођења пројеката; координирање активности неопходних за обезбеђивање потребног буџетског суфинансирања ЕУ и других пројеката у области привреде; припрему извештаја о пословима припреме, спровођења и праћења спровођења пројеката финансираних из фондова ЕУ и других фондова у области привреде; вођење документације у вези са припремом и спровођењем пројеката у области привреде ради спровођења поступка ревизије и друге послове који се односе на европске интеграције и међународне пројекте из делокруга рада министарства.

Члан 56.

У Одељењу за европске интеграције и управљање пројектима образују се следеће уже унутрашње јединице: 

1. Група за европске интеграције и припрему пројеката

2. Група за спровођење пројеката 

Члан 57.


Група за европске интеграције и припрему пројеката обавља послове који сe односе на: координацију свих активности,  праћење и спровођење обавеза у вези европских интеграција у надлежности Министарства привреде, које произилазе из процеса придруживања Републике Србије Европској унији и Споразума о стабилизацији и придруживању, као и преговора о чланству у ЕУ; координацију рада и стручну подршку раду Преговарачке групе 1 за кретање роба, Преговарачке групе 6 за право привредних друштава и Преговарачке групе 20 за предузетништво и индустријску политику Координационог тела за процес приступања Републике Србије Европској унији; обезбеђивање информација и  стручне подршке представника Министарства привреде у другим преговарачким групама за питања из области привреде; координацију припреме и извештавања по акту којим је предвиђен план преузимања правних тековина ЕУ; анализу и испуњавање препорука из Годишњег извештаја Европске комисије о напретку Србије у процесу приступања ЕУ у области привреде; припрему различитих обједињених извештаја, мишљења и информација из делокруга Министарства који се односе на процес приступања ЕУ; учешће у процесу превођења правних тековина ЕУ на српски језик и координација стручне редактуре превода прописа ЕУ из области привреде; утврђивање и разраду предлога пројеката из области привреде у сарадњи са надлежним секторима и њихово представљање заинтересованим странама; припрему предлога пројеката и осталих докумената који се односе на процес програмирања и припрему пројеката у складу са одговарајућом процедуром; усклађивање предлога пројеката са техничким захтевима, програмским и секторским приоритетима; припрему одговарајуће пројектне документације; припрему и усклађивање прилога за стратешке и програмске документе и годишње и вишегодишње планове коришћења средстава из фондова ЕУ и других извора донаторских средстава, као и координацију и консултације у процесу програмирања претприступних фондова ЕУ и међународне помоћи са овлашћеним предлагачима и заинтересованим странама; информисање о потенцијалним изворима за финансирање пројеката и користима од учешћа у ЕУ програмима и програмима међународне помоћи; координирање активности неопходних за обезбеђивање потребног националног суфинансирања ЕУ и других пројеката у области привреде; вођење евиденције података и припрему извештаја који се односе на процес припреме пројеката; старање о реализацији послова одсека као јединице Инструмента за претприступну помоћ Европске уније (ИПА) Министарства у оквиру система децентрализованог управљања средствима из фондова ЕУ;сарадњу са државним органима који су укључени у децентрализовано управљањe средствима из фондова ЕУ, другим државним органима, донаторским и међународним организацијама у вези са припремом пројеката и друге послове из делокруга Групе. 

Члан 58.


Група за спровођење пројеката обавља послове који се односе на: израду и ажурирање плана јавних набавки и плаћања за одобрене пројекте из претприступних фондова ЕУ и других донаторских средстава; припрему техничког дела одговарајуће тендерске документације у складу са процедурама; предлагање чланова и учешће у раду Одбора за оцену тендерских понуда; координацију, праћење  и спровођење мера и активности за правилно спровођење уговорених обавеза од стране уговарача, укључујући и административну и теренску контролу; укључивање Сектора министарства у чијој је надлежности област у којој се пројекат реализује у све фазе процеса спровођења пројеката, извештавање о припреми тендерске документације и спровођењу пројеката; учешће у раду одговарајучих одбора, надзора над спровођењем активности за обезбеђење видљивости пројеката финансираних из фондова ЕУ и других донатора, контролуспровођења препорука спољних оцењивача и ревизора и надзор над спровођењем правила и принципа неопходних за успостављање и одрживост децентрализованог управљања фондовима ЕУ у складу са процедурама.
                                              ГРУПА ЗА ЈАВНОСТ РАДА

                                                                   Члан 59.
Одељење за јавност рада обавља послове који сe односе на: припрему представника Министарства за наступе у јавности; преглед дневне штампе, стручних часописа и других електронских медија; припрему информатора о раду Министарства у складу са Законом о слободном приступу информацијама од јавног значаја; припрему представника Министарства за наступе у јавности; послове протокола у Министарству и друге послове из ове области.  
                                            ГРУПА ЗА ИНТЕРНУ РЕВИЗИЈУ
                                                                   Члан 60.
              Група за интерну ревизију обавља послове који се односе на: оперативно планирање, организовање и извршење задатака ревизије, односно тестира, анализира и оцењује све пословне функције из надлежности Министарства и органа у саставу министарства, у складу с најбољом струковном праксом и стандардима интерне  ревизије, усклађеним са Међународним стандардима професионалне праксе интерне ревизије и кодексом струковне етике интерних ревизора.  
ДИРЕКЦИЈА ЗА МЕРЕ И ДРАГОЦЕНЕ МЕТАЛЕ

Члан 61.


За обављање послова из делокруга Дирекције за мере и драгоцене метале (у даљем тексту: Дирекција), образују се следеће основне унутрашње јединице:

        1. Сектор за развој метрологије;

        2. Сектор за контролу и надзор.

Члан 62.

У Дирекцији се као уже унутрашње јединице изван састава сектора образују:

         1. Одељење за правне и опште послове;

         2. Одељење за финансијско-материјалне послове; 

         3. Група за информационе технологије; 
4. Група за сертификацију.

СЕКТОР ЗА РАЗВОЈ МЕТРОЛОГИЈЕ

Члан 63.

У Сектору за развој метрологије обављају се послови који се односе на: старање о систему законских мерних јединица у Републици Србији; развој, остваривање, чување, одржавање и усавршавање еталона Републике Србије; обезбеђивање следивости еталона Републике Србије до међународног нивоа; обезбеђивање метролошке следивости у одређеним областима метрологије; спровођење еталонирања из одређених области метрологије; спровођење метролошке експертизе; испитивања типа мерила и испитивања која су у вези са оцењивањем усаглашености мерила са прописаним захтевима за та мерила; дистрибуцију времена; представљање Републике Србије у међународним и регионалним метролошким организацијама; успостављање сарадње са другим националним метролошким институтима и међународним и европским организацијама за метрологију у области опште, научне и индрустријске метрологије; сарадњу са другим органима, организацијама, привредним субјектима и јавним службама у области метрологије; организовање и спровођење међулабораторијских поређења у области метрологије; обезбеђивање метролошких информација из делокруга Сектора које су од јавног интереса; учествовање у припреми стручних основа за израду метролошких прописа; давање стручног мишљења у вези са питањима из различитих области метрологије и с тим у вези организовања обука, као и учествовања на стручним скуповима.

Члан 64.

У Сектору за развој метрологије, образују се следеће уже унутрашње јединице:

      1. Одсек за електричне величине;

      2. Група за метрологију у хемији;

      3. Група за време и фреквенцију и дистрибуцију времена;

                 4. Група за димензионе, оптичке величине и акустику;

      5. Група за масу, силу и притисак;

      6. Група за запремину и проток;

     
      7. Група за термометрију.

Члан 65.

 У Одсеку за електричне величине обављају се послови који се односе на метролошке области електричних, магнетних и сродних величина.

Члан 66.
  У Групи за метрологију у хемији обављају се послови који се односе на метролошке области: метрологије у хемији; физичке хемије; референтних материјала који се користе у метрологији.
Члан 67.

  У Групи за време и фреквенцију и дистрибуцију времена обављају се послови који се односе на метролошке области: времена, фреквенције, брзине и сродних величина, као и дистрибуцију времена.

Члан 68.
  У Групи за димензионе, оптичке величине и акустику обављају се послови који се односе на метролошке области: дужине, угла, звука, оптичких и сродних величина.

Члан 69.
 У Групи за масу, силу и притисак обављају се послови који се односе на метролошке области масе, силе, притиска и сродних величина.

Члан 70.
    У Групи за запремину и проток обављају се послови који се односе на метролошке области запремине и протока течности и гасова и сродних величина.

 Члан 71.

                У Групи за термометрију обављају се послови који се односе на метролошке области температуре, влажности ваздуха и топлотне енергије.

 СЕКТОР ЗА КОНТРОЛУ И НАДЗОР
Члан 72.


   У Сектору за контролу и надзор обављају се послови који се односе на: учествовање у припреми стручних основа за израду прописа из области законске метрологије и драгоцених метала; надзор над применом и спровођењем Закона о метрологији и других прописа у области метрологије; надзор над употребом законских мерних јединица; метролошки надзор укључујући надзор над претходно упакованим производима, као и надзор над стручним радом овлашћених тела; испитивања количина у претходно упакованим производима; оверавање, односно преглед мерила за чије оверавање нема овлашћених тела; вођења евиденција и регистара мерила која подлежу законској контроли; обезбеђивање метролошких информација из делокруга Сектора које су од јавног интереса; представљање Републике Србије у међународним и регионалним метролошким организацијама и успостављање сарадње са међународним и европским организацијама и институцијама других држава за метрологију у области законске метрологије; сарадња са другим органима, привредним субјектима и јавним службама, у области метрологије; спровођење метролошких експертиза; испитивање састава и финоће пробних игала од драгоцених метала; утврђивање испуњености услова за добијање знака произвођача, увозника, односно заступника предмета од драгоцених метала и доношење решења о знаку произвођача, увозника, односно заступника предмета од драгоцених метала; испитивање састава и финоће предмета од драгоцених метала и обављање анализа легура од којих се израђују предмети од драгоцених метала; обављање надзора над одржавањем прописаних услова код произвођача, увозника односно заступника предмета од драгоцених метала којима је издато решење о знаку произвођача, увозника односно заступника, надзора над одржавањем прописаних услова у пословним просторијама произвођача, увозника односно заступника предмета од драгоценх метала, надзора над радом овлашћених тела; припрему података за Регистар овлашћених тела, вођење евиденција и регистара о прегледу предмета од драгоцених метала, као и други послови из ове области.


Члан 73.

У Сектору за контролу и надзор образују се следеће уже унутрашње јединице:

1. Одсек за контролу и надзор Београд;

2. Одсек за контролу и надзор Ниш;

3. Одсек за контролу и надзор Крушевац;

4. Одсек за контролу и надзор Нови Сад;

5. Одсек за контролу и надзор Суботица;

6. Одсек за контролу и надзор Зрењанин;

7. Одсек за оверавање мерила;

8. Група за надзор над предметима од драгоцених метала;


9. Одсек за контролу над предметима од драгоцених метала.

Члан 74.


   Одсек за контролу и надзор Београд, обавља послове за подручну јединицу за општине: Аранђеловац, Баточина, Град Београд, Богатић, Ваљево, Велика Плана, Велико Градиште, Владимирци, Голубац, Жабари, Жагубица, Коцељево, Крагујевац, Крупањ, Кучево, Лајковац, Лозница, Љиг, Љубовија, Мали Зворник, Мало Црниће, Мионица, Осечина, Панчево, Петровац, Пожаревац, Рача, Свилајнац, Смедерево, Смедеревска Паланка, Сопот, Топола, Уб и Шабац, са седиштем у Београду.
Члан 75.

 
   Одсек за контролу и надзор Ниш, обавља послове за подручну јединицу за општине: Алексинац, Бабушница, Бела Паланка, Блаце, Бојник, Бољевац, Бор, Босилеград, Бујановац, Владичин Хан, Власотинце, Врање, Гаџин Хан, Димитровград, Дољевац, Житорађа, Зајечар, Кладово, Књажевац, Куршумлија, Лебане, Лесковац, Мајданпек, Медвеђа, Мерошина, Неготин, Ниш, Пирот, Прешево, Прокупље, Ражањ, Сокобања, Сурдулица, Сврљиг, Трговиште и Црна Трава, са седиштем у Нишу.

Члан 76.

   Одсек за контролу и надзор Крушевац, обавља послове за подручну јединицу за општине: Александровац, Ариље, Бајина Башта, Брус, Варварин, Врњачка Бања, Горњи Милановац, Деспотовац, Ивањица, Јагодина, Кнић, Косјерић, Краљево, Крушевац, Лучани, Нова Варош, Нови Пазар, Параћин, Пожега, Прибој, Пријепоље, Рашка, Рековац, Сјеница, Трстеник, Тутин, Ћићевац, Ћуприја, Ужице, Чачак и Чајетина, са седиштем у Крушевцу.

Члан 77.

   Одсек за контролу и надзор Нови Сад, обавља послове за подручну јединицу за општине: Бач, Бачка Паланка, Бачки Петровац, Беочин, Бечеј, Врбас, Жабаљ, Инђија, Ириг, Нови Сад, Оџаци, Пећинци, Рума, Србобран, Сремска Митровица, Сремски Карловци, Стара Пазова, Темерин, Тител и Шид, са седиштем у Новом Саду.

Члан 78.

   Одсек за контролу и надзор Суботица, обавља послове за подручну јединицу за општине: Ада, Апатин, Бачка Топола, Кањижа, Кула, Мали Иђош, Сента, Сомбор и Суботица, са седиштем у Суботици.

Члан 79.

   Одсек за контролу и надзор Зрењанин, обавља послове за подручну јединицу за општине: Алибунар, Бела Црква, Вршац, Житиште, Зрењанин, Кикинда, Ковачица, Ковин, Нова Црња, Нови Бечеј, Нови Кнежевац, Опово, Пландиште, Сечањ и Чока, са седиштем у Зрењанину.

Члан 80.


У Одсеку за контролу и надзор Београд, Одсеку за контролу и надзор Ниш, Одсеку за контролу и надзор Крушевац, Одсеку за контролу и надзор Нови Сад, Одсеку за контролу и надзор Суботица, Одсеку за контролу и надзор Зрењанин, обављају се послови који се односе на: покретање измене и израде прописа из области надзора; надзор над применом и спровођењем Закона о метрологији и других прописа у области метрологије; надзор над употребом законских мерних јединица; надзор над производњом, прометом, увозом, уградњом, употребом, одржавањем и поправком мерила; испитивање количина у претходно упакованим производима; надзор над претходно упакованим производима који се стављају на тржиште или су стављени на тржиште, односно који се складиште са намером стављања на тржиште; надзор над стручним радом овлашћених тела; сарадњу са надлежним инспекцијиским органима у вези са спровођењем метролошког надзора. 

Члан 81.

             У Одсеку за оверавање мерила обављају се послови који се односе на: покретање измене и израде прописа из области законске метрологије, оверавање, oдносно преглед мерила за чије оверавање нема овлашћених тела; вођења евиденције и регистара оверених мерила; спровођење метролошких експертиза, као и други послови из ове области.  

Члан 82.

  У Групи за надзор над предметима од драгоцених метала обављају се послови који се односе на: обављање надзора над предметима од драгоцених метала који су стављени на тржиште, надзора над привредним субјектима који обављају откуп предмета од драгоцених метала, надзора над одржавањем прописаних услова код произвођача, увозника односно заступника предмета од драгоцених метала којима је издато решење о знаку произвођача, увозника односно заступника, надзора над одржавањем прописаних услова у пословним просторијама произвођача, увозника односно заступника предмета од драгоценх метала, надзора над радом овлашћених тела; припрему података за Регистар овлашћених тела, као и други послови из ове области.

Послови из делокруга Групе обављају се: 

1) у седишту; 

2) у подручној јединици за подручје града, Ниша и Крушевца, са седиштем у Нишу; 

3) у подручној јединици за подручје града Новог Сада, Суботице и Зрењанина, са седиштем у Новом Саду.

Члан 83.

У Одсеку за контролу над предметима од драгоцених метала обављају се послови који се односе на: испитивање и жигосање предмета од драгоцених метала; утврђивање испуњености услова за испитивање и жигосање предмета од драгоцених метала у пословним просторијама произвођача, увозника односно заступника предмета од драгоцених метала, као и услове за доношење решења о знаку произвођача, увозника, односно заступника; вештачење порекла и финоће предмета од драгоцених метала; вођење евиденције одређених знакова произвођача, увозника односно заступника; међународну сарадњи у области драгоцених метала и међународне пројекте кружних анализа; покретање измене или доношења нових прописа о контроли предмета од драгоцених метала; покретање развоја метода за испитивање драгоцених метала; испитивање састава и финоће предмета од драгоцених метала и обављање анализа легура од којих се израђују предмети од драгоцених метала, као и други послови из ове области.


Послови из делокруга Одсека обављају се: 

1) у седишту; 

2) у подручној јединици за подручје града Ниша и Крушевца, са седиштем у Нишу;

3) у подручној јединици за подручје града Новог Сада, Суботице и Зрењанина, са седиштем у Новом Саду.

УНУТРАШЊЕ ЈЕДИНИЦЕ ИЗВАН САСТАВА СЕКТОРА
Члан 84.


     У Одељењу за правне и опште послове обављају се послови који се односе на: припрему нацрта и предлога општих и других аката; праћење и спровођење закона и прописа значајних за рад Дирекције; припрему прописа из области законске метрологије и драгоцених метала; спровођење јавних набавки; израду свих врста уговора, имовинска права Дирекције; сарадњу са Републичким јавним правобранилаштвом и правосудним органима; остваривање права, дужности и одговорности запослених из рада и по основу рада; обављање персоналних послова, обављање канцеларијских, евиденционих и документационих послова; спровођење прописа из области безбедности и здравља на раду, као и поступање по захтевима за приступ информацијама од јавног значаја

Члан 85.


    У Одељењу за финансијско-материјалне послове обављају се послови који се односе на: финансирање и извршавање расхода Дирекције; припрему предлога финансијског плана Дирекције и његову реализацију; припрему стручних основа за израду прописа којима се утврђују накнаде; припрему извештаја о извршењу буџета; праћење динамике прилива и утрошка средстава; анализу кретања трошкова; праћење прописа којима се уређује финансијско пословање корисника буџетских средстава; инвестиционо и техничко одржавање лабораторија и пословног простора Дирекције; набавку жигова, опреме и канцеларијског материјала и других средстава за рад Дирекције; руковање имовином Дирекције.

У Одељењу за финансијско-материјалне послове образују се следеће уже унутрашње јединице:


        1. Група за финансијске послове;


        2. Група за стручно-оперативне послове.

Члан 86.

    У Групи за финансијске послове обављају се послови који се односе на финансијско пословање Дирекције; планирање и извршење буџета Дирекције и припрему финансијског плана Дирекције; праћење и спровођење законитог наменског и економичног трошења буџетских средстава; праћење динамике прилива и утрошка средстава; анализу кретања трошкова; непосредну сарадњу са надлежним службама Министарства финансија; припрему извештаја о извршењу буџета; вођење књиговодствених послова, помоћних књига и евиденција; праћење прописа из области рачуноводства и финансија; припрему решења и захтева Управи за трезор за исплату средстава; контролу исплата, као и други послови из ове области.

Члан 87.

 У Групи за стручно-оперативне послове обављају се послови који се односе на: оперативне послове у вези са спровођењем јавних набавки; набавку годишњих штапних жигова, жигова за предмете од драгоцених метала и жигова налепница; набавку опреме и канцеларијског материјала; одржавање опреме, канцеларија и објеката које користи Дирекција; евиденцију и коришћење опреме, као и други послови из ове области.

Члан 88.


  У Групи за информационе технологије обављају се послови који се односе на: унапређење и развој информационих и комуникационих технологија у Дирекцији; администрацију и одржавање локалне мреже, спољних комуникација, интернета ирачунарских програма; увођење, инсталацију и реинсталацију системског и мрежног софтвера, програмских система и база података; безбедност и заштиту информационог система Дирекције; обезбеђивање информационе и документационе основе за израду прописа из области метрологије; организацију систематизовања, обраде и коришћења научних и стручних информација из области метрологије; учествовање у међународној сарадњи у области метрологије; припрема информација и старање о ажурирању интернет презентације Дирекције; припрему Гласника и других публикација Дирекције; промоцију метрологије; сарадњу са институцијама, органима и организацијама у циљу размене информација; поступање по захтевима за приступ информацијама из делокруга рада Дирекције, као и други послови из ове области.

Члан 89.


  У Групи за сертификацију обављају се послови који се односе на: успостављање, примену, одржавање и унапређење система сертификовања; оцењивања усаглашености мерила са прописаним захтевима; анализирање резултата испитивања типа мерила; доношење одлуке о одобрењу типа; сертификацију система менаџмента квалитетом; припрему сертификата и уверења о одобрењу типа мерила; вођење евиденције издатих сертификата и уверења о одобрењу типа; праћење међународних и европских прописа из ове области; покретање израде и измене прописа који се односе на захтеве за сертификацију и одобрење типа и предлагање одговарајућих решења; учествовање у раду међународних и европских метролошких организација у вези са питањима из делокруга Групе; сарадњу са другим органима, привредним субјектима и јавним службама; послове који се односе на систем управљања квалитетом Дирекције, као и други послови из ове области.

                2.  РУКОВОЂЕЊЕ УНУТРАШЊИМ ЈЕДИНИЦАМА

                                                                    Члан 90.

Секретаријатом Министарства руководи секретар Министарства. За свој рад и рад Секретаријата којим руководи секретар одговара министру.


Секретар Министарства помаже министру у управљању кадровским, финансијским, информатичким и другим питањима и у усклађивању рада унутрашњих јединица Министарства и сарађује са другим органима.
Члан 91.

Кабинетом министра руководи шеф кабинета кога на то радно место распоређује министар и који за свој рад и рад кабинета одговара министру.
            Начелник Одељења за европске интеграције и управљање пројектима, руководилац Групе за интерну ревизију и руководилац Групе за јавност рада. за свој рад и рад Одељења, односно Групе, одговарају министру.
                                                                    Члан 92.

 Сектором руководи помоћник министра.


 Помоћник министра организује, планира и обједињава послове у сектору, распорећује послове на уже унутрашње јединице и непосредне извршиоце, даје упутства за рад, пружа стручну помоћ извршиоцима, обавља најсложеније послове из делокруга сектора којим руководи и друге послове које одреди министар.

 За рад сектора и за свој рад, помоћник министра одговара министру.
Члан 93.

Ужом унутрашњом јединицом руководи начелник одељења, шеф одсека, руководилац групе.

Радом одељења руководи начелник одељења и за свој рад и рад одељења којим руководи одговара руководиоцу унутрашње јединице у чијем је саставу одељење.


Радом одсека руководи шеф одсека и за свој рад и рад одсека којим руководи одговара руководиоцу унутрашње јединице у чијем је саставу одсек, односно министру за одсек који није ни у сектору ни секретаријату.

Радом групе руководи руководилац групе и за свој рад и рад групе којом руководи одговара руководиоцу унутрашње јединице у чијем је саставу група, односно министру за групу која није ни у сектору ни у секретаријату.


Државни службеници и намештеници у Министарству одговарају за свој рад руководиоцу уже унутрашње јединице, помоћнику министра и министру, односно секретару Министарства и министру.


Државни службеници у ужој унутрашњој јединици изван састава сектора и Секретаријата, за свој рад одговарају, начелнику Одељења, руководиоцу Групе и министру.  
Члан 94.

Руководиоци унутрашњих јединица организују, обједињавају и усмеравају рад унутрашње јединице којом руководе; одговарају за благовремено, законито и правилно обављање послова из њеног делокруга; распоређују послове на државне службенике и намештенике; пружају потребну стручну помоћ у раду и обављају најсложеније послове из делокруга унутрашње јединице којом руководе.

3.  ОВЛАШЋЕЊА И ОДГОВОРНОСТИ РУКОВОДИЛАЦА

УНУТРАШЊИХ ЈЕДИНИЦА

Члан 95.

  Државни секретари, секретар Министарства и помоћници министра, овлашћени су за обављање послова из делокруга рада Mинистарства у складу са одредбама Закона о државној управи и за свој рад и рад унутрашњих јединица којим руководе одговорни су министру.
 4.  НАЧИН САРАДЊЕ МИНИСТАРСТВА СА ДРУГИМ 
ОРГАНИМА И ОРГАНИЗАЦИЈАМА

Члан 96.

       Министарство у извршавању својих надлежности непосредно сарађује о свим заједничким питањима са другим министарствима, органима и организацијама као и са другим државним органима када то захтева природа послова Mинистарства, међусобно достављају податке и обавештења неопходна за рад, образују заједничка стручна тела и пројектне групе, ради извршавања послова чија природа захтева учешће више органа државне управе, остварују и друге облике заједничког рада и сарадње.
Б) СИСТЕМАТИЗАЦИЈА РАДНИХ МЕСТА МИНИСТАРСТВА СА УПРАВАМА

Члан 97.
Правилник о унутрашњем уређењу и систематизацији радних места садржи радна места на положајима и извршилачка радна места, и то:


Државни секретари 
 2

Државни службеници на положају

У другој групи 1 радно место

  1 државни службеник
у трећој групи 7 радних места
7 државних службеника

у петој групи  2 радна места                                                      
2 државна службеника

Извршилачка радна места државних службеника

40 радних места у звању вишег саветника
40 државних службеника 
75 радних места у звању самосталног саветника
79 државних службеника
94 радних места у звању саветника
143 државна службеника

18 радних места у звању млађег саветника
24 државна службеника

11 радних места у звању сарадника 
13 државна службеника

 2 радна места у звању млађег сарадника
2 државна службеника

36 радних места у звању референта
   55 државних службеника


Радна места намештеника

    1 радно место у првој врсти радних места
1 намештеник
    1 радно место у другој врсти радних места
  1 намештеник

    1 радно места у трећој врсти радних места
  1 намештеник 

    4 радна места у четвртој врсти радних места
  4 намештеника


Радна места у Кабинету министра

   2 радна места у звању саветника 
4 државних службеника

   1 радно место у звању млађег саветника
1 државни службеник

   1 радно место у звању референт
2 државна службеника
         Укупан број систематизованих радних места у Министарству, са органом управе у саставу је 293 са 373 државна службеника и намештеника, 1 радно место са 2 државна секретара, а без Кабинета министра у коме је систематизовано 4 радна места са 7 државних службеника. 

          1. ДРЖАВНИ СЕКРЕТАР

Опис послова: Помаже министру у оквиру овлашћења која одреди министар, замењује министра у његовом одсуству или спречености, координира рад Министарства са управама у саставу Министарства, координира радом сектора у Министарству,  обавља и друге послове које одреди министар.
Број државних секретара:
2
                                     1) ОСНОВНЕ УНУТРАШЊЕ ЈЕДИНИЦЕ
СЕКТОР ЗА ПРИВРЕДУ И ПРИВАТИЗАЦИЈУ 


2. ПОМОЋНИК МИНИСТРА 


Опис послова: Руководи, планира, организује и координира рад Сектора, даје стручна упутства за рад државних службеника у Сектору; распоређује послове на уже унутрашње јединице и непосредне извршиоце; учествује у раду радних тела Владе и Народне Скупштине; сарађује са министарствима, службама Владе и Народне Скупштине, правосудним органима и другим органима државне управе; обавља и друге послове које одреди министар.


Положај: Трећа група

	       Број државних службеника на положају:
	
	       1



Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно-научног поља друштвено-хуманистичких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године,  положен државни стручни испит и најмање 9 година радног искуства у струци.

           3. РАДНО МЕСТО ЗА УНАПРЕЂЕЊЕ ПРОЦЕСА СТРУКТУРНИХ РЕФОРМИ 
         Опис послова: Прати, анализира и припрема мере и пројекте који доприносе процесу структурних реформи и јачању техничко економских перформанси привредних друштава; прати законска решења која утичу на пословање привредних субјеката у циљу реализације структурних реформи; предлаже мере у циљу ефикасније реализације пројеката; израђује аналитичке и информативне материјале у вези са реализацијом пројеката; успоставља сарадњу и пружа подршку улагачима; координира активности и сарадњу са другим министарствима и Владиним агенцијама чије активности утичу на улагања; прати утицај мера економске политике на кретање производње у целини и по појединим гранама и израђује извештаје; обавља и друге послове по налогу помоћника министра.

           Звање: Виши саветник
	         Број државних службеника:
	
	   
                  1


           Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно-научног поља друштвено-хуманистичких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године,  положен државни стручни испит, најмање 7 година радног искуства у струци и познавање рада на рачунару.

              ОДЕЉЕЊЕ ЗА ИНДУСТРИЈСКУ ПОЛИТИКУ 

                               И ПРОГРАМСКЕ МЕРЕ

            4. НАЧЕЛНИК ОДЕЉЕЊА



Опис послова: Руководи, организује, планира рад у Одељењу, усмерава, координира, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; припрема и координара  извршавање активности у вези са  имплементацијом Стратегије и политике развоја индустрије Републике Србије од 2011. до 2020. године; припрема стручна мишљења у припреми нацрта закона и предлога других прописа и мишљења у погледу примене закона и других прописа у области индустрије и доделе државне помоћи; припрема предлоге програма, анализa, извештаja и информације у вези са спровођењем донетих програма; сарађује са другим министарствима, организацијама и предузећима – корисницима средстава из програма у циљу доношења и реализације програма; прати остваривање политике индустријског развоја и усклађивање са потребама и захтевима заштитне животне средине; анализира утицај мера економске политике на кретање индустријске производње у целини; организује активности реализације Националног програма интеграција у ЕУ и приступања СТО и пружа подршку активностима у вези програма и пројеката из предприступних фондова и других програма ЕУ и осталих облика међународне помоћи; обавља и друге послове по налогу помоћника министра.


Звање: Виши саветник

	           Број државних службеника:
	
	                    1



 Услови: Стечено високо образовање из научне области економске науке на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године,  положен државни стручни испит, најмање 7 година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.
                           ОДСЕК ЗА ИНДУСТРИЈСКУ ПОЛИТИКУ И АНАЛИЗУ

                                         ПО СЕКТОРИМА ИНДУСТРИЈЕ

            5. ШЕФ ОДСЕКА

             Опис послова: Руководи радом Одсека, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; прати остваривање политике индустријског развоја у вези са  имплементацијом Стратегије и политике развоја индустрије Републике Србије од 2011. до 2020. године; врши прикупљање података и информација за анализу успешности реализације стратегије; припрема и предлаже мера за подстицање индустријске производње; израђује анализе и предлаже мере економске политике на кретање индустријске производње у целини и по појединим гранама; учествује у  реализацији Националног програма интеграција у ЕУ и приступања СТО; припрема и предлаже програме и пројекте из фондова и других програма ЕУ и осталих облика међународне помоћи; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.

             Звање: Самостални саветник

	           Број државних службеника:
	
	                    1



 Услови: Стечено високо образовање из научне области економске науке на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године,  положен државни стручни испит, најмање 5 година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.
          6. РАДНО МЕСТО ЗА УПРАВЉАЊЕ СЕКТОРСКИМ ПРОЈЕКТИМА

          Опис послова:  Учествује у креирању мера економске и индустријске политике и израђује анализе и информације о њиховом  утицају на кретање производње у индустрији; анализира податаке и информације за мерење процеса успешности стратегије; припрема предлоге за дефинисање нивоа царинске заштите индустријских производа и мера ванцаринске заштите; припрема стручне основе за мишљења на нацрте закона и предлога других прописа чији су предлагачи други органи државне управе, предузећа и њихове асоцијације; пружа подршку активностима припреме програма и пројеката ЕУ и осталих облика међународне помоћи и реализацији активности у вези са Националним програмом интеграција у ЕУ; обавља  и друге послове по налогу шефа Одсека.

            Звање: Самостални саветник

	           Број државних службеника:
	
	                    1



 Услови: Стечено високо образовање из научне области економске науке на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године,  положен државни стручни испит, најмање 5 година радног искуства у струци; знање енглеског језика; познавање рада на рачунару.
          7. РАДНО МЕСТО ЗА СТУДИЈСКО-АНАЛИТИЧКЕ ПОСЛОВЕ ИЗ

                   ОБЛАСТИ ИНДУСТРИЈСКОГ РАЗВОЈА

           Опис послова:  Припрема анализе о утицају мера економске политике на раст производње у области индустрије; учествује у прикупљању података и информација за анализирање утицаја мера економске политике на кретање индустријске производње у целини и по појединим гранама; учествује у дефинисању нивоа царинске заштите индустријских производа и изради мера ванцаринске заштите у појединим областима; припрема мишљења на правне акте чији су предлагачи други органи државне управе, предузећа и њихове асоцијације; прикупља податаке и информације за мерење процеса успешности стратегије; учествује у реализацији активности у вези са Националним програмом интеграција у ЕУ и припрема прилоге за израду извештаја; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

            Звање: Саветник

	           Број државних службеника:
	
	                    2



 Услови: Стечено високо образовање из научне области економске или правне науке на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године,  положен државни стручни испит, најмање 3 године радног искуства у струци; знање енглеског језика; познавање рада на рачунару.
            8.  РАДНО МЕСТО ЗА АНАЛИТИЧКЕ ПОСЛОВЕ 

                     ИЗ ОБЛАСТИ ИНДУСТРИЈЕ

             Опис послова:  Учествује у припреми аналитичке документације потребне за израду анализа, информација и мишљења из делокруга Одсека; учествује у изради мишљења на материјале чији су предлагачи други органи државне управе, предузећа и њихове асоцијације; припрема и обрађује статистичке податке неопходне за предлагање мера економске политике и анализира утицај на кретање индустријске производње у целини и  по појединим гранама; учествује у прикупљању података и информација за мерење процеса успешности стратегије; учествује у реализацији активности у вези са Националним програмом интеграција у ЕУ и припрема прилоге за израду извештаја; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

            Звање: Млађи саветник

	           Број државних службеника:
	
	                    3



Услови: Стечено високо образовање из научне области економске или правне науке или научне, односно стручне области у оквиру образовног научног поља друштвено-хуманистичких или техничко-технолошких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године,  положен државни стручни испит, 1 година радног искуства у струци или најмање 5 година радног стажа у државним органима; познавање рада на рачунару.

ГРУПА ЗА ПРОГРАМСКЕ МЕРЕ

            9.  РУКОВОДИЛАЦ ГРУПЕ

            Опис послова: Руководи радом Групе, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; припрема стручна мишљења за израду нацрта закона и предлога других прописа и израђује програме за подстицање развоја индустрије; организује припрему предлога и програма, анализа, извештаја и информација у вези са спровођењем програма; прати реализацију државне помоћи, припрема извештаје и информације; прати ефекте реализације донетих програма по гранама и корисницима средстава и сарађује са предузећима у циљу контроле извештаја непосредних корисника; сарађује са другим министарствима, Фондом за развој Републике Србије и предузећима – корисницима средстава из програма у циљу доношења и реализације програма; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.

            Звање: Самостални саветник

	           Број државних службеника:
	
	                         1



 Услови: Стечено високо образовање из научне области економске, правне или математичке науке или научне, односно стручне области у оквиру образовног научног поља техничко-технолошких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године,  положен државни стручни испит, најмање 5 година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.
           10. РАДНО МЕСТО ЗА ПОСЛОВЕ ПРИПРЕМЕ И РЕАЛИЗАЦИЈЕ

                  ПРОГРАМСКИХ МЕРА

           Опис послова:  Припрема програме за подстицање развоја индустрије; реализује и прати ефекте додељене државне помоћи, по гранама и корисницима средстава; сарађује са другим министарствима и Фондом за развој у циљу доношења и реализације програма; прикупља документацију, израђује записнике, извештаје и друга акта и координира достављање документације у вези рада комисија и савета који се баве проблематиком појединих предузећа; прати износе одобрених и реализованих средстава државне помоћи у оквиру донетих програма по гранама и корисницима средстава; сарађује са предузећима у циљу контроле извештаја непосредних корисника; сарађује са другим министарствима, Фондом за развој Републике Србије и предузећима – корисницима средстава из програма у циљу доношења и реализације програма; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.

            Звање: Самостални саветник

	           Број државних службеника:
	
	                    1



 Услови: Стечено високо образовање из научне области економске, правне или математичке науке или научне, односно стручне области у оквиру образовног научног поља техничко-технолошких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године,  положен државни стручни испит, најмање 5 година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.
         11. РАДНО МЕСТО ЗА КАНЦЕЛАРИЈСКЕ И ЕВИДЕНЦИОНЕ ПОСЛОВЕ

            Опис послова: Обавља писану кореспонденцију са другим органима и организацијама, институцијама и правним и физичким лицима у циљу пружања информација или доставе података; води евиденције о предметима, ажурира и архивира обрађене предмете, врши ажурирање повратница и даје информације о кретању предмета у Одељењу; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.

             Звање: Референт

	            Број државних службеника:
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  Услови: Средња стручна спрема друштвеног или природног смера, положен државни стручни испит; најмање 2 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.
ОДЕЉЕЊЕ ЗА ПОСЛОВЕ УПРАВЉАЊА 

ПРОЦЕСОМ ПРИВАТИЗАЦИЈЕ

          12. НАЧЕЛНИК ОДЕЉЕЊА

           Опис послова:  Руководи радом Одељења, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; предузима мере у поступку вршења надзора над применом прописа из делокруга Одељења; израђује  решења по приговорима и жалбама у другостепеном поступку на законитост спроведених поступака из делокруга Одељења; припрема стручне основе за израду прописа из делокруга Одељења и организује припрему мишљења о примени прописа на основу захтева правних и физичких лица; прати стања у области приватизације и реструктурирања, утврђује проблеме и предлаже мере Влади и израђује информације о одређеним проблемима приватизације са предлогом закључака које доноси Влада; припрема предлоге одлука и уговора о изменама и допунама оснивачких аката привредних друштава са државним капиталом; координира послове у вези са власничким повезивањем предузећа са инвеститорима и припрема нацрт уговора о преносу оснивачких права и преноса акција у власништву Републике Србије; прати и координира процес усклађивања домаћих прописа са прописима и стандардима ЕУ из делокруга Одељења; обавља и друге послове по налогу помоћника министра.

            Звање: Виши саветник
	          Број државних службеника:
	
	
                        1



Услови: Стечено високо образовање из научне области правне науке на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године,  положен државни стручни испит, најмање 7 година радног искуства у струци, познавање рада на рачунару. 

          13. РАДНО МЕСТО ЗА НОРМАТИВНЕ  ПОСЛОВЕ  

            Опис послова:  Учествује у изради нацрта закона и предлога других прописа из области приватизације; припрема мишљења о примени закона из области приватизације и припрема објашњења о примени на захтев правних и физичких лица; припрема нацрте решења по приговорима и жалбама у другостепеном поступку на законитост спроведених поступака из делокруга Одељења; учествује у припреми информација и извештаја у вези спровођења закона из области приватизације и припрема предлоге одговора и обавештења на посланичка питања; припрема предлоге одлука и уговора о изменама и допунама оснивачких аката привредних друштава са државним капиталом и нацрт уговора о преносу оснивачких права и преноса акција у власништву Републике Србије; припрема предлоге о именовању представника Републике Србије у привредним друштвима; учествује у активностима у вези са  усклађивањем домаћих прописа са прописима и стандардима ЕУ и реализацији препорука ЕУ; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.

            Звање: Самостални саветник
	          Број државних службеника:
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Услови: Стечено високо образовање из научне области правне науке на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године,  положен државни стручни испит, најмање 5 година радног искуства у струци, познавање рада на рачунару. 
             14.  РАДНО МЕСТО ЗА ПОСЛОВЕ ПРАЋЕЊА И СПРОВОЂЕЊА 

                      ПРИВАТИЗАЦИЈЕ 

           Опис послова:  Припрема иницијативе за приватизацију друштвеног и државног капитала; прати спровођење процеса приватизације предузећа и припрема акта у вези са спровођењем поступка, учествује у изради анализа у циљу предлагања мера и инструмената за убрзање и унапређење процеса приватизације; на основу оцене документације припрема и даје иницијативе надлежном органу за подношење захтева за покретање стечајних поступака; сарађује са органима, организацијама и институцијама ради убрзања припремних активности приватизације, отпуста дугова, репрограма и конверзије дугова субјеката приватизације и решавања имовинско-правних питања; пружа упутства у вези са спровођењем приватизације; припрема и доставља информације и извештаје о спровођењу приватизације надлежним органима и организацијама; припрема предлоге о именовању представника Републике Србије у привредним друштвима; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.

            Звање: Саветник
	          Број државних службеника:
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Услови: Стечено високо образовање из научне области правне или економске науке на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године,  положен државни стручни испит, најмање 3 године радног искуства у струци, познавање рада на рачунару. 
            15. РАДНО МЕСТО ЗА АНАЛИТИЧКЕ ПОСЛОВЕ У ОБЛАСТИ 

                    СПРОВОЂЕЊА  ПРИВАТИЗАЦИЈЕ 

               Опис послова:   Прати спровођење процеса приватизације предузећа и учествује у изради анализа у циљу предлагања мера и инструмената за унапређење и убрзање процеса приватизације; припрема и доставља информације и извештаје о спровођењу приватизације надлежним органима и организацијама; сарађује са органима, организацијама и институцијама ради убрзања припремних активности приватизације, припрема мишљења и информације о програмима пословања јавних и јавно комуналних предузећа и привредних друштава чији је оснивач и/или већински власник Република Србија као и предлоге закључака министарства и других институција који се упућују на Владу; учествује у социјалном дијалогу, прати активности и сарађује са синдикалним организацијама;  учествује у  реализацији Националног програма интеграција у ЕУ и приступања СТО и припрема и предлаже програме и пројекте ЕУ и осталих облика међународне помоћи за потребе Сектора; учествује у изради средњорочног плана и програма рада министарства; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.

            Звање: Самостални саветник
	          Број државних службеника:
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Услови: Стечено високо образовање из научне области правне или економске науке на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године,  положен државни стручни испит, најмање 5 година радног искуства у струци, познавање рада на рачунару. 
                 16. РАДНО МЕСТО АНАЛИТИЧАРА ПРИВРЕДНИХ КРЕТАЊА

                 Опис послова:  Прикупља податке о привредним кретањима, врши њихову анализу у складу са захтевима корисника и припрема документацију на основу које се врши ажурирање електронских података; припрема акта у вези са бесплатном поделом акција и проценом вредности капитала; пружа техничку помоћ у припреми мишљења и информација о програмима пословања јавних предузећа и привредних друштава чији је оснивач и/или већински власник Република Србија; формира и ажурира базу података за потребе Сектора; врши писану кореспонденцију са надлежним институцијама у циљу сарадње и  координације; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.

            Звање: Млађи саветник
	           Број државних службеника:
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 Услови: Стечено високо образовање из научне области економске или правне науке на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године,  положен државни стручни испит, 1 година радног искуства у струци или најмање 5 година радног стажа у државним органима; познавање рада на рачунару.
ГРУПА ЗА УНАПРЕЂЕЊЕ РЕГУЛАТИВЕ КОРПОРАТИВНОГ 
УПРАВЉАЊА У ОБЛАСТИ ПРИВРЕДЕ

          17. РУКОВОДИЛАЦ ГРУПЕ

           Опис послова: Руководи и организује рад у Групи, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; израђује решења по приговорима и жалбама у другостепеном поступку на законитост спроведених поступака из делокруга Групе; израђује стручна мишљења и иницијативе о нацртима закона и предлозима других прописа из делокруга Групе; координира процес усклађивања домаћих прописа са прописима и стандардима ЕУ из делокруга Сектора, реализацију препорука ЕУ и учествује у активностимавезаним за европске интеграције; припрема и израђује предлоге одговора за оцену уставности и законитости прописа и предузима мере у поступку вршења надзора над применом прописа из делокруга Групе; припрема предлоге одговора на тужбе надлежном суду у управним споровима у поступцима по редовним правним средствима; сарађује са институцијама, органима и организацијама из делокруга Групе у циљу превазилажења уочених проблема; обавља  и друге послове по налогу помоћника министра.

            Звање: Самостални саветник

	           Број државних службеника:
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 Услови: Стечено високо образовање из научне области правне науке на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године,  положен државни стручни испит, најмање 5 година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.
          18.  РАДНО МЕСТО ЗА ПОСЛОВЕ ПРАЋЕЊА ПОСЛОВАЊА 

                   ПРИВРЕДНИХ СУБЈЕКАТА И ПРОЦЕСА ЕВРОПСКИХ

                   ИНТЕГРАЦИЈА

            Опис послова: Врши контролу структуре капитала привредних друштава која располажу мањинским друштвеним капиталом; припрема акта у вези са проценом вредности капитала и бесплатном поделом акција; врши контролу материјалних доказа о отплати акција/удела у електронском облику, начина исказивања структуре капитала у акцијама/ уделима и контроле законитости одлука о вредности и структури капитала; учествује у анализи примене ефеката прописа у областима из делокруга Групе; врши контролу усклађености програма пословања јавних предузећа и привредних друштава чији је оснивач Република Србија са утврђеном економском политиком Владе и законским прописима из ове области и припремa мишљења и информације о програмима пословања ових предузећа; прати прописе ЕУ у области корпоративног управљања привредних друштава и тржишта капитала; учествује у процесу усклађивања домаћих прописа са прописима и стандардима ЕУ и учествује у активностима везаним за европске интеграције из делокруга Групе; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе. 

             Звање: Саветник
	          Број државних службеника:
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Услови: Стечено високо образовање из научне области економске или правне науке на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године,  положен државни стручни испит, најмање 3 године радног искуства у струци, познавање рада на рачунару. 

            19. РАДНО МЕСТО ЗА КАНЦЕЛАРИЈСКЕ И ЕВИДЕНЦИОНЕ ПОСЛОВЕ 

               Опис послова:  Води евиденције о управним предметима и о роковима у управним предметима; ажурира и архивира предмете интерне архиве Сектора; води евиденције о кретању осталих предмета у Сектору по обрађивачима; даје информације странкама о кретању предмета; ажурира обрађене предмете у Одељењу; обавља писану кореспонденцију са другим органима и организацијама, институцијама и правним и физичким лицима у циљу пружања информација о предметима или доставе података; обавља и друге послове  по налогу руководиоца Групе.

             Звање: Референт

	            Број државних службеника:
	
	                    1



  Услови: Средња стручна спрема друштвеног или природног смера, положен државни стручни испит; најмање 2 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.

                                     СЕКТОР ЗА ИНФРАСТРУКТУРУ КВАЛИТЕТА


20. ПОМОЋНИК  МИНИСТРА


             Опис послова: Руководи, планира, организује и координира рад Сектора, даје стручна упутства за рад запослених у Сектору којим руководи; распоређује послове на уже унутрашње јединице и непосредне извршиоце; учествује у раду радних тела Владе и Народне Скупштине; сарађује са министарствима, службама Владе и Народне Скупштине, правосудним органима и другим органима државне управе; обавља и друге послове које одреди министар.


Положај: Трећа група
	    Број државних службеника на положају:
	                                    1




Услови: Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно-научног поља друштвено-хуманистичких, природно-математичких или техничко-технолошких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године,  положен државни стручни испит, најмање 9 година радног искуства у струци.

ОДЕЉЕЊЕ ЗА ТЕХНИЧКЕ ПРОПИСЕ, ОЦЕЊИВАЊЕ УСАГЛАШЕНОСТИ, СТАНДАРДИЗАЦИЈУ, АКРЕДИТАЦИЈУ И МЕТРОЛОГИЈУ


21. НАЧЕЛНИК ОДЕЉЕЊА 


Опис послова: Руководи радом Одељења, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; анализира потребе, утврђује приоритете привреде и учествује у изради програма Министарства за израду техничких прописа, као и прописа из области стандардизације, акредитације, метрологије и драгоцених метала; координира послове из делокруга Одељења у вези са припремом и израдом техничких прописа и транспоновањем европских директива из области техничког законодавства као и у вези са припремом и израдом прописа из области стандардизације, акредитације, метрологије и драгоцених метала; сарађује са другим органима, организацијама, институцијама, привредом и другим заинтересованим странама у вези са пословима именовања и овлашћивања тела за оцењивање усаглашености и тела за оверавање мерила, као и признавања иностраних исправа и знакова усаглашености; координира активности у вези са пословима овлашћивања тела за испитивање и жигосање предмета од драгоцених метала, односно испитивања легура драгоцених метала и признавања важења иностраних жигова на предметима од драгоцених метала; организује послове у вези са политиком развоја стандардизације, акредитације и метрологије и сарађује са институцијама из области инфраструктуре квалитета Републике Србије и другим органима и организацијама у циљу утврђивања приоритета у области стандардизације, акредитације и метрологије; координира послове у вези са закључивањем међународних споразума из делокруга Одељења; планира и координира послове који се односе на процес придруживања ЕУ из делокруга Одељења; обавља и друге послове по налогу помоћника министра.

Звање:  Виши саветник

	   Број државних службеника:
	                                            1




Услови: Стечено високо образовање из научне, односне стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких наука или техничко технолошких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 7 година радног искуства  у струци; познавање рада на рачунару; знање енглеског језика.

ГРУПА ЗА РАЗВОЈ СТАНДАРДИЗАЦИЈЕ И АКРЕДИТАЦИЈЕ


22. РУКОВОДИЛАЦ ГРУПЕ


Опис послова: Руководи радом Групе, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; учествује у поступку припрема стручних основа за израду нацрта закона и других прописа у области стандардизације и акредитације и предлагању мера за унапређење прописа из ове области; прати примену прописа у области стандардизације и акредитације и њихово усклађивање са правним тековинама ЕУ; организује послове у вези са доношењем годишњих програма рада АТС и ИСС и праћењем њихове реализације; организује припрему и израду аката у поступку прибављања сагласности Владе; сарађује са другим органима и организацијама ради дефинисања приоритета у области стандардизације и акредитације; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


 Звање: Саветник

	    Број државних службеника:
	1



Услови: Стечено високо образовање из научне области ветеринарске науке или из научне, односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких наука или техничко технолошких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање енглеског језика.

23. РАДНО МЕСТО ЗА РАЗВОЈ СТАНДАРДИЗАЦИЈЕ 


Опис послова: Прати спровођење закона и подзаконских аката у области  стандардизације; учествује у изради нацрта закона и предлога других прописа у области стандардизације; израђује информације и анализe у области стандардизације; анализира и оцењује усклађеност прописа у области стандардизације са прописима ЕУ и обавља послове у области стандардизације који се односе на процес придруживања ЕУ; припрема предлоге мера за унапређење функционисања система стандардизације у складу са процесом европских интеграција и потребама привреде и других заинтересованих страна; сарађује са другим органима и организацијама ради усаглашавања годишњих планова за доношење стандарда и сродних докумената; припрема предлоге аката у поступку прибављања сагласности Владе у складу са прописима о стандардизације; спроводи активности ради усаглашавања годишњег програма рада у циљу дефинисања износа средстава која се обезбеђују из буџета за рад ИСС; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.

Звање:  Саветник 

	 Број државних службеника:
	                                     1




Услови: Стечено високо образовање из научне, односне стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких наука или техничко-технолошких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; 3 година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање енглеског језика.

24. РАДНО МЕСТО ЗА РАЗВОЈ АКРЕДИТАЦИЈЕ


Опис послова: Прати спровођење закона и подзаконских аката у области  акредитације; учествује у изради нацрта закона и предлога других прописа у области  акредитације; израђује информације и анализe у области акредитације; анализира и оцењује усклађеност прописа у области акредитације са прописима ЕУ и обавља послове у области акредитације који се односе на процес придруживања ЕУ; припрема предлоге мера за унапређење функционисања система акредитације у складу са процесом европских интеграција и потребама привреде и других заинтересованих страна; сарађује са другим органима и организацијама ради дефинисања потреба у одређеним областима за утврђивањем компетентности тела за оцењивање усаглашености акредитацијом; припрема предлоге аката у поступку прибављања сагласности Владе у складу са прописима о акредитацији; спроводи активности ради усаглашавања годишњег програма рада у циљу дефинисања износа средстава која се обезбеђују из буџета за рад АТС; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.

   Звање:  Саветник 

	      Број државних службеника:
	                                     1



   Услови: Стечено високо образовање из научне, односне стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких наука или техничко-технолошких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; 3 година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање енглеског језика.
ГРУПА ЗА МЕТРОЛОГИЈУ

25. РУКОВОДИЛАЦ ГРУПЕ 


Опис послова: Руководи радом Групе, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; анализира потребе, утврђује приоритете привреде, координира припрему и израду нацрта закона и других прописа у области метрологије и драгоцених метала, активности везане за спровођење прописа и усклађивање са ЕУ прописима и другим међународним прописима и предлаже мере за њихово унапређење; сарађује са другим органима и организацијама и институцијама и и утврђује приоритете развоја у области метрологије и контроле предмета од драгоцених метала; планира, организује и координира спровођење поступака за овлашћивање тела за оверавање мерила, као и поступака за именовање тела за оцењивање усаглашености мерила и учествује у раду радних тела; планира, организује и координира спровођење поступака за овлашћивање тела за испитивање и жигосање предмета од драгоцених метала и припрему предлога решења о овлашћивању и учествује у раду радних тела; планира, организује и координира спровођење поступака за утврђивање испуњености услова за признавање иностраних уверења о одобрењу типа и оверавању мерила, као и иностраних жигова и других знакова усаглашености за мерила, иностраних жигова на предметима од драгоцених метала и припрему предлога решења о признавању и учествује у раду радних тела; планира, организује и координира послове спровођења управног поступка у другом степену у области метрологије и драгоцених метала; планира и координира послове који се односе на процес придруживања ЕУ и СТО у области метрологије, као и на процес приступања међународној Конвенцији за испитивање и жигосање предмета од драгоцених метала; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.
                Звање:  Виши саветник

	      Број државних службеника:
	                                     1


               Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно-научног поља техничко-технолошких или друштвено-хуманистичких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; најмање 7 година радног искуства у струци од чега најмање 1 годину радног искуства на пословима законске метрологије; познавање рада на рачунару; знање енглеског језика.

26. РАДНО МЕСТО ЗА РАЗВОЈ МЕТРОЛОГИЈЕ 


Опис послова: Прати примену и анализира ефекте примене прописа којима се уређује област метрологије, предлаже измене, допуне прописа и мере за њихово ефикасније спровођење; припрема стручно техничка мишљења у вези са применом прописа из области метрологије и учествује у раду радних група за израду нацрта закона и предлога других прописа из области метрологије; прати измене европских директива и листа хармонизованих стандарда ЕУ из области метрологије и оцењује степен усклађености постојећих метролошких прописа са међународним и европским прописима; сарађује са другим органима, организацијама и институцијама у циљу утврђивања приоритета развоја у области метрологије; учествује у раду посебних радних група за именовање и овлашћивање тела за оцењивање усаглашености и тела за обављање послова оверавања мерила, обезбеђује стручну и техничку подршку за рад и припрема предлоге решења о именовању и овлашћивању тела и предлоге решења о укидању овлашћивања и именовања; припрема предлоге решења у управним стварима у другом степену у области метрологије; учествује у поступку утврђивања испуњености услова за признавање иностраних уверења о одобрењу типа и оверавању мерила, као и иностраних жигова и других знакова усаглашености и припрема предлоге решења; обавља и друге послове  по налогу руководиоца Групе.

   Звање: Самостални саветник

	      Број државних службеника:
	                                  1



  Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно-научног поља друштвено-хуманистичких наука или техничко-технолошких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 5 година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање енглеског језика.

27. РАДНО МЕСТО ЗА ПРЕДМЕТЕ ОД ДРАГОЦЕНИХ МЕТАЛА И ПРЕТХОДНО УПАКОВАНЕ ПРОИЗВОДЕ


Опис послова: Прати примену и анализира ефекте примене прописа којима се уређује област контроле предмета од драгоцених метала и претходно упакованих производа; предлаже измене и допуне прописа и мере за њихово ефикасније спровођење, припрема мишљења у вези са применом прописа, као и интерна мишљења о нацртима или предлозима прописа других органа државне управе са становишта делокруга Групе; учествује у раду радних група за израду нацрта закона и предлога других прописа из области претходно упакованих производа и контроле предмета од драгоцених метала; оцењује усклађеност прописа из области контроле предмета од драгоцених метала са правилима и захтевима међународне Конвенције за контролу и жигосање предмета од драгоцених метала; прати измене европске директиве о претходно упакованим производима и оцењује степен усклађености постојећих домаћих прописа у области претходно упакованих производа са међународним и европским прописима; спроводи поступке овлашћивања тела за испитивање и жигосање предмета од драгоцених метала, обезбеђује стручну и техничку подршку за рад посебних радних група и припрема предлоге решења о овлашћивању тела и предлоге решења о укидању овлашћивања; припрема предлоге решења у управним стварима у другом степену у области контроле предмета од драгоцених метала; учествује у поступку утврђивања испуњености услова за признавање иностраних жигова на предметима од драгоцених метала и припрема предлоге решења; обавља и друге послове  по налогу руководиоца Групе.

Звање: Самостални саветник
              Број државних службеника:                                                                   1

Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно-научног поља друштвено-хуманистичких наука или техничко-технолошких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 5 година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање енглеског језика.
ГРУПА ЗА ТЕХНИЧКЕ ПРОПИСЕ


28. РУКОВОДИЛАЦ ГРУПЕ 


Опис послова: Руководи радом Групе, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; учествује у изради и реализацији програма за израду техничких прописа и сарађује са другим органима, организацијама, привредом, институцијама и другим заинтересованим странама ради утврђивања потреба и приоритета за доношење техничких прописа; организује израду техничких прописа за индустријско-непрехрамбене производе из делокруга Одељења и рад стручних радних група и учествује у њиховом раду; прати примену Закона о техничким захтевима за производе и оцењивању усаглашености, прописа донетих на основу закона и предлаже измене, допуне и мере за унапређење техничких прописа; израђује мишљења о примени прописа из делокруга Одељења и интерна мишљења о нацртима или предлозима прописа других органа државне управе; обавља и друге послове по налогу начелника  Одељења. 


Звање:  Самостални саветник

	   Број државних службеника:
	                                        1



Услови: Стечено високо образовање из научне, односне стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких наука или техничко технолошких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 5 година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање енглеског језика.

29. РАДНО МЕСТО ЗА ТЕХНИЧКЕ ПРОПИСЕ ИЗ ОБЛАСТИ МАШИНА И ЛИФТОВА


Опис послова: Учествује у припреми мишљења о примени техничких прописа из делокруга министарства који се односе на област машина и лифтова; припрема материјале и основе за анализу спровођења прописа и учествује у разматрању потребе за изменама и допунама важећих техничких прописа из ових области; учествује у раду радних група за израду предлога измена и допуна техничких прописа; прикупља податке о изменама европских директива и листа хармонизованих стандарда ЕУ из области машина и лифтова, и припрема основе за утврђивање оцене степена усклађености важећих техничких прописа из наведених области са одговарајућим техничким законодавством ЕУ; прикупља податке о донетим српским стандардима из области машина и лифтова,  и у том смислу сарађује са Институтом за стандардизацију Србије; припрема материјале за доношење и ажурирање спискова српских стандарда из ових области; учествује у раду комисија за именовање и овлашћивање ТОУ и признавање иностраних исправа и знакова усаглашености; обавља друге послове по налогу руководиоца Групе.


    Звање: Саветник

	     Број државних службеника:
	                                               1



  Услови: Стечено високо образовање из научне, односне стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких наука или техничко технолошких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање енглеског језика.

30. РАДНО МЕСТО ЗА ТЕХНИЧКЕ ПРОПИСЕ ИЗ ОБЛАСТИ ЕХ ОПРЕМЕ, ОПРЕМЕ КОЈА ПРОИЗВОДИ БУКУ И ДРУГИХ ИНДУСТРИЈСКИХ ПРОИЗВОДА


Опис послова: Учествује у припреми мишљења о примени техничких прописа из делокруга министарства који се односе на област опреме и заштитних система намењених за употребу у потенцијално експлозивним атмосферама (ЕX опреме), буке од опреме која се употребљава на отвореном простору и других индустријских производа (нпр. текстилни производи, обућа, кристално стакло); припрема материјале и основе за анализу спровођења прописа и учествује у разматрању потребе за изменама и допунама важећих техничких прописа из ових области; учествује у раду радних група за израду предлога измена и допуна техничких прописа; прикупља податке о изменама европских директива и листа хармонизованих стандарда ЕУ из области ЕX опреме и буке од опреме која се употребљава на отвореном простору, као и о изменама европских директива из области текстила, обуће и кристалног стакла и припрема основе за утврђивање оцене степена усклађености важећих техничких прописа из наведених области са одговарајућим техничким законодавством ЕУ; прикупља податке о донетим српским стандардима из области ЕX опреме, буке од опреме која се употребљава на отвореном простору и других индустријских производа и у том смислу сарађује са Институтом за стандардизацију Србије; припрема материјале за доношење и ажурирање спискова српских стандарда из ових области; учествује у раду комисија за именовање и овлашћивање ТОУ и признавање иностраних исправа и знакова усаглашености; обавља друге послове по налогу руководиоца Групе.


  Звање: Саветник

	   Број државних службеника:
	                                               1



Услови: Стечено високо образовање из научне, односне стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких наука или техничко технолошких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање енглеског језика.

31. РАДНО МЕСТО ЗА БЕЗБЕДНОСТ ПРОИЗВОДА ЕЛЕКТРО ИНДУСТРИЈЕ И ЛИЧНЕ ЗАШТИТНЕ ОПРЕМЕ 

Опис послова: Анализира ефекте примене техничких прописа из области електроиндустрије-електричне опреме намењене за употребу у оквиру одређених граница напона и електромагнетске компатибилности, личне заштитне опреме и осталих индустријских производа из делокруга Групе са аспекта безбедносних и других захтева и предлаже мере за ефикасније спровођење прописа; врши процену иницијатива заинтересованих страна за израду, односно измене и допуне техничких прописа и  учествује у изради нацрта техничких прописа и раду радних група за израду техничких прописа из области електроиндустрије, личне заштитне опреме и осталих индустријских производа; сарађује са другим органима, организацијама, привредом, институцијама и другим заинтересованим странама ради утврђивања потреба и приоритета за доношење техничких прописа и учествује у припреми и реализацији програма доношења техничких прописа; учествује у раду комисија за именовање и овлашћивање ТОУ и признавање иностраних исправа и знакова усаглашености; прати измене европских директива и листе хармонизованих стандарда ЕУ из области  електроиндустрије,  личне заштитне опреме и осталих индустријских производа и оцењује степен усклађености постојећих техничких прописа са прописима ЕУ; прикупља податке о изменама европских директива и листа хармонизованих стандарда ЕУ из области електроиндустрије, личне заштитне опреме и осталих индустријских производа и припрема основе за утврђивање оцене степена усклађености важећих техничких прописа из наведених области са одговарајућим техничким законодавством ЕУ; прикупља податке о донетим српским стандардима из области електроиндустрије,  личне заштитне опреме и осталих индустријских производа и сарађује са Институтом за стандардизацију Србије; припрема мишљења о примени прописа из области електроиндустрије, личне заштитне опреме и осталих индустријских производа из делокруга Групе; обавља друге послове по налогу руководиоца Групе.


Звање:  Самостални саветник 

	   Број државних службеника:
	                                     1



Услови: Стечено високо образовање из научне, односне стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких наука или техничко технолошких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 5 година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање енглеског језика.

ГРУПА ЗА  ОЦЕЊИВАЊЕ УСАГЛАШЕНОСТИ

32. РУКОВОДИЛАЦ ГРУПЕ 


Опис послова: Руководи радом Групе, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; спроводи прописане процедуре за именовање односно овлашћивање ТОУ и учествује у припреми предлога за пријављивање именованих и овлашћених ТОУ Европској комисији; сарађује са АТС и другим институцијама у вези са именовањем и овлашћивањем ТОУ; спроводи процедуре за  признавање иностраних исправа и знакова усаглашености и учествује у изради мишљења на решења о признавању иностраних исправа и знакова усаглашености донетих од стране других министарстава; израђује мишљења о примени прописа из делокруга Групе, анализира ефеката примене прописа и припрему предлога измене и допуне; организује послове припреме, учешћа у преговорима и изради нацрта билатералних и мултилатерарних споразума из области оцењивања усаглашености, исправа и знакова усаглашености, као и припреме и учествовања у преговорима за закључивање ACAA споразума за поједине индустријске производе; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.

              Звање:  Самостални  саветник 

	    Број државних службеника:
	                                        1




Услови: Стечено високо образовање из научне, односне стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких наука или техничко технолошких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 5 година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање енглеског језика.


33. РАДНО МЕСТО ЗА ОЦЕЊИВАЊЕ УСАГЛАШЕНОСТИ


Опис послова: Спроводи поступак именовања односно овлашћивања ТОУ и припрема предлог за пријављивање Европској комисији именованих односно овлашћених ТОУ; учествује у раду комисија за именовање и овлашћивање ТОУ и обезбеђује стручну и техничку подршку; врши проверу испуњености захтева за именовање односно овлашћивање након издавања решења о именовању односно овлашћивању; припрема предлоге мера за отклањање неправилности односно доношење решења о укидању решења о именовању односно овлашћивању ТОУ; сарађује са АТС и другим институцијама у вези са именовањем и овлашћивањем ТОУ; анализира ефекте примене прописа из области оцењивања усаглашености и припрема предлоге измена и допуна подзаконских аката којима се ближе уређују именовање и овлашћивање ТОУ, спровођење оцењивања усаглашености, садржај исправе о усаглашености и знака усаглашености, као и облик, изглед, стављање и употреба знака усаглашености; учествује у изради техничких прописа у делу дефинисања поступака за оцењивање усаглашености и дефинисању захтева за тела за оцењивање усаглашености; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.


Звање: Саветник

	   Број државних службеника:
	                                             1



Услови: Стечено високо образовање из научне, односне стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких наука или техничко технолошких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање енглеског језика.

           34. РАДНО МЕСТО ЗА ОБЛАСТ ПРИЗНАВАЊА ВАЖЕЊА  


ИНОСТРАНИХ ИСПРАВА, ОДНОСНО  ЗНАКОВА  УСАГЛАШЕНОСТИ  


Опис послова: Спроводи поступак за признавање иностраних исправа, односно знакова усаглашености и врши обраду захтева за и припрему документације за потребе рада комисија за признавање иностраних исправа, односно знакова усаглашености; учествује у припреми мишљења на предлоге решења о признавању иностраних исправа, односно знакова усаглашености која се доносе од стране других надлежних министарстава; учествује у припреми мишљења о примени прописа који се односе на признавања иностраних исправа, односно знакова усаглашености; учествује у раду радних група за израду предлога измена и допуна наведених прописа; врши анализе потреба, израђује извештаје, учествује у припреми за преговоре и изради нацрта билатералних и мултилатерарних споразума из области оцењивања усаглашености, исправа и знакова усаглашености и припреми за преговоре за закључивање ACAA споразума за поједине индустријске производе; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.


Звање:  Саветник

	   Број државних службеника:
	                                            1




Услови: Стечено високо образовање из научне, односне стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких наука или техничко технолошких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање енглеског језика.

ОДЕЉЕЊЕ ЗА РЕГИСТРЕ, ПРОЈЕКТЕ  И САРАДЊУ 

СА МЕЂУНАРОДНИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА


35. НАЧЕЛНИК ОДЕЉЕЊА  


Опис послова: Руководи радом Одељења, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; координира  активности које се односе на уклањање техничких препрека у трговини у оквиру ЦЕФТА и СТО и припрема прилоге за  дугорочне развојне планове у области слободног кретања робе; координира послове који се односе на израду и вођење регистра важећих техничких прописа у Републици Србији и осталих регистара из делокруга Сектора; организује и координира послове у вези рада Инфо-центра за пружање информација о техничким прописима (укључујући и контакнту тачку за производе) и за нотификацију (пријављивање) техничких прописа и са њима повезаних поступака оцењивања усаглашености, као и нотификацију именованих и овлашћених тела за оцењивање усаглашености у складу са прописаним техникама и процедурама СТО, ЦЕФТА и ЕУ; организује сарадњу са другим органима и организацијама надлежним за израду техничких прописа и органима надзора над тржиштем и координацију послова у вези са уређењем нехармонизованог подручја; координира и организује послове припреме прилога за дугорочне развојне планове и анализирање потреба, утврђивање приоритета, развојних пројеката са институцијама инфраструктуре квалитета, припрему, предлагање и праћење реализације одобрених пројеката из ове области; организује послове у вези са припремом стручних прилога и матријала за рад Преговарачке групе 1 у области слободног кретања робе; организује припрему састанака Преговарачке групе за кретање роба (преговарачка група 1 Координационог тела за процес приступања Републике Србије Европској унији); обавља и друге послове по налогу помоћника министра. 


Звање: Виши саветник

	   Број државних службеника:
	                                           1

	
	



Услови: Стечено високо образовање из научне, односне стручне области у оквиру образовно научног поља техничко-технолошких наука или друштвено-хуманистичких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 7 година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање енглеског језика.


ГРУПА ЗА РЕГИСТРЕ, УКЛАЊАЊЕ ПРЕПРЕКА У ТРГОВИНИ И ИНФО-СЕНТАР
36. РУКОВОДИЛАЦ ГРУПЕ 
Опис послова: Руководи радом групе, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника, обавља стручне и аналитичке послове који се односе на анализу области и институција инфраструктуре квалитета за потребе припреме развојних програма у области инфраструктуре квалитета и обавља стручне и аналитичке послове који се односе на захтеве у вези са уклањањем техничких препрека у трговини у оквиру ЦЕФТА и СТО и учествује у раду њихових комитета и других радних тела; припрема стручне прилоге за дугорочне развојне планове у области инфраструктуре квалитета и смањење техничких препрека у трговини за потребе међународних и европских докумената; сарађује са другим органима и организацијама надлежним за израду техничких прописа и надзор над тржиштем у вези са уклањањем препрека трговини у нехармонизованом подручју; врши пријављивање (нотификацију) техничких прописа у складу са правилима Споразума о техничким препрекама трговини Светске трговинске организације, ЦЕФТА, другим потврђеним међународним споразумима и ЕУ (98/34/ЕЗ и 764/2008/ЕЗ); оцењује примедбе и сугестије  иностраних субјеката на пријављене техничке прописе и припрема предлог националног става по питању иностраних примедаба; учествује у припреми стручних прилога и материјала за рад Преговарачке групе 1 у области слободног кретања робе; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.

 Звање: Самостални саветник
	    Број државних службеника:
	                                  1


   Услови: Стечено високо образовање у оквиру образовно научног поља техничко технолошких наука или друштвено-хуманистичких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 5 година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање енглеског језика.
37. РАДНО МЕСТО ЗА НОРМАТИВНЕ ПОСЛОВЕ У ВЕЗИ СА РЕГИСТРИМА, ИНФО-ЦЕНТРОМ И НОТИФИКАЦИЈОМ

Опис послова: Анализира ефекте примене прописа из делокруга Одељења; учествује у раду на припреми и изради прописа из области регистара и пријављивања (нотификације) техничких прописа и тела за оцењивање усаглашености, као и пружања информација о техничким прописима из области нехармонизаованог подручја; обавља послове који се односе на пријављивањe тела за оцењивање усаглашености (нотификација ТОУ према 768/2008/ЕЗ и нотификација у складу са потврђеним међународним уговорима – ЦЕФТА и сл.); ради на припреми и изради правних мишљења о примени прописа из делокруга Одељења; учествује у раду комитета и других радних тела Европске Комисије који се односи на нотификацију; сарађује са другим органима државне управе у вези са нотификацијом ТОУ из љихове надлежности; припрема материјале и стручне подлоге за састанке Преговарачке групе за кретање робе као и састанке са представницима Европске комисије током процеса преговарања у оквиру Преговарачке групе 1; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.

Звање: Самостални саветник
   Број државних службеника:
                                             1

   Услови: Стечено високо образовање у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких наука или техничко технолошких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 5 година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање енглеског језика.
38. РАДНО МЕСТО ЗА ВОЂЕЊЕ РЕГИСТАРА ИЗ НАДЛЕЖНОСТИ СЕКТОРА

Опис послова: Стара се о вођењу регистара из делокруга Сектора: важећих техничких прописа, техничких прописа у припреми, именованих и овлашћених тела за оцењивање усаглашености, важећих исправа и знакова усаглашености издатих у иностранству, овлашћених тела за оверавање мерила, именованих тела за оцењивање усаглашености мерила, овлашћених тела за испитивање и жигосање предмета од драгоцених метала, односно испитивање драгоцених метала и њихових легура; припрема предлоге и материјале за објављивање на интернет порталу Сектора и врши администрирање и ажурирање интернет портала и апликативног софтвера ТЕХНИС који се опдносе на регистре; доставља податке из регистара свим заинтересованим странама; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.
            Звање: Сарадник

	    Број државних службеника:
	                                      1


  
   Услови: Стечено образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно научног поља техничко технолошких наука или друштвено хуманистичких наука на студијама првог степена (основне академске студије, основне струковне студије), односно на студијама у трајању до три године; положен државни стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање енглеског језика.
39. РАДНО МЕСТО ЗА АДМИНИСТРАТИВНЕ ПОСЛОВЕ У ВЕЗИ СА ВОЂЕЊЕМ РЕГИСТАРА И РАДОМ ИНФО ЦЕНТРА

Опис послова: Врши писану кореспонденцију са другим органима и организацијама, институцијама, правним и физичким лицима у циљу пружања информација о предметима или доставе података; води евиденције о управним предметима и роковима у управним предметима; води евиденције у вези са базама података које се односе на техничке прописе, именована и овлашћена тела за оцењивање усаглашеност производа и овлашћеним телима за оверавање мерила, као и другим базама из делокруга Одељења; припрема податке, подлоге и друге материјале за објављивање на порталу ТЕХНИС; даје информације странкама о кретању предмета; ажурира обрађене предмете за потребе Одељења; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе. 


   Звање: Референт

	  Број државних службеника:
	                                          1



  Услови: Средња стручна спрема друштвеног или техничког смера или гимназија; положен државни стручни испит; најмање 2 године радног искуства у струци;  познавање рада на рачунару.
ГРУПА ЗА ПРОЈЕКТЕ, НОТИФИКАЦИЈУ И ПОДРШКУ РАДУ ПРЕГОВАРАЧКЕ ГРУПЕ У ОБЛАСТИ КРЕТАЊА РОБЕ
40. РУКОВОДИЛАЦ ГРУПЕ 
Опис послова: Руководи радом Групе, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; припрема предлоге за коришћење иностране помоћи на подручју слободног кретања роба; анализира приоритете и предлаже прилоге за пројекте развојне помоћи везаних за програме међународне и домаће развојне помоћи; припрема извештаје о реализацији годишњих оперативних планова, акционих и других планова релевантних за инфраструктуру квалитета; учествује у припреми стручних прилога и материјала за рад Преговарачке групе 1 у области слободног кретања робе; сарађује са јединицом за програмирање техничке подршке у вези са анализом ефеката коришћења развојних програма; сарађује са институцијама инфраструктуре квалитета и другим заинтересованим странама у пословима од значаја за коришћење развојне помоћи; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


Звање: Саветник
	    Број државних службеника:
	                                          1


   Услови: Стечено високо образовање у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких наука или техничко-технолошких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање енглеског језика.

41. РАДНО МЕСТО ЗA НОТИФИКАЦИЈУ И ПОДРШКУ РАДУ ПРЕГОВАРАЧКЕ ГРУПЕ ЗА КРЕТАЊЕ РОБА  

Опис послова: Спроводи поступке пријављивања (нотификацију) техничких прописа у припреми и тела за оцењивање усаглашености у складу са прописаним техникама и процедурама Светске трговинске организације, ЦЕФТА и законодавством Европске уније према утврђеним процедурама; врши пријављивање (нотификацију)  тела за оцењивање усаглашености; врши припрему материјала за јавно објављивање на интернет порталу Сектора; учествуе у припреми подлога за прилоге и друге материјале учествује за рад Преговарачке групе 1 у области слободног кретања робе; учествује у изради предлога мишљења у вези са применом прописа из делокруга Одељења и интерних мишљења о нацртима или предлозима прописа других органа државне управе; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.
Звање: Сарадник

	    Број државних службеника:
	                                      1


  
   Услови: Стечено образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно научног поља техничко-технолошких наука или друштвено хуманистичких наука на студијама првог степена (основне академске студије, основне струковне студије), односно на студијама у трајању до три године; положен државни стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање енглеског језика.

42. РАДНО МЕСТО ЗА ТЕХНИЧКУ ПОДРШКУ И ПРИПРЕМУ МАТЕРИЈАЛА ЗА ИНТЕРНЕТ ПОРТАЛ СЕКТОРА     
         
              Опис послова: Пружа техничку подршку и  врши попуњавање и достављање образаца којима се пријављују технички прописи и именована тела за оцењивање усаглашености, пружа техничку подршку у вези са пословима припреме пројеката техничке подршке; врши техничку припрему у организацији састанака преговарачке групе за кретање робе; организује састанке са представницима међународних организација, пројеката међународне помоћи, других државних органа и организација, институција и привреде; припрема техничко и дизајнерско решење за израду презентација и других материјала о раду Сектора; врши лекторисање и припрему графичког дизајна за публикације које се припремају Одељењу за јавно објављивање на интернет порталу министарства, обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.

 Звање:  Намештеник друге врсте 

	     Број намештеника:
	                                 1



 Услови: Стечено образовање у оквиру поља техничко-технолошких наука или друштвено-хуманистичких наука, на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године, 1 година радног искуства; познавање рада на рачунару, знање енглеског језика.
СЕКТОР ЗА РАЗВОЈ ПРЕДУЗЕТНИШТВА И КОНКУРЕНТНОСТ


43. ПОМОЋНИК  МИНИСТРА


             Опис послова: Руководи, планира, организује и координира рад Сектора, даје стручна упутства за рад запослених у Сектору којим руководи; распоређује послове на уже унутрашње јединице и непосредне извршиоце; учествује у раду радних тела Владе и Народне Скупштине; сарађује са министарствима, службама Владе и Народне Скупштине, правосудним органима и другим органима државне управе; обавља и друге послове које одреди министар.


Положај: Трећа група
	    Број државних службеника на положају:
	                                    1



Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно-научног поља друштвено-хуманистичких, природно-математичких или техничко-технолошких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године,  положен државни стручни испит, најмање 9 година радног искуства у струци.

44. РАДНО МЕСТО ЗА КАНЦЕЛАРИЈСКЕ И ЕВИДЕНЦИОНЕ

           ПОСЛОВЕ

Опис послова: Врши пријем предмета и пружа обавештења о примљеним предметима; обавља писану кореспонденцију за потребе помоћника министра са другим органима и организацијама, институцијама, правним и физичким лицима и сарађује са органима, организацијама, институцијама, правним и физичким лицима у циљу пружања информација или доставе података; ажурира и архивира обрађене предмете у Сектору и води књигу долазне и одлазне поште у Сектору; обавља и друге послове по налогу помоћника министра.


Звање: Референт
	 Број државних службеника:
	                          1



Услови: Средња стручна спрема друштвеног, техничког или економског смера или гимназија; положен државни стручни испит; најмање 2 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.

ОДЕЉЕЊЕ ЗА РАЗВОЈ МСПП


45. НАЧЕЛНИК ОДЕЉЕЊА


Опис послова: Руководи радом Одељења, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; прати стање у сектору МСПП и предлаже системска решења и елементе стратегије развоја МСПП; координира израду прописа, развојних докумената, програма и мера у области развоја МСПП; координира послове у вези припреме и реализације програма, пројеката и мере за подршке развоју МСПП; сарађује са агенцијом надлежном са послове спровођења политике развоја МСПП, прати и предлаже мере за усклађивање политике и прописа у области развоја МСПП у процесу европских интеграција, посебно у вези примене Акта о малим предузећима за Европу (АМП); координира припрему и реализацију пројеката у области МСПП финансираних из ЕУ фондова (IPA, ЕУ програми...) и других донатора; организује и координира израду и примену стратегије развоја МСПП и акционих планова; учествује у дијалогу јавног и приватног сектора и сарађује са другим институцијама са циљем унапређења политике развоја МСПП; обавља и друге послове по налогу помоћника министра.


Звање: Виши саветник
	 Број државних службеника:
	                              1



Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких наука или техничко-технолошких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 7 година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање енглеског језика.

ОДСЕК ЗА МЕРЕ ДИРЕКТНЕ ПОДРШКЕ МСПП


46. ШЕФ ОДСЕКА


Опис послова: Руководи радом Одсека, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; учествује у припреми програма, пројеката и мера, праћењу реализације и евалуацији мера подршке МСПП и припреми предлога пројеката из средстава претприступних фондова ЕУ (ИПА); прати домаће и европске прописе из области правила за доделу државне помоћи и усаглашава мере подршке МСПП са овим правилима; прати спровођење и сарађује са домаћим и међународним организацијама и институцијама укљученим у спровођење АМП; координира учешће Републике Србије у програмима ЕУ од значаја за развој предузетништва, као и приступање будућим програмима ЕУ у овој области; сарађује са агенцијом надлежном са послове спровођења политике развоја МСПП; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


Звање: Саветник
	Број државних службеника:
	                                       1



Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких наука или техничко-технолошких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање енглеског језика.

47. РАДНО МЕСТО ЗА MEРЕ УНАПРЕЂЕЊА КОНКУРЕНТНОСТИ

Опис послова: Ради на креирању и праћењу реализације мера подршке МСПП за унапређење конкурентности, укључујући подршку за набавку опреме, подршку за повезивање са великим предузећима, подршку брзорастућим предузећима и др.; припрема и учествује у надзору и евалуацији спроведених подстицајних мера са циљем унапређења у складу са потребама корисника; обавља послове анализирања статистичких истраживања и студије у вези са планирањем и припремом предлога мера за унапређење конкурентности МСПП; учествује у реализацији међународних пројеката, који се односе на унапређење конкурентности; израђује информације и упутства у вези са применом мера унапређења конкурентности; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.


Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
	                                    1



Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких наука или техничко-технолошких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање енглеског језика.

48. РАДНО МЕСТО ЗА MEРЕ УНАПРЕЂЕЊА ИНОВАТИВНОСТИ

Опис послова: Учествује у креирању и праћењу мера подршке МСПП у областима: унапређење иновативности МСПП, примена техничких прописа и стандарда у МСПП, екоиновација, енергетска ефикасност и еколошког аспекта пословања МСПП; учествује у евалуацији спроведених подстицајних мера са циљем унапређења у складу са потребама корисника; прати програме за подршку иновативности на нивоу ЕУ, укључујући и статистичко праћење ове области (Innovation scoreboard); учествује у сарадњи са надлежним органима, организацијама и приватним сектором у циљу спровођења мера и програма за унапређење иновативности; прати активности и предлаже мере за даљи развој иновативних инкубатора; учествује у реализацији међународних пројеката који се односе на унапређење иновативности; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.


Звање: Саветник
	Број државних службеника:
	                                    1



Услови: Стечено високо образовање из научне области економских наука или техничко-технолошких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци,  познавање рада на рачунару; знање енглеског језика.

       49. РАДНО МЕСТО ЗА ПОДРШКУ СПРОВОЂЕЊУ MEРА УНАПРЕЂЕЊА

               КОНКУРЕНТНОСТИ И ИНОВАТИВНОСТИ

Опис послова: Учествује у креирању и праћењу реализације мера подршке МСПП за унапређење конкурентности и иновативности; учествује у надзору и евалуацији спроведених подстицајних мера са циљем унапређења у складу са потребама корисника; учествује у анализирању статистичких истраживања и студија у вези са планирањем и припремом предлога мера за унапређење конкурентности и иновативности МСПП; учествује у реализацији међународних пројеката, који се односе на унапређење конкурентности и иновативности; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.


Звање: Млађи саветник
	Број државних службеника:
	                                            1



Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких наука или техничко-технолошких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; 1 година радног искуства у струци или најмање 5 година радног стажа у државним органима; познавање рада на рачунару; знање енглеског језика.


50. РАДНО МЕСТО ЗА УСКЛАЂИВАЊЕ ПОДРШКЕ МСПП СА 


        ПОЛИТИКАМА ЕУ 


Опис послова: Учествује у пословима истраживања и анализе у вези са планирањем и припремом предлога подстицајних мера које за циљ имају развој МСПП; прати политике развоја малих и средњих предузећа на нивоу ЕУ, као и у земљама чланицама и предлаже политике, мере и програме за усклађивање са политикама ЕУ; анализира примере добре праксе подршке МСПП и припрема предлоге за унапређење политике развоја МСПП; пружа стручну помоћ приликом израде и спровођења стратегије развоја малих и средњих предузећа и предузетништва и обавља административно – техничке послове у вези са европским интеграцијама и Актом о малим предузећима; учествује у припреми и реализацији пројеката у области МСПП финансираних из ЕУ фондова (IPA, CIP..) и других донатора; учествује у дефинисању и спровођењу мера за унапређење конкурентности и иновативности МСПП; учествује у сарадњи са домаћим и међународним организацијама и институцијама у циљу унапређења политике развоја МСПП; прати прописе из области доделе државне помоћи у усклађује програме подршке МСПП са овим прописима; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

Звање: Саветник
	Број државних службеника:
	                                       1



Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области  у оквиру образовно – научног поља друштвено хуманистичких наука  или  техничко-технолошких наука на студијама  другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање енглеског језика.

ГРУПА ЗА ФИНАНСИРАЊЕ МСПП И ПРОМОЦИЈУ ПРЕДУЗЕТНИШТВА


51. РУКОВОДИЛАЦ ГРУПЕ


Опис послова: Руководи радом Групе, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; припрема предлог мера финансијске подршке МСПП, програме и пројекте за финансирање МСПП (посебне кредитне линије, гаранције и нове инструменте финансирања) и прати рад агенције надлежне за МСПП са аспекта финасијског плана, програма рада и финансијског извештавања и сарађује са фондом за развој РС; анализира стање приступа финансијама од стране МСПП и припрема предлоге за унапређење политике развоја МСПП у погледу унапређења приступа финансијама; сарађује са надлежним, домаћим и међународним организацијама и институцијама по питању мера финансијске подршке развоју МСПП и приступу финансијама и учествује у евалуацији финансијских инструмената са циљем унапређења у складу са потребама корисника; организује рад и припрема годишњи извештај за МСПП, извештаје о спровођењу стратегије МСПП и извештаје о раду за Владу, Народну скупштину и делегацију ЕУ; припрема Акциони план за спровођење стратегије за МСПП и даје стручне основе за израду прописа из делокруга Групе, закаснелих плаћања и ликвидности МСПП; организује рад и учествује у изради анализа и извештаја о реализацији и спровођењу мера финансијске подршке развоја МСПП и активно учествује у реализацији пројеката финансираних из ИПА фондова и билатералних донација из делокруга рада Групе; припрема буџет Одељења и Сектора и учествује у раду припреме буџета министарства, као и изради/ажурирању плана јавних набавки; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.

Звање: Самостални саветник
	 Број државних службеника:
	                                             1



Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области  у оквиру образовно – научног поља друштвено хуманистичких наука или  техничко-технолошких наука на студијама  другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 5 година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање енглеског језика.


52. РАДНО МЕСТО ЗА РАЗВОЈ КЛАСТЕРА И КООРДИНАЦИЈУ 


        УЧЕШЋА РЕПУБЛИКЕ СРБИЈЕ У ПРОГРАМИМА ЕУ 


Опис послова: Врши послове истраживања у вези са планирањем и припремом предлога политике и мера за унапређење развоја кластера; сарађује са надлежним органима, организацијама и институцијама у земљи и ЕУ по питању развојних политика кластера и заједничке припреме пројеката у области кластера; учествује у праћењу и евалуацији – вредновању усвојених мера за унапређење рада кластера; обавља стручне послове у вези са учешћем Републике Србије у програмима ЕУ у области предузетништва и МСП; координира учешће Републике Србије у програму ЕУ за конкурентност (КОСМЕ); промовише годишње радне програме КОСМЕ и пружа информације о отвореним јавним позивима у оквиру овог програма; учествује у дефинисању предлога пројеката финансираних из КОСМЕ, прати њихово спровођење и учествује као посматрач у раду Европске мреже предузетништва (ЕЕН) у Србији; учествује у реализацији пројеката финансираних из ИПА фондова и билатералних донација из делокруга рада Одсека; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.


Звање: Самостални саветник
	Број државних службеника:
	                                            1



Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области  у оквиру образовно – научног поља друштвено хуманистичких наука  или  техничко-технолошких наука на студијама  другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 5 година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање енглеског језика.

          
53. РАДНО МЕСТО ЗА УНАПРЕЂЕЊЕ ПОСЛОВНИХ УСЛУГА ЗА МСПП, 

                  СТАРТ-УП И ПРЕДУЗЕТНИЧКО УЧЕЊЕ


Опис послова: Учествује у истраживачким пословима везаним за планирање и припрему предлога подстицајних мера за унапређење предузетничких знања и способности у оквиру система формалног и неформалног образовања, као и спровођењу и праћењу тих мера; прати програме унапређења предузетничког формалног и неформалног образовања и оспособљавања на нивоу Европске уније; сарађује са другим органима, организацијама, образовним институцијама и приватним сектором као и међународним организацијама у вези са пословима из делокруга Групе; учествује у евалуацији спроведених подстицајних мера са циљем унапређења у складу са потребама корисника; припрема и реализује активности за унапређење области подршке старт-уп, инкубатора, услуга пословне подршке за МСПП и пружања подршке за отпочињање пословања након неуспеха (second chance); прати и припрема предлоге за унапређење стандардизованог сета услуга преко регионалних развојних агенција; учествује у реализацији пројеката финансираних из ИПА фондова и билатералних донација из делокруга рада Групе; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.


Звање: Саветник

	     Број државних службеника:          
	    1 



Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области  у оквиру образовно – научног поља друштвено хуманистичких наука  или  техничко-технолошких наука на студијама  другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање енглеског језика.


54. РАДНО МЕСТО ЗА СТУДИЈСКО-АНАЛИТИЧКЕ ПОСЛОВЕ У 


        ОБЛАСТИ РАЗВОЈА МСПП 


Опис послова: Врши послове истраживања и прикупљања података у циљу статистичког праћења развојних тенденција МСПП, анализира стање у сектору МСПП и припрема информације о стању сектора за МСПП; припрема и реализује активности у циљу унапређења области финансирања МСПП и учествује у раду на припреми годишњег извештаја за МСПП, извештаја о спровођењу стратегије МСПП и извештаја о раду за Владу, Народну скупштину и делегацију ЕУ; учествује у припреми акционог плана на спровођењу стратегије МСПП и припрема презентације о стању МСПП; прати извршење буџета и сарађује са другим органима, организацијама институцијама и приватним сектором за потребе статистике; учествује у изради документације за припрему пројеката из области развоја МСПП; прати кредитну политику пословних банака и других финансијских организација у циљу побољшања сарадње пословних банака и МСПП; учествује у изради анализа и извештаја о реализацији и спровођењу мера финансијске подршке развоја МСПП; учествује у реализацији пројеката финансираних из ИПА фондова и билатералних донација из делокруга рада Групе; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.


Звање:  Самостални саветник 
	Број државних службеника:
	                                           1



Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области  у оквиру образовно – научног поља друштвено хуманистичких наука или техничко-технолошких наука на студијама  другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 5 година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање енглеског језика.


55. РАДНО МЕСТО ЗА ПРОМОЦИЈУ ПРЕДУЗЕТНИШТВА И

                        ДИЈАЛОГ СА ПРЕДСТАВНИЦИМА МСПП


Опис послова: Врши административно-техничке послове у вези са сарадњом са МСПП сектором; оперативно-технички  организује и прати дијалог јавног и МСПП сектора; припрема састанке Форума предузетника и прати и припрема предлоге за унапређење женског предузетништва и омладинског предузетништва; врши послове у вези са промоцијом предузетништва; организује јавне наступе и догађаје из делокруга рада Групе и Сектора; сарађује са другим домаћим и међународним институцијама и организацијама у циљу унапређења дијалога јавног и МСПП сектора; води евиденцију о документима Групе; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.


Звање: Сарадник
	Број државних службеника:
	                                           1



Услови: Стечено образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно научног поља  друштвено хуманистичких наука или техничко-технолошких наука на студијама првог степена(основне академске студије, основне струковне студије); положен државни стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање енглеског језика.

ГРУПА ЗА УНАПРЕЂЕЊЕ ПРАВНОГ ОКВИРА И 

ПОСЛОВНОГ ОКРУЖЕЊА ЗА МСПП И ЗАНАТСТВО

56. РУКОВОДИЛАЦ ГРУПЕ


Опис послова: Руководи радом Групе, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; организује рад и врши послове на анализи правног оквира и пословног окружења и креира решења и израђује предлоге за унапређење правног и административног оквира пословања МСПП, задруга, занатства и социјалног предузетништва, укључујући фискална и парафискална оптерећења МСПП; креира решења и израђује предлоге и иницијативе у поступку припреме и израде нацрта закона и других прописа из делокруга Групе; организује рад и врши анализу ефеката прописа и припрема инструкције и мишљења о примени прописа из делокруга Групе; прати прописе и друге правне регулативе европског законодавства и стандарда Европске уније и организује послове на припреми иницијалних предлога за усклађивање домаћег законодавства са законодавством ЕУ у циљу унапређења законске регулативе из делокруга Групе; сарађује са другим унутрашњим јединицама Министарства и другим државним органима, посебним организацијама, јавним агенцијама, институцијама и организацијама цивилног друштва ради побољшања правног оквира и пословног окружења за МСПП, као и припреми мера за унапређење положаја МСПП, задруга, занатлија и социјалног предузетништва; организује надзор у области старих и уметничких заната и послова домаће радиности; припрема предлоге пројеката и учествује у спровођењу пројеката финансираних из средстава претприступних фондова ЕУ (ИПА), билатералних и мултилатералних донатора; обавља и друге послове по налогу помоћника министра.


Звање: Самостални саветник
	Број државних службеника:
	                                            1



Услови: Стечено високо образовање из научне области правне науке на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 5 година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање енглеског језика.


57. РАДНО МЕСТО ЗА УНАПРЕЂЕЊЕ ПРАВНОГ ОКВИРА 


        ПОСЛОВАЊА МСПП


Опис послова: Учествује у изради нацрта закона и предлога других прописа из делокруга Групе; учествује у истраживачким и студијско-аналитичким пословима везаним за анализу пословног окружења, а посебно услова пословања МСПП, задруга и социјалних предузећа у односу на фискална и парафискална оптерећења; припрема приказ и анализе свих оптерећења у пословању МСПП, задруга и социјалног предузетништва; учествује у праћењу прописа и других правних аката европског законодавства и стандарда Европске уније, евидентира позитивна искуства и учествује у припреми иницијалних предлога за усклађивање домаћег законодавства са законодавством ЕУ из делокруга Групе; врши анализу ефеката прописа из делокруга Групе; прати фискално-пореска кретања и степен фискално-пореског притиска и пружа помоћ у анализи услова пословања са становишта фискалних и парафискалних оптерећења, посебно са становишта доприноса за обавезно социјално осигурање, царина, такси, накнада и других парафискалних обавеза у односу на МСПП; учествује у изради анализа, извештаја и информација о утицају фискалног и парафискалног окружења на пословање и развој МСПП и анализира пристигле дописе и акте на мишљења и припрема одговоре и мишљења из надлежности Групе; сарађује са надлежним институцијама на уређивању окружења за развој и унапређење социјалног предузетништва; припрема уговоре и прати спровођење мера и активности за правилно спровођење уговорених обавеза од стране уговарача; учествује у реализацији пројеката финансираних из ИПА фондова и билатералних донација из делокруга Групе; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.


Звање: Саветник
	Број државних службеника:
	                                         1



Услови: Стечено високо образовање из научне области правне науке на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање енглеског језика.


58. РАДНО МЕСТО ЗА ПОСЛОВЕ УНАПРЕЂЕЊА ЗАНАТСТВА, 
                    ЗАНАТСКОГ ОБРАЗОВАЊА И САРАДЊУ СА ЗАНАТСКИМ
                    УДРУЖЕЊИМА


Опис послова: учествује у пословима истраживања, студијским и аналитичким пословима везаним за унапређење положаја и пословног амбијента за развој занатства, образовање занатлија и унапређење јачања непосредних веза између образовног система и занатства, као и послове за јачање институционалне подршке занатском сектору; координира рад са другим институцијама, органима и организацијама, а нарочито са занатским удружењима и коморама по питању образовања занатлија; анализира образовни систем занатлија и припрема предлоге развојне политике и мера за унапређење конкурентности занатског сектора програмима развоја стручног образовања, као и унапређење ефикасности и успостављање система занатлијских удружења на општем и струковном нивоу, као и мере за унапређење занатства; учествује у креирању решења и израђује предлоге и иницијативе у поступку припреме и израде нацрта закона и других прописа у области занатства; учествује у изради и примени аката којима се прописују занатска занимања и квалификације за та занимања; сарађује са надлежним институцијама на уређивању правног оквира, законских и подзаконских аката за занатство; учествује у реализацији пројеката финансираних из ИПА фондова и билатералних донација из делокруга рада Групе; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.


Звање: Млађи саветник
	 Број државних службеника:
	                                           1



Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља друштвено хуманистичких наука или техничко-технолошких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; 1 година радног искуства у струци или најмање 5 година радног стажа у државним органима; познавање рада на рачунару; знање енглеског језика.


59. РАДНО МЕСТО ЗА ПОСЛОВЕ СТАРИХ И УМЕТНИЧКИХ 


       ЗАНАТА И ПОСЛОВА ДОМАЋЕ РАДИНОСТИ


Опис послова: Врши надзор над радом привредних субјеката у вези старих и уметничких заната и послова домаће радиности, сагледавањем начина израде производа у односу на затечено стање на терену; припрема и израђује предлоге сертификата у вези са поднетим захтевима предузетника и других привредних субјеката и води посебан регистар сертификованих заната; припрема и израђује мишљења о примени прописа из области старих и уметничких заната и послова домаће радиности; прати стање у области и сарађује са странкама, удружењима, коморама, јединицама локалне самоуправе; учествује у реализацији пројеката финансираних из ИПА фондова и билатералних донација из делокруга рада; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.


Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
	                                            1



Услови: Стечено високо образовање из научне области правне науке на студијама  другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање енглеског језика.

СЕКТОР ЗА УПРАВНЕ И НАДЗОРНЕ ПОСЛОВЕ 
У ОБЛАСТИ ПРИВРЕДНИХ РЕГИСТАРА


60. ПОМОЋНИК  МИНИСТРА

     
  Опис послова: Руководи, планира, организује и координира рад Сектора, даје стручна упутства за рад запослених у Сектору којим руководи; распоређује послове на уже унутрашње јединице и непосредне извршиоце; учествује у раду радних тела Владе и Народне Скупштине; сарађује са министарствима, службама Владе и Народне Скупштине, правосудним органима и другим органима државне управе; обавља и друге послове које одреди министар.


Положај: Трећа група
	    Број државних службеника на положају:
	                                    1



Услови: Стечено високо образовање из научне области правне науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен правосудни испит; најмање 9 година радног искуства у струци.
                               ОДСЕК ЗА УПРАВНЕ И НАДЗОРНЕ ПОСЛОВЕ 
У ОБЛАСТИ РЕГИСТРАЦИЈЕ ПРИВРЕДНИХ СУБЈЕКАТА


61. ШЕФ ОДСЕКА

Опис послова: Руководи радом Одсека, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника у Одсеку; припрема и креира приступ решавању управних предмета са новим и специфичним садржајима и дефинише карактеристичне ситуације за примену идентичних ставова; врши непосредни управни надзор над законитошћу појединачних управних аката првостепених регистрационих органа у поступку уписа у регистар привредних субјеката; учествује у дефинисању и креирању конкретних решења у поступку припреме и израде нацрта закона и предлога других прописа из делокруга Одсека; припрема предлоге и иницијативе за измене прописа на основу уочених проблема у циљу побољшања законодавне регулативе; припрема инструкције и мишљења о примени прописа из делокруга Одсека; сарађује са другим државним органима, посебним организацијама, јавним агенцијама, правосудним органима и јединицама локалне самоуправе ради презентације ставова Сектора Министарства у циљу превазилажења уочених проблема у управним стварима и уједначавања управне и судске праксе; обавља и друге послове по налогу помоћника министра.


Звање: Виши саветник
	Број државних службеника:
	                                          1



Услови: Стечено високо образовање из научне области правне науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен правосудни испит; најмање 7 година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.

62. РАДНО МЕСТО КООРДИНАТОР ЗА УПРАВНЕ ПОСЛОВЕ И 


      НАДЗОР У ОБЛАСТИ РЕГИСТРАЦИЈЕ ПРИВРЕДНИХ  ДРУШТАВА

Опис послова: Координира управне послове у области регистрације привредних друштава и учествује у дефинисању карактеристичних ситуација за примену идентичних ставова у управним предметима и предметима управног надзора; врши надзор над радом имаоца јавних овлашћења у вршењу поверених послова државне управе и пружа стручну помоћ првостепеним регистрационим органима; врши управни надзор над законитошћу појединачних управних аката првостепених регистрационих органа у поступку уписа у регистар привредних друштава, огранака и представништава страних правних лица, задруга и других правних лица која се региструју у регистар; припрема решења о укидању и поништавању незаконитих решења по праву надзора и налаже мере ради отклањања уочених недостатака; учествује у припреми инструкција којима се усмерава организација послова и начин рада у вршењу поверених послова државне управе и инструкција и мишљења о примени прописа из утврђеног делокруга; поступа по представкама, предлозима и притужбама на рад јавних агенција из делокруга Одсека; врши и друге послове по налогу шефа Одсека.


 Звање: Самостални саветник
	 Број државних службеника:
	                                        1



 Услови: Стечено високо образовање из научне области правне науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен правосудни испит; најмање 5 година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.


63. РАДНО МЕСТО ЗА УПРАВНЕ ПОСЛОВЕ У ОБЛАСТИ 


        РЕГИСТРАЦИЈЕ ПРИВРЕДНИХ ДРУШТАВА


Опис послова: Припрема решења и закључке у другом степену у поступку уписа у регистар привредних друштава, огранака и представништава страних правних лица, задруга и других привредних субјеката са статусом правног лица; учествује у дефинисању карактеристичних ситуација за примену идентичних ставова; припрема предлоге одговора на тужбе надлежном Управном суду у управним споровима против коначних решења која се односе на регистрацију привредних друштава; припрема ванредне правне лекове против одлука суда у управним споровима; поступа по представкама, предлозима и притужбама на рад Агенције за привредне регистре и врши комуникацију са Агенцијом и другим органима; обавља  и друге послове по налогу шефа Одсека.


 Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
	                                    1



 Услови: Стечено високо образовање из научне области правне науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен правосудни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.
              64. РАДНО МЕСТО КООРДИНАТОР ЗА УПРАВНЕ ПОСЛОВЕ И           
          НАДЗОР У ОБЛАСТИ РЕГИСТРАЦИЈЕ ПРЕДУЗЕТНИКА 


Опис послова: Координира управне послове у области регистрације предузетника и учествује у дефинисању карактеристичних ситуација за примену идентичних ставова у управним предметима и предметима управног надзора; уочава и дефинише проблеме у раду и примени прописа и предлаже могућности за превазилажење истих; припрема и израђује инструкције и мишљења о примени прописа из утврђеног делокруга; врши надзор над радом имаоца јавних овлашћења у вршењу поверених послова државне управе у поступку регистрације предузетника (регистри јединица локалне самоуправе и Агенције за привредне регистре, односно канцеларије за регистрацију предузетника у локалним самоуправама); врши управни надзор над законитошћу појединачних управних аката у вези са регистрацијом предузетника, припрема решења о укидању и поништавању незаконитих решења по праву надзора и пружа помоћ првостепеним регистрационим органима; сарађује са општинским органима локалне самоуправе и канцеларијама за регистрацију предузетника на територији Републике; обавља и друге послове по налогу  шефа Одсека.


Звање: Самостални саветник
	Број државних службеника:
	                                 1



Услови: Стечено високо образовање из научне области правне науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен правосудни испит; најмање 5 година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.

65. РАДНО МЕСТО ЗА УПРАВНЕ ПОСЛОВЕ У ОБЛАСТИ 


        РЕГИСТРАЦИЈЕ ПРЕДУЗЕТНИКА


Опис послова: Припрема решења и закључке у другом степену по жалбама на решења и закључке у поступку уписа у регистар предузетника; припрема предлоге одговора на тужбе надлежном Управном суду у управним споровима против коначних решења која се односе на регистрацију предузетника; припрема ванредне правне лекове против одлука суда у управним споровима; поступа по представкама, предлозима и притужбама на рад Агенције за привредне регистре и регистара јединица локалне самоуправе; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.


Звање: Саветник
	Број државних службеника:
	                                        1



Услови: Стечено високо образовање из научне области правне науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.
ОДСЕК ЗА УПРАВНЕ И НАДЗОРНЕ ПОСЛОВЕ У ОБЛАСТИ ЗАЛОЖНОГ ПРАВА, ФИНАНСИЈСКОГ ЛИЗИНГА, СУДСКИХ ЗАБРАНА И ДРУГИХ РЕГИСТАРА

66. ШЕФ ОДСЕКА

Опис послова: Руководи радом Одсека, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; анализира и креира приступ решавању управних предмета са новим и специфичним садржајима и дефинише карактеристичне ситуације за примену идентичних ставова; креира решења и израђује предлоге и иницијативе у поступку припреме и израде нацрта закона и других прописа из делокруга рада; врши непосредни управни надзор над законитошћу појединачних управних аката првостепеног регистрационог органа у поступку уписа у надлежни регистар; припрема решења о укидању и поништавању незаконитих решења по праву надзора; сарађује са другим државним органима, посебним организацијама, јавним агенцијама, правосудним органима и јединицама локалне самоуправе ради превазилажења уочених проблема, презентације ставова Сектора Министарства у циљу превазилажења уочених проблема у управним стварима и уједначавања управне и судске праксе; припрема инструкције и мишљења о примени прописа из делокруга Одсека; обавља и друге послове по налогу помоћника министра.

Звање: Виши саветник
	 Број државних службеника:
	                                          1



Услови: Стечено високо образовање из научне области правне науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен правосудни испит; најмање 7 година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.

67. РАДНО МЕСТО КООРДИНАТОР ЗА УПРАВНЕ ПОСЛОВЕ И       НАДЗОР У ОБЛАСТИ РЕГИСТРАЦИЈЕ ЗАЛОЖНОГ ПРАВА,  ФИНАНСИЈСКОГ ЛИЗИНГА, СУДСКИХ ЗАБРАНА И ДРУГИХ РЕГИСТАРА 


Опис послова: Координира управне послове у области регистрације заложног права, финансијског лизинга, судских забрана и других регистара одређених законом; учествује у дефинисању карактеристичних ситуација за примену идентичних ставова у управним предметима и предметима управног надзора; припрема решења о укидању и поништавању незаконитих решења по праву надзора и налаже мере ради отклањања уочених недостатака; врши послове надзора над радом имаоца јавних овлашћења у вршењу поверених послова државне управе и пружа стручну помоћ првостепеним регистрационим органима; учествује у припреми инструкција којима се усмерава организација послова и начин рада у вршењу поверених послова државне управе; уочава и дефинише проблеме у раду и примени прописа, предлаже могућности за њихово превазилажење и учествује у изради инструкција и мишљења о примени прописа из утврђеног делокруга, Одсека; поступа по представкама, предлозима и притужбама на рад јавних агенција; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.


Звање: Самостални саветник
	Број државних службеника:
	                                      1



Услови: Стечено високо образовање из научне области правне науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири  године; положен државни стручни испит; најмање 5 година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.

68. РАДНО МЕСТО ЗА УПРАВНЕ ПОСЛОВЕ У ОБЛАСТИ  РЕГИСТРАЦИЈЕ ЗАЛОЖНОГ ПРАВА, ФИНАНСИЈСКОГ ЛИЗИНГА, СУДСКИХ ЗАБРАНА И ДРУГИХ РЕГИСТАРА 


Опис послова: Припрема решења и закључке у другом степену по жалбама на решења и закључке у поступку уписа у надлежни регистар; припрема предлоге одговора на тужбе надлежном Управном суду у управним споровима против коначних решења која се односе на регистрацију заложног права на покретним стварима и правима, финансијског лизинга, судских забрана и других регистара; припрема ванредне правне лекове против одлука Управног суда у управним споровима; поступа по представкама, предлозима и притужбама на рад Агенције за привредне регистре; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.


Звање: Саветник
	Број државних службеника:
	                                     2



Услови: Стечено високо образовање из научне области правне науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.


69. РАДНО МЕСТО ЗА СТАТИСТИЧКЕ И ЕВИДЕНЦИОНЕ ПОСЛОВЕ


Опис послова: Припрема податке и информације од значаја за регистрацију привредних субјеката, заложног права, финансијског лизинга, судских забрана и других регистара; обавља послове у вези са вођењем евиденције предмета из наведених области Сектора; сарађује са регистрима надлежних органа и организација и привредним субјектима у вези са делокругом рада Сектора; даје обавештења и информације странкама на основу евиденције о примљеним, обрађеним и експедованим предметима Сектора; припрема путне налоге и врши послове око организације службених путовања у вези са службеним (управним) надзором у области регистра привредних субјеката и других послова надзора у оквиру надлежности Сектора; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.


Звање: Сарадник
	Број државних службеника:
	                                        1



Услови: Стечено образовање на студијама првог степена из научне области правне или економске науке (основне академске студије, основне струковне студије), односно на студијама у трајању до три године; положен државни стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање енглеског језика и познавање рада на рачунару.
СЕКТОР ЗА ТУРИЗАМ


70. ПОМОЋНИК МИНИСТРА


             Опис послова: Руководи, планира, организује и координира рад Сектора, даје стручна упутства за рад запослених у Сектору којим руководи; распоређује послове на уже унутрашње јединице и непосредне извршиоце; учествује у раду радних тела Владе и Народне Скупштине; сарађује са министарствима, службама Владе и Народне Скупштине, правосудним органима и другим органима државне управе; обавља и друге послове које одреди министар.


Положај: Трећа група
	    Број државних службеника на положају:
	                                    1



Услови: Стечено високо образовање из научне односно стручне области у оквиру образовно-научног поља друштвено-хуманистичких, природно-математичких или техничко-технолошких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године,  положен државни стручни испит, најмање 9 година радног искуства у струци.

ОДЕЉЕЊЕ ЗА ПРАВНЕ ПОСЛОВЕ И КАТЕГОРИЗАЦИЈУ


71. НАЧЕЛНИК ОДЕЉЕЊА 


Опис послова: Руководи радом Одељења, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; врши упоредну анализу закона из области туризма и предлаже унапређења законодавне регулативе у области туризма; организује истраживање и спровођење програма обуке у области туризма; припрема анализе и учествује у процесу усаглашавања домаћих прописа са прописима ЕУ; анализира и припрема мере за пословно – својинску трансформацију туристичких привредних субјеката; организује израду аката које доноси Влада и прати њихово извршавање; организује припрему мишљења на нацрте закона и других прописа из делокруга других државних органа; обавља  и друге послове по налогу помоћника министра.

Звање: Виши саветник

	 Број државних службеника:
	                                            1



Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља друштвено-хуманистичких наука, на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на  основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 7 година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање страног језика. 

72. РАДНО МЕСТО ЗА ПРАВНЕ ПОСЛОВЕ


Опис послова: Спроводи поступак по жалбама у другом степену и припрема изјашњења у споровима пред Управним судом Србије;  припрема мишљења о примени прописа из области туризма, мишљења на програме рада, извештаје и друга акта јавних предузећа и туристичких субјеката и предлоге аката ради давања сагласности Владе; припрема стручне основе за израду нацрта закона и предлога других прописа из делокруга Сектора; анализира и прати имовинско-правну документацију у вези са реализацијом развојних пројеката у области туризма; прати међународну регулативу у области категоризације и израђује анализе и информације; прати правне аспекте плана за приступање Србије ЕУ (НПИ, ССП, Европско партнерство) и извештаја Европске комисије о годишњем напретку Србије и припрема извештаје; припрема и контролише документацију за испите за туристичке водиче и учествује у организовању и спровођењу писменог и усменог дела испита; обавља послове у поступку проглашења туристичког простора, туристичког места и приоритетне туристичке дестинације; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


Звање: Самостални саветник

	Број државних службеника:
	                                        1



Услови: Стечено високо образовање из научне области правне науке на студијама другог степена, (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) осносно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 5 година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање страног језика. 

73. РАДНО МЕСТО ЗА РАЗВОЈ СТАНДАРДА У ТУРИЗМУ


Опис послова: Припрема аката у вези унапређења система квалитета угоститељске и туристичке понуде; спроводи поступак разврставања у категорије објеката по врстама услуга које пружају, по захтеву привредних субјеката у складу са прописима из области туризма; прати међународну регулативу у области категоризације; анализира податке добијене из Регистра туризма и сачињава информације са предлогом мера; прати стање у туристичкој и угоститељској делатности и припрема мере за унапређење квалитета; анализира и припрема програме унапређења и развоја смештајних капацитета; учествује у давању мишљења о примени прописа који се односе на категоризацију и друге системе унапређења квалитета угоститељске и туристичке понуде; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


Звање: Самостални саветник

	Број државних службеника:
	                                       2




  Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких наука, техничко-технолошких наука, друштвено-хуманистичких наука,  на студијама другог степена, (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на  основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 5 година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање страног језика. 

74. РАДНО МЕСТО ЗА ПРАЋЕЊЕ СТАНДАРДА У ТУРИЗМУ


Опис послова: Припрема документацију за спровођење првостепеног управног поступка и учествује у поступку;припрема податке о туристичким агенцијама (организаторима и посредницима) који се уписују у Регистар туризма, учествује у анализи добијених података и припрема извештаје;прати и анализира међународне стандарде, прописе, споразуме и друга акта из области туризма и припрема анализе и информације; припрема студијско-аналитичке материјале у вези са усклађивањем са правилима ЕУ у области туризма; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.

 Звање: Саветник

	 Број државних службеника:
	                                          2



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља друштвено хуманистичких наука или из уметничке, односно стручне области у оквиру  образовно-уметничког поља уметности(дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на  основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање страног језика. 

75. РАДНО МЕСТО ЗА ЕВИДЕНЦИОНЕ И АДМИНИСТРАТИВНE 


        ПОСЛОВЕ


Опис послова: Врши послове у вези са пријемом и доставом поште и води евиденције предмета; води евиденције кретања предмета по фазама решавања и прати рокове; врши обједињавање и обраду података у предметима; води евиденцију о достављању података у Регистар туризма; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


 Звање: Референт

	 Број државних службеника:
	                                        2



 Услови: Средња стручна спрема друштвеног смера; положен државни стручни испит; најмање 2 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару. 
ОДЕЉЕЊЕ ЗА УНАПРЕЂЕЊЕ ТУРИСТИЧКИХ ПРОИЗВОДА, ИСТРАЖИВАЊЕ ТРЖИШТА И МЕЂУНАРОДНУ САРАДЊУ

76. НАЧЕЛНИК ОДЕЉЕЊА


Опис послова: Руководи радом Одељења, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; учествује у изради прописа којима се регулише област туризма; прати, анализира и предлаже мере и активности у циљу унапређења сарадње у области туризма са другим земљама и учествује у поступку преговарања и закључивања споразума о сарадњи у области туризма; координира сарадњу са надлежним министарствима, представницима привреде, ДКП у иностранству и представницима страних ДКП у земљи по питањима везаним за  сарадњу у области туризма; планира и организује успостављање веза између корисника подстицајних средстава и донатора; координира учешће представника Републике Србије на међународним догађајима од значаја за развој туризма; надзире и усмерава процес програмирања и спровођења пројеката финансираних од донатора и из фондова ЕУ везаних за  развој туризма; израђује извештаје и информације  у вези са унапређењем туристичке понуде и истраживања тржишта; обавља и друге послове по налогу помоћника министра.


 Звање: Виши саветник

	 Број државних службеника:
	                                   1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких наука, техничко-технолошких наука, друштвено-хуманистичких наука, на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на  основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 7 година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање страног језика. 


77. РАДНО МЕСТО ЗА ИСТРАЖИВАЊЕ И РАЗВОЈ ТУРИСТИЧКИХ 


        ПРОИЗВОДА


Опис послова: Прати и анализира утицај мера економске политике на пословање туристичке привреде и појаве на туристичком тржишту; врши анализе приоритеета развоја туризма и припрема акта у поступку усклађивања стратешких докумената; прати, анализира и истражује могућности развоја туризма и предлаже институционална решења, механизме и мере за унапређење развоја туризма; припрема стручне основе за израду нацрта закона и других прописа из области туризма; координира рад са надлежним органима и организацијама на унапређењу туристичких производа; координира и прати план за пиступање Србије ЕУ (НПИ, ССП, Европско партнерство) и извештај Европске комисије о годишњем напретку Србије и припрема извештај; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења. 


 Звање: Самостални саветник

	 Број државних службеника:
	                                      1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких наука, техничко-технолошких наука, друштвено-хуманистичких наука,  на студијама другог степена, (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на  основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 5 година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање страног језика. 

78. РАДНО МЕСТО ЗА ПРАЋЕЊЕ ТУРИСТИЧКОГ ТРЖИШТА


Опис послова: Прати и анализира стања, кретања и појаве на туристичком тржишту по туристичким производима; предлаже и предузима мере за унапређење туристичког промета и девизних ефеката од туризма; припрема презентације о инвестиционим могућностима српског туристичког тржишта за потребе представљања у земљи и на међународним догађајима; сарађује са надлежним органима јединица локалне самоуправе, привредним и другим субјектима везаним за припрему  стручно-аналитичких материјала о стању у овој области;  прати  план за приступање Србије ЕУ (НПИ, ССП, Европско партнерство) и извештај Европске комисије о годишњем напредку Србије и припрема извештај; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


 Звање: Самостални саветник

	 Број државних службеника:
	                                             1




   Услови: Стечено високо образовање из научне области, економске науке или из научне, односно стручне области у оквиру научног поља природно-математичких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 5 година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање страног језика. 


79. РАДНО МЕСТО ЗА ПРАЋЕЊЕ КВАЛИТЕТА И АНАЛИЗУ 

        ТУРИСТИЧКИХ ПРОИЗВОДА


Опис послова: Прати и анализира елементе квалитета туристичке понуде Републике Србије и прирпема извештаје;спроводи истраживања тржишта и ставова институционалне јавности о квалитету туристичких производа Републике Србије;израђује аналитичке материјале у вези са применом системских закона у циљу предлагања мера за јачање квалитета туристичких услуга;  прати и анализира квалитет понуде туристичких агенција (однос рецептивне и иницијативне понуде); прати стање у туристичкој и угоститељској делатности, предлаже мере за унапређење квалитета туристичких производа и услуга и припрема анализе и извештаје;  обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


Звање: Самостални саветник

	 Број државних службеника:
	                                        1



 Услови: Стечено високо образовање из научне области економске  науке на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на  основним студијама у трајању  од    најмање  четири године; положен државни стручни испит; најмање 5 година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање страног језика. 


80. РАДНО МЕСТО ЗА  ПЛАНИРАЊЕ  И ПРИПРЕМУ ПРОЈЕКАТА  


        МЕЂУНАРОДНЕ ПОМОЋИ


Опис послова: Идентификује и израђује нацрте пројеката и уноси податке према одговарајућем формату пројекта; учествује у оцени приоритета, изради и усклађивању прилога за стратешке документе; прибавља документацију за кофинансирање пројеката ради планирања буџета; припрема пројектну документацију, извештаје и информације у вези са програмирањем пројеката и извештаје за информисање јавности у вези са претприступним фондовима ЕУ из области туризма; сарађује са другим органима, организацијама, удужењима и институцијама у земљи и представницима ЕУ у процесу планирања и припреме пројеката; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


 Звање: Саветник

	 Број државних службеника:
	                                       1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено хуманистичких наука или из уметничке, односно стручне области у оквиру  образовно-уметничког поља уметности (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на  основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање страног језика.

81. РАДНО МЕСТО ЗА УПРАВЉАЊЕ ПРОГРАМИМА
                       МЕЂУНАРОДНЕ ПОМОЋИ


Опис послова: Учествује у организовању редовних контаката са представницима  донатора у циљу представљања туристичких приоритета; учествује у иницирању пројеката значајних за развој туризма; прати спровођење пројеката финансираних од стране донатора који су везани за развој туризма; координира и учествује у пружању помоћи јединицама локалне самоуправе и регионима при изради и усклађивању развојних програма којима је потребна међународна помоћ; сарађује са Светском туристичком организацијом, другим међународним организацијама и институцијама на унапређењу развоја туризма; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


 Звање: Саветник

	 Број државних службеника:
	                                           2



Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно научног поља природно-математичких наука, техничко-технолошких наука, друштвено-хуманистичких наука, на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на  основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци од чега најмање 6 месеци на пословима припреме и презентације пројеката у области туризма; познавање рада на рачунару; знање енглеског језика. 

82. РАДНО МЕСТО ЗА ЕВИДЕНЦИОНЕ И АДМИНИСТРАТИВНE 


        ПОСЛОВЕ

Опис послова: Врши послове у вези са пријемом и доставом поште и води евиденције предмета; води евиденције кретања предмета  по фазама решавања и прати рокове;  врши обједињавање и обраду података у предметима; израђује дописе и врши писану коресподенцију; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


 Звање: Референт

	 Број државних службеника:
	                                         1



 Услови: Средња стручна спрема; положен државни стручни испит; најмање 2 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.
ОДЕЉЕЊЕ  ЗА ПРОЈЕКТЕ РАЗВОЈА ТУРИЗМА, ПЛАН И АНАЛИЗУ


83. НАЧЕЛНИК ОДЕЉЕЊА


Опис послова: Руководи радом Одељења, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; организује спровођење оперативних циљева Стратегије развоја туризма и реализацију мастер планова; прати реализацију инвестиционих пројеката у туризму; организује припрему стручних основа за израду нацрта закона и других прописа из области туризма; надзире израду аналитичких и информативних материјала у вези са реализацијом пројеката; координира сарадњу са надлежним органима локалне самоуправе, привредним и другим субјектима у вези са заштитом туристичких простора и туристичких вредности и стварања основа за развој туризма и унапређења туристичке инфраструктуре; врши праћење улагања државе у развој туризма путем субвенција и кредита и анализира ефикасност са посебним освртом на ефекте улагања; обавља и друге послове по налогу помоћника министра.


Звање: Виши саветник

	Број државних службеника:
	                                             1



Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно научног поља природно-математичких наука, техничко-технолошких наука, друштвено-хуманистичких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на  основним студијама у трајању од најмање четири године; Положен државни стручни испит; најмање 7 година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање страног језика. 
ОДСЕК ЗА ИНФРАСТРУКТУРНЕ ПРОЈЕКТЕ

84. ШЕФ ОДСЕКА


Опис послова: Руководи радом Одсека, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; припрема стручне основе за израду нацрта закона и других прописа из области туризма; сарађује са надлежним органима и организацијама на унапређењу развоја туризма; врши рангирање и оцену пројеката, оцену финансијске и пословне оправданости пројеката и анализира њихов утицај на регионални развој и животну средину;израђује аналитичке и информативне материјале,припрема стручна мишљења о реализацији инфраструктурних пројеката; спровођење поступака јавних  набавки за потребе Сектора; организује и спроводи контролу законитости трошења подстицајних средстава за реализацију инфраструктурних пројеката,посебно наменског трошења; обавља и друге послове по налогу  начелника Одељења.

Звање: Самостални  саветник

	 Број државних службеника:
	                                           1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно научног поља природно-математичких наука, техничко-технолошких наука, друштвено-хуманистичких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на  основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 5 година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање страног језика. 


85. РАДНО МЕСТО ЗА ПРАЋЕЊЕ ПРОСТОРНОГ РАЗВОЈА ТУРИЗМА


Опис послова: Прати и процењује просторне, урбанистичке и регулационе планове и инфраструктурну опремљеност туристичких регија и туристичких места и припрема мишљења на предлоге просторних и урбанистичких планова по захтевима странака; припрема мишљења и сугестије о питањима инфраструктурног опремања у циљу туристичке валоризације простора; анализира и припрема стручна мишљења о стању инфраструктурне опремљености туристичких регија и места (саобраћајна, комунална, туристичка инфраструктура, односно сигнализација);  припрема и прати реализацију пројеката за развој туризма и анализира њихов утицај на регионални развој и животну средину;  припрема акте за резервацију простора од значаја за туризам и утврђивање статуса туристичке регије и категорије туристичких места; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.


Звање: Самостални  саветник

	 Број државних службеника:
	                                     1



Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно научног поља природно-математичких наука, техничко-технолошких наука, друштвено-хуманистичких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на  основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 5 година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање страног језика. 


86. РАДНО МЕСТО ПРАЋЕЊЕ OДРЖИВОГ РАЗВОЈА ТУРИЗМА


Опис послова: Прати развој туризма ради ефикасне примене Националне стратегије одрживог развоја и израђује информације, извештаје и анализе о спровођењу одрживог развоја туризма; припрема предлоге за отклањање препрека за примену  одрживог развоја у области туризма; прати економске показатеље везане за одрживи развој туризма; сарађује са надлежним органима и организацијама по питањима која се баве одрживим развојем туризма; припрема претходну документацију за програме подстицања развоја инфраструктуре у туризму; учествује у припреми уговора који се закључују са корисницима; пружа стручну помоћ подносиоцима захтева за коришћење бесповратних средстава; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.


 Звање: Самостални  саветник

	 Број државних службеника:
	                                1



 Услови: Стечено високо образовање из научне области правне, економске науке или научне, односно стручне области у оквиру  научног поља техничко-технолошких  наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на  основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 5 година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.


87. РАДНО МЕСТО ЗА ПРЕДИНВЕСТИЦИОНО И ИНВЕСТИЦИОНО 


        ПЛАНИРАЊЕ


Опис послова: Обрађује документацију пројеката за развој туризма и унапређење туристичке инфраструктуре; координира и прати активности туристичких организација; учествује у  спровођењу  мере за подстицање развоја туризма и припреми појединачних аката у вези са захтевима корисника подстицајних средстава;   припрема стручно-аналитичке материјале из делокруга Одсека; припрема документацију за спровођење поступака јавних  набавки; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.


Звање: Саветник

	 Број државних службеника:
	                                     1



 Услови: Стечено високо образовање из научне области правне или економске науке или научне, односно стручне области у оквиру научног поља техничко-технолошких  наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на  основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање страног језика.

88. РАДНО МЕСТО ЗА ЕВИДЕНЦИОНЕ И АДМИНИСТРАТИВНЕ 


        ПОСЛОВЕ


Опис послова: Води евиденције кретања предмета по фазама решавања и прати рокове; врши послове у вези са пријемом и доставом поште и води евиденције предмета;врши обједињавање и обраду података у предметима; израђује дописе и врши писану коресподенцију; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.


 Звање: Референт

	 Број државних службеника:
	                                      1



 Услови: Средња стручна спрема; положен државни стручни испит; најмање 2 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.
ОДСЕК ЗА  ЗА ПЛАН  И АНАЛИЗУ

89. ШЕФ ОДСЕКА 


Опис послова: Руководи радом Одсека, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; учествује у изради Закона о буџету у делу који се односи на делокруг Сектора ;прати економске показатеље из области туристичке привреде на регионалном нивоу и на нивоу кластера и припрема потребне информације и закључке; анализира успешност развоја туристичке делатности у регионима инвестирања и предлаже критеријуме за вредновање пројеката;  организује и спроводи контролу законитости трошења подстицајних средстава за реализацију пројеката развоја туризма,посебно наменског трошења;надзире састављање полугодишњих, годишњих и осталих планова, састављање полугодишњих, годишњих и других извештаја о раду; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


Звање: Самостални  саветник

	 Број државних службеника:
	                                              1



Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких наука, техничко-технолошких наука, друштвено-хуманистичких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на  основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 5 година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање страног језика.

90. РАДНО МЕСТО ЗА  ПРАЋЕЊЕ И РЕАЛИЗАЦИЈУ ПРОЈЕКАТА 


        ПОДСТИЦАЊА КВАЛИТЕТА ТУРИСТИЧКЕ ПОНУДЕ


Опис послова: Врши обраду документације за пројекате подстицања квалитета туристичке понуде; пружа стручну помоћ подносиоцима захтева за коришћење  кредитних средстава у вези са остваривањем њихових права и интереса; сарађује са Фондом за развој Републике Србије у вези са реализацијом подстицајних средстава; врши квантификацију и анализу утицаја деловања државе, и јединица локалне самоуправе на развој туризма и израђује извештаје; прати улагања државе у области подстицања квалитета туристичке понуде и анализира ефикасност са посебним освртом на ефекте угалања ( запослености, утицаја на равномерни регионални развој); обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

Звање: Самостални  саветник

	 Број државних службеника:
	                                           1



Услови: Стечено високо образовање из научне oбласти економске науке  на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на  основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 5 година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање страног језика.

91. РАДНО МЕСТО ЗА  РАЗВОЈ И УПРАВЉАЊЕ ТУРИСТИЧКИМ


       ДЕСТИНАЦИЈАМА


Опис послова: Припрема материјале и спроводи активности управљања туристичким дестинацијама; координира и прати активности туристичких организацијаи дестинацијских менаџмент организација; предлаже и спроводи програме и мере за подстицање развоја туризма и припрема појединачне акте у вези са захтевима корисника подстицајних средстава; учествује у планирању коришћења буџетских средстава за пројекте управљања туристичким дестинацијама; припрема стручно-аналитичке материјале и извештаје из делокруга Одсека; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

Звање: Саветник

	Број државних службеника:
	                                         1



Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља  друштвено-хуманистичких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на  основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару; знање енглеског језика.

92. РАДНО МЕСТО ЗА ПОСЛОВЕ ПРИПРЕМЕ И РЕАЛИЗАЦИЈЕ 


        БЕСПОВРАТНИХ СРЕДСТАВА 


Опис послова: Учествује у припреми претходне документације за програме подстицања развоја туризма у складу са прописима о туризму; учествује у анализи пројеката из области развоја туризма и у припреми уговора који се закључују са корисницима; пружа стручну помоћ подносиоцима захтева за коришћење бесповратних средстава у вези са остваривањем њихових права и интереса; припрема нацрте решења за кориснике бесповратних средстава; учествује у припреми  полугодиших, годишњих и осталих планова, састављању полугодишњих, годишњих и других извештаја о раду; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.


 Звање: Млађи саветник

	 Број државних службеника:
	                                      1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено хуманистичких наука или из уметничке, односно стручне области у оквиру  образовно-уметничког поља уметности (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на  основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; 1 година радног искуства у струци или најмање 5 година радног стажа у државним органима; познавање рада на рачунару; знање страног језика.

93. РАДНО МЕСТО ЗА ЕВИДЕНЦИОНЕ И АДМИНИСТРАТИВНЕ 


        ПОСЛОВЕ


Опис послова: Води евиденције кретања предмета у Одсеку по фазама решавања и прати рокове; врши обједињавање и обраду података у предметима; врши послове у вези са пријемом и доставом поште и води евиденције предмета; израђује дописе и врши писану коресподенцију; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.


 Звање: Референт

	 Број државних службеника:
	                                            1



 Услови: Средња стручна спрема; најмање 2 године радног искуства у струци; положен државни стручни испит; познавање рада на рачунару.
                                         СЕКТОР ТУРИСТИЧКЕ ИНСПЕКЦИЈЕ
          94. ПОМОЋНИК  МИНИСТРА 
                   – ГЛАВНИ ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР

    
 Опис послова: Руководи, планира, организује и координира рад Сектора, даје стручна упутства за рад запослених у Сектору којим руководи; распоређује послове на уже унутрашње јединице и непосредне извршиоце; учествује у раду радних тела Владе и Народне Скупштине; сарађује са министарствима, службама Владе и Народне Скупштине, правосудним органима и другим органима државне управе; обавља и друге послове које одреди министар.


Положај: Трећа група
	    Број државних службеника на положају:
	                                    1



Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно-научног поља друштвено-хуманистичких, природно-математичких или техничко-технолошких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године,  положен државни стручни испит, најмање 9 година радног искуства у струци од чега најмање 7 година  на инспекцијским  пословима.
ОДСЕК ЗА КОНТРОЛУ РАДА ИНСПЕКТОРА

95. ШЕФ ОДСЕКА - ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР


        Место рада: Београд


Опис послова: Руководи радом Одсека, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; припрема и организује оперативне планове контроле и обавља контролу законитости и ажурности рада туристичких инспектора у Сектору и израђује инструкције и стручна упутства и даје налоге за њихово спровођење; прати реализацију и обједињује извештаје о утврђеним неправилностима туристичких инспектора, проверава притужбе на рад ипредлаже мере за отклањање утврђених неправилности; остварује сарадњу са другим државним органима и организацијама у чијем је делокругу борба против корупције и стара се о примени стандардних метода и мера које произилазе из Стратегије борбе против корупције; обавља најсложенији инспекцијски надзор и пружа стручну помоћ другим инспекторима у обављању инспекцијског надзора; обавља и друге послове по налогу помоћника министра.

Звање: Виши саветник

	 Број државних службеника:
	                                               1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 7 година радног искуства у струци од чега најмање 5 година на инспекцијским пословима; познавање рада на рачунару.

96. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР – КООРДИНАТОР ЗА 


        ПРАЋЕЊЕ АЖУРНОСТИ РАДА ИНСПЕКТОРА


        Место рада: Београд


Опис послова: Унапређује рад туристичких инспектора у Сектору кроз праћење правилности рада у поступању и примени прописа, као и ажурности рада у унутрашњим јединицама; врши сложенији инспекцијски надзор и пружа стручну помоћ у обављању инспекцијског надзора, сачињава записник који садржи налаз стања предложене и наложене мере, стара се о реализацији мера за отклањањенеправилности у раду инспектора кроз непосредну интерну контролу и подноси извештај о уоченимнеправилностима са предлогом мера; разматра притужбе на рад туристичких инспектора; припремаинструкције и упутства у прецизирању процедуре инспекцијског надзора ради обуке и унапређења рада инспектора; сарађује са другим органима и организацијама у чијем је делокругу борба против корупције и стара се о примени стандардних метода и мера које произилазе из Стратегије борбе против корупције; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.


 Звање: Самостални саветник

	 Број државних службеника:
	                                              4



    Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 5 година радног искуства у струци од чега најмање 3 године на инспекцијским пословима; познавање рада на рачунару.
ОДЕЉЕЊЕ ЗА КООРДИНАЦИЈУ, СТУДИЈСКО
-АНАЛИТИЧКЕ И ПРАВНЕ ПОСЛОВЕ


97. НАЧЕЛНИК ОДЕЉЕЊА – ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР


        Место рада: Београд


Опис послова: Руководи радом Одељења, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; припрема годишњи план рада Сектора, обједињује извештаје унутрашњих јединица и припрема месечне, кварталне и годишњи извештај о раду Сектора; прати стање у области надзора, предлаже мере за отклањање уочених проблема, израђује инструкције, стручна упутства у вези са процедуром вршења инспекцијског надзора са циљем уједначавања рада и прати реализацију и анализира ефекте њихове примене; организује послове документарне контроле штампаних, електронских и других облика оглашавања субјеката из области туризма; обавља најсложеније инспекцијске контроле, организује и координира акцијске контроле свих Одељења туристичке инспекције у области туризма и угоститељства; координира припрему и израду типских управних и казнених мера које предузимају туристички инспектори; прати законе и друге прописе из делокруга рада, иницира измену истих и предлаже одговарајућа решења; обавља најсложенији инспекцијски надзор и пружа стручну помоћ другим инспекторима у обављању инспекцијског надзора; остварује сарадњу са другим државним органима, организацијама и удружењима у области туризма и угоститељства и удружењима за заштиту потрошача; обавља и друге послове по налогу помоћника министра.


Звање: Виши саветник

	 Број државних службеника:
	                                             1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 7 година радног искуства у струци од чега најмање 5 година на инспекцијским пословима; познавање рада на рачунару.


98. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР-КООРДИНАТОР ЗА 


        КОНТРОЛУ ТУРИСТИЧКИХ И УГОСТИТЕЉСКИХ УСЛУГА


         Место рада: Београд


Опис послова: Креира праксу поступања туристичке инспекције у складу са важећим прописима и делокругом  рада Сектора; прати реализацију оперативних планова и израђује извештаје о ефектима инспекцијског надзора; израђује стручна упутства за обављање инспекцијског надзора и реализацију сарадње са другим надлежним органима у спровођењу инспекцијског надзора; прати стање у области туристичке и угоститељске делатности и предлаже и координира организовање заједничких контрола у циљу отклањања проблема у области надзора; обједињава и обавља најсложенији инспекцијски надзор и пружа стручну помоћ другим инспекторима у обављању инспекцијског надзора који се обавља на територији Одељења и ван њега; координира послове организовања стручних скупова туристичких инспектора; стара се о успостављању сталне сарадње са удружењима и организацијама у области туризма и угоститељства и са удружењима за заштиту потрошача; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.

Звање: Виши саветник

	 Број државних службеника:
	                                      1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 7 година радног искуства у струци од чега најмање 5 година на инспекцијским пословима; познавање рада на рачунару.

99. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР - КООРДИНАТОР 


        ЗА ПРАВНЕ И СТРУЧНЕ ПОСЛОВЕ


        Место рада: Београд


Опис послова: Прати законе и друге прописе из делокруга рада, иницира измену истих и стара се о јединственој примени и информисаности на нивоу Сектора; припрема и израђује инструкције и упутства у прецизирању процедуре инспекцијског надзора и прати реализацију и ефекте примене; припрема и израђује типске управне и казнене мере које предузимају туристички инспектори; обједињава послове инспекцијског надзора у погледу праћења управних и казнених мера предузетих од стране инспектора и подноси извештаје о ефектима; пружа правну помоћ инспекторима у поступању по жалбама и прати и анализира исходе по жалбама на решења инспектора; израђује планове и материјале за стручно усавршавање туристичких инспектора; врши сложенији инспекцијски надзор и пружа стручну помоћ у обављању инспекцијског надзора у области туризма и угоститељства; сарађује са другим државним органима, организацијама и институцијама као и удружењима заштите потрошача и израђује упутства и процедуре поступања; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


Звање: Самостални саветник

	Број државних службеника:
	                                        1



Услови: Стечено високо образовање из научне области правне науке на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 5 година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.


100. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР - КООРДИНАТОР ЗА 


        МАТЕРИЈАЛНЕ ПОСЛОВЕ 


        Место рада: Београд 


Опис послова: Припрема предлог буџета Сектора; иницира спровођење поступка јавних набавки приликом набавке материјално-техничких средстава и опреме за потребе туристичке инспекције; прати стање опремљености свих унутрашњих јединица материјално-техничким средствима и опремом и стара се о равномерној заступљености на нивоу Сектора; координира употребу материјално-техничких средстава туристичке инспекције;  припрема, израђује инструкције и налоге, са циљем јединственог поступања руководилаца унутрашњих јединица код располагања материјално-техничким средствима и опремом; врши сложенији инспекцијски надзор и пружа стручну помоћ у обављању инспекцијског надзора у области туризма и угоститељства; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


 Звање: Самостални саветник
	 Број државних службеника:
	                                        1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких наука, техничко-технолошких наука, друштвено-хуманистичких наука, медицинских наука или наука безбедности на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 5 година радног искуства у струци од чега најмање 1 година на инспекцијским пословима; познавање рада на рачунару.
              101. РАДНО МЕСТО  ЗА ПЛАНИРАЊЕ, ПРАЋЕЊЕ И АНАЛИЗУ 


      ЕФЕКАТА ИНСПЕКЦИЈСКОГ НАДЗОРА ТУРИСТИЧКИХ И 


      УГОСТИТЕЉСКИХ УСЛУГА


      Место рада: Београд 


Опис послова: Припрема и израђује оперативне планове инспекцијског надзора на нивоу Сектора; прати и анализира остварене ефекте инспекцијског надзора туристичких и угоститељских услуга; учествује у припреми инструкција и упутстава у прецизирању процедуре инспекцијског надзора и прати реализацију и ефекте примене; учествује у припреми извештаје о раду кроз аналитичко праћење рада и оцене резултата рада свих инспектора; учествује у изради материјале за стручно усавршавање туристичких инспектора; обавља послове документарне контроле штампаних, електронских и других облика оглашавања субјеката из области туризма и угоститељства; сарађује са јединицама локалне самоуправе и локалним туристичким организацијама у области категоризације и издавања смештаја у домаћој радиности и израђује извештаје о категорисаним лежајевима; сарађује са другим државним органима, организацијама и институцијама као и удружењима заштите потрошача; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


 Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
	                                       2



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких наука, техничко-технолошких наука или друштвено-хуманистичких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.

102. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР  ЗА МАТЕРИЈАЛНО-   

        ТЕХНИЧКЕ ПОСЛОВЕ 


      Место рада: Београд 


Опис послова: Прегледа акта, пословну документацију, пословне просторије, уређаје и опрему, при вршењу инспекцијског надзора у области туризма и угоститељства; саслушава, узима изјаве лица и сачињава записник који садржи налаз стања по предмету контроле; спроводи управни поступак, доноси прописане управне мере и подноси захтеве и пријаве надлежним правосудним органима; врши проверу тачности из захтева за разврставање угоститељских објеката у категорије у погледу испуњености услова; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола; води евиденцију о раду и сачињава извештаје, информације о раду и резултатима рада; обавештава друге органе о постојању разлога за предузимање мера за које није надлежан; води евиденцију задужења, потрошње и раздужења бонова за бензин; спроводи поступак регистрације службених возила; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


 Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
	                                              1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких наука, техничко-технолошких наука или друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.


103. РАДНО МЕСТО  ЗА ПЛАНСКО – АНАЛИТИЧКЕ ПОСЛОВЕ


       Место рада: Београд


Опис послова: Учествује у аналитичком праћењу реализације плана рада Сектора; помаже у припреми и изради извештаја о раду Сектора; учествује у припреми инструкција и упутстава у прецизирању процедура инспекцијског надзора и учествује у праћењу реализације и ефеката примене; учествује у праћењу контроле штампаних, електронских и других облика оглашавања субјеката из области туризма; остварује сарадњу са другим државним органима и орагнизацијама ради прикупљања података о прописима подобним за упоредну анализу и усаглашавање; врши усмену, писану и електронску комуникацију са релевантним институцијама, органима и организацијама у области туризма и угоститељства као и удружењима за заштиту потрошача; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


 Звање: Млађи саветник
	 Број државних службеника:
	                                        2



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких наука, техничко-технолошких наука или друштвено-хуманистичких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; 1 година радног искуства у струци или најмање 5 година радног стажа у државним органима; познавање рада на рачунару.


 104. РАДНО МЕСТО ЗА КАНЦЕЛАРИЈСКЕ И АДМИНИСТРАТИВНЕ 


         ПОСЛОВЕ


         Место рада: Београд


Опис послова: Обавља писану и електронску коресподенцију са другим органима и организацијама, удружењима и организацијама у области туризма и угоститељства, као и удружењима заштите потрошача; ажурира и архивира обрађене предмете за потребе помоћника министра; припрема и води евиденције о кадровским подацима и решењима, о службеним легитимацијама и значкама туристичких инспектора, као и издатих процедура, инструкција и упутстава за рад инспектора; остварује контакте са странкама на службеним телефонима инспекције; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.
               Звање: Референт
	 Број државних службеника:
	                                1



 Услови: Средња стручна спрема друштвеног, природног или техничког смера или гимназија; положен државни  стручни испит; најмање 2 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.


105. РАДНО МЕСТО ЗА ЕВИДЕНЦИОНЕ ПОСЛОВЕ


        Место рада: Београд


Опис послова: Води евиденцију о предметима и роковима извршавања предмета по обрађивачима, ажурира и архивира обрађене предмете и даје информације странкама о кретању предмета; припрема и води евиденцију о присутности на послу, евиденцију коришћења годишњих одмора, евиденцију путних налога, евиденцију службених печата и штамбиља, евиденцију службених возила и друге опреме и инвентара Сектора и радне опреме инспектора; води евиденцију испостављених рачуна; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


 Звање: Референт

 Број државних службеника:                                                         1
	
	



 Услови: Средња стручна спрема друштвеног, природног или техничког смера; положен државни  стручни испит; најмање 2 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.
ОДЕЉЕЊЕ ТУРИСТИЧКЕ ИНСПЕКЦИЈЕ БЕОГРАД


106. НАЧЕЛНИК ОДЕЉЕЊА - ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР


        Место рада: Београд


Опис послова: Руководи радом Одељења, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; припрема и израђује стручна упутства и инструкције у вези вршења инспекцијског надзора у области туристичке и угоститељске делатности и заштите потрошача ради уједначавања праксе; прати законитост и ажурност рада инспектора и предузима едукативне и друге активности у циљу превенције погрешне примене прописа, проверава притужбе на рад инспектора и предузима одговарајуће мере; прати стање у области надзора, предлаже мере за отклањање уочених проблема и прати реализацију и ефекте предузетих мера; обавља најсложеније инспекцијске контроле и пружа стручну помоћ другим инспекторима у обављању инспекцијског надзора; израђује извештаје о раду и израђује анализе и информације из делокруга рада; сарађује са другим инспекцијама, државним органима и организацијама и учествује у раду радних група, комисија, стручних и других скупова у вези са пословима инспекцијског надзора; обавља и друге послове по налогу помоћника министра.


 Звање: Виши саветник
	 Број државних службеника:
	                                 1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 7 година радног искуства у струци од чега најмање 5 година на инспекцијским пословима; познавање рада на рачунару.

ОДСЕК ТУРИСТИЧКЕ ИНСПЕКЦИЈЕ ЗА ГРАД БЕОГРАД


107. ШЕФ ОДСЕКА - ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР


        Место рада: Београд


Опис послова: Руководи радом Одсека, припрема оперативне планове и активности за вршење инспекцијског надзора и контролише ажурност и законитост рада инспектора; даје непосредна упутства о начину рада у вршењу инспекцијског надзора у области туристичке и угоститељске делатности и заштите потрошача и надзире рад државних службеника и  израђује извештаје о раду;  прати, контролише и припрема извештаје о наменском трошењу средстава додељених за пројекте развоја туризма за територију Одсека; врши преглед аката, документације, пословних просторија, уређаја и опреме, при вршењу инспекцијског надзора туристичких агенција и угоститељских објеката; спроводи управни поступак и предузима прописане управне и казнене мере; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола и обавештава други орган ако постоје разлози за предузимање мера за које није надлежан; обавља најсложенији инспекцијски надзор и пружа стручну помоћ другим инспекторима у обављању инспекцијског надзора;  прати прописе из делокруга рада, координира њихову примену на нивоу Одсека и прати реализацију предузетих мера; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


 Звање: Виши саветник
	 Број државних службеника:
	                                        1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 7 година радног искуства у струци од чега најмање 5 година на инспекцијским пословима; познавање рада на рачунару.


108. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР ЗА ГРАД  БЕОГРАД


        Место рада: Београд


Опис послова: Прегледа акта, пословну документацију, пословне просторије, уређаје и опрему, при вршењу инспекцијског надзора у области туризма и угоститељства; саслушава, узима изјаве лица и сачињава записник који садржи налаз стања по предмету контроле; спроводи управни поступак, доноси прописане управне мере и подноси пријаве надлежним правосудним органима; врши проверу тачности из захтева за разврставање угоститељских објеката у категорије у погледу испуњености услова; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола; води евиденцију о раду и сачињава извештаје, информације о раду и резултатима рада; обавештава друге органе о постојању разлога за предузимање мера за које није надлежан; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.


 Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
	                                  22



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких, медицинских или наука безбедности на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.

ОДСЕК ТУРИСТИЧКЕ ИНСПЕКЦИЈЕ БЕОГРАД


109. ШЕФ ОДСЕКА - ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР


        Место рада: Београд


Опис послова: Руководи радом Одсека, припрема оперативне планове и активности за вршење инспекцијског надзора и контролише ажурност и законитост рада инспектора; даје непосредна упутства о начину рада у вршењу инспекцијског надзора у области туристичке и угоститељске делатности и заштите потрошача и надзире рад државних службеника и  израђује извештаје о раду; прати, контролише и припрема извештаје о наменском трошењу средстава додељених за пројекте развоја туризма за територију Одсека; врши преглед аката, документације, пословних просторија, уређаја и опреме, при вршењу инспекцијског надзора туристичких агенција и угоститељских објкетата; спроводи управни поступак и предузима прописане управне и казнене мере; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола и обавештава други орган ако постоје разлози за предузимање мера за које није надлежан; прати прописе из делокруга рада, координира њихову примену на нивоу Одсека и прати реализацију предузетих мера; обавља најсложенији инспекцијски надзор и пружа стручну помоћ другим инспекторима у обављању инспекцијског надзора; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


 Звање: Виши саветник
	 Број државних службеника:
	                                         1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 7 година радног искуства у струци од чега најмање 5 година на инспекцијским пословима; познавање рада на рачунару.

              110. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР КООРДИНАТОР ЗА 


      МАЧВАНСКИ И КОЛУБАРСКИ УПРАВНИ ОКРУГ 


      Место рада: Ваљево


Опис послова: Обједињава и врши сложенији инспекцијски надзор и координира инспекцијску контролу  која се обавља  на територији коју координира и по потреби ван ње подноси извештаје о ефектима инспекцијског надзора; пружа стручна упутства у вршењу послова инспекцијског надзора и у реализацији сарадње са другим надлежним органима и организацијама у спровођењу инспекцијског надзора; прати стање у области туристичке и угоститељске делатности и предлаже организовање заједничких контрола са инспекторима других унутрашњих јединица у циљу ефикаснијег отклањања проблема и стара се о равномерној заступљености инспекцијског надзора; прати и контролише наменско трошење средстава додељених за пројекте развоја туризма на територији коју координира; стара се о уједначености рада и учествује у реализацији пројеката унапређења и усавршавања рада инспектора; сарађује са другим инспекцијским органима и координира организованим заједничким акцијама; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.
               Звање: Самостални саветник
	 Број државних службеника:
	                                     1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 5 година радног искуства у струци од чега најмање 3 године на инспекцијским пословима; познавање рада на рачунару.
              111. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР КООРДИНАТОР ЗА 


      ПОДУНАВСКИ,  БРАНИЧЕВСКИ, ШУМАДИЈСКИ И      

        ПОМОРАВСКИ УПРАВНИ ОКРУГ 


      Место рада: Пожаревац


Опис послова: Обједињава и врши сложенији инспекцијски надзор и координира инспекцијску контролу  која се обавља  на територији коју координира и по потреби ван ње подноси извештаје о ефектима инспекцијског надзора; пружа стручна упутства у вршењу послова инспекцијског надзора и у реализацији сарадње са другим надлежним органима и организацијама у спровођењу инспекцијског надзора; прати стање у области туристичке и угоститељске делатности и предлаже организовање заједничких контрола са инспекторима других унутрашњих јединица у циљу ефикаснијег отклањања проблема и стара се о равномерној заступљености инспекцијског надзора; прати и контролише наменско трошење средстава додељених за пројекте развоја туризма на територији коју координира; стара се о уједначености рада и учествује у реализацији пројеката унапређења и усавршавања рада инспектора; сарађује са другим инспекцијским органима и координира организованим заједничким акцијама; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

 Звање: Самостални саветник
	 Број државних службеника:
	                                1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља медицинских наука (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 5 година радног искуства у струци од чега најмање 3 године на инспекцијским пословима; познавање рада на рачунару.


112. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР ЗА 


        МАЧВАНСКИ  УПРАВНИ ОКРУГ


        Место рада: Шабац


Опис послова: Прегледа акта, пословну документацију, пословне просторије, уређаје и опрему, при вршењу инспекцијског надзора у области туризма и угоститељства; саслушава, узима изјаве лица и сачињава записник који садржи налаз стања по предмету контроле; спроводи управни поступак, доноси прописане управне мере и подноси захтеве и пријаве надлежним правосудним органима; врши проверу тачности из захтева за разврставање угоститељских објеката у категорије у погледу испуњености услова; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола; води евиденцију о раду и сачињава извештаје, информације о раду и резултатима рада; обавештава друге органе о постојању разлога за предузимање мера за које није надлежан; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

 Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
	                                    1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.

              113. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР ЗА 


      МАЧВАНСКИ УПРАВНИ ОКРУГ


      Место рада: Лозница


Опис послова: Прегледа акта, пословну документацију, пословне просторије, уређаје и опрему, при вршењу инспекцијског надзора у области туризма и угоститељства; саслушава, узима изјаве лица и сачињава записник који садржи налаз стања по предмету контроле; спроводи управни поступак, доноси прописане управне мере и подноси захтеве и пријаве надлежним правосудним органима; врши проверу тачности из захтева за разврставање угоститељских објеката у категорије у погледу испуњености услова; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола; води евиденцију о раду и сачињава извештаје, информације о раду и резултатима рада; обавештава друге органе о постојању разлога за предузимање мера за које није надлежан; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.


 Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
	                                        2



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.


114. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР ЗА 


        КОЛУБАРСКИ УПРАВНИ ОКРУГ


        Место рада: Ваљево


Опис послова: Прегледа акта, пословну документацију, пословне просторије, уређаје и опрему, при вршењу инспекцијског надзора у области туризма и угоститељства; саслушава, узима изјаве лица и сачињава записник који садржи налаз стања по предмету контроле; спроводи управни поступак, доноси прописане управне мере и подноси захтеве и пријаве надлежним правосудним органима; врши проверу тачности из захтева за разврставање угоститељских објеката у категорије у погледу испуњености услова; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола; води евиденцију о раду и сачињава извештаје, информације о раду и резултатима рада; обавештава друге органе о постојању разлога за предузимање мера за које није надлежан; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.


 Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
	                                 3



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.

115. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР ЗА


        ПОДУНАВСКИ УПРАВНИ ОКРУГ


        Место рада: Смедерево


Опис послова: Прегледа акта, пословну документацију, пословне просторије, уређаје и опрему, при вршењу инспекцијског надзора у области туризма и угоститељства; саслушава, узима изјаве лица и сачињава записник који садржи налаз стања по предмету контроле; спроводи управни поступак, доноси прописане управне мере и подноси захтеве и пријаве надлежним правосудним органима; врши проверу тачности из захтева за разврставање угоститељских објеката у категорије у погледу испуњености услова; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола; води евиденцију о раду и сачињава извештаје, информације о раду и резултатима рада; обавештава друге органе о постојању разлога за предузимање мера за које није надлежан; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.


 Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
	                                           1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.


116. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР ЗА ПОДУНАВСКИ 
        УПРАВНИ ОКРУГ


        Место рада: Велика Плана


Опис послова: Прегледа акта, пословну документацију, пословне просторије, уређаје и опрему, при вршењу инспекцијског надзора у области туризма и угоститељства; саслушава, узима изјаве лица и сачињава записник који садржи налаз стања по предмету контроле; спроводи управни поступак, доноси прописане управне мере и подноси захтеве и пријаве надлежним правосудним органима; врши проверу тачности из захтева за разврставање угоститељских објеката у категорије у погледу испуњености услова; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола; води евиденцију о раду и сачињава извештаје, информације о раду и резултатима рада; обавештава друге органе о постојању разлога за предузимање мера за које није надлежан; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.


 Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
	                                           1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.

117. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР ЗА


        БРАНИЧЕВСКИ УПРАВНИ ОКРУГ


        Место рада: Велико Градиште


Опис послова: Прегледа акта, пословну документацију, пословне просторије, уређаје и опрему, при вршењу инспекцијског надзора у области туризма и угоститељства; саслушава, узима изјаве лица и сачињава записник који садржи налаз стања по предмету контроле; спроводи управни поступак, доноси прописане управне мере и подноси захтеве и пријаве надлежним правосудним органима; врши проверу тачности из захтева за разврставање угоститељских објеката у категорије у погледу испуњености услова; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола; води евиденцију о раду и сачињава извештаје, информације о раду и резултатима рада; обавештава друге органе о постојању разлога за предузимање мера за које није надлежан; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.


 Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
	                                          1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.

  118. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР ЗА


        БРАНИЧЕВСКИ УПРАВНИ ОКРУГ


        Место рада: Петровац на Млави


Опис послова: Прегледа акта, пословну документацију, пословне просторије, уређаје и опрему, при вршењу инспекцијског надзора у области туризма и угоститељства; саслушава, узима изјаве лица и сачињава записник који садржи налаз стања по предмету контроле; спроводи управни поступак, доноси прописане управне мере и подноси захтеве и пријаве надлежним правосудним органима; врши проверу тачности из захтева за разврставање угоститељских објеката у категорије у погледу испуњености услова; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола; води евиденцију о раду и сачињава извештаје, информације о раду и резултатима рада; обавештава друге органе о постојању разлога за предузимање мера за које није надлежан; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.


 Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
	                                          1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.

119. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР ЗА


        ШУМАДИЈСКИ УПРАВНИ ОКРУГ


        Место рада: Крагујевац


Опис послова: Прегледа акта, пословну документацију, пословне просторије, уређаје и опрему, при вршењу инспекцијског надзора у области туризма и угоститељства; саслушава, узима изјаве лица и сачињава записник који садржи налаз стања по предмету контроле; спроводи управни поступак, доноси прописане управне мере и подноси захтеве и пријаве надлежним правосудним органима; врши проверу тачности из захтева за разврставање угоститељских објеката у категорије у погледу испуњености услова; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола; води евиденцију о раду и сачињава извештаје, информације о раду и резултатима рада; обавештава друге органе о постојању разлога за предузимање мера за које није надлежан; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.


 Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
	                                              1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.

120. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР ЗА


        ШУМАДИЈСКИ УПРАВНИ ОКРУГ


        Место рада: Аранђеловац


Опис послова: Прегледа акта, пословну документацију, пословне просторије, уређаје и опрему, при вршењу инспекцијског надзора у области туризма и угоститељства; саслушава, узима изјаве лица и сачињава записник који садржи налаз стања по предмету контроле; спроводи управни поступак, доноси прописане управне мере и подноси захтеве и пријаве надлежним правосудним органима; врши проверу тачности из захтева за разврставање угоститељских објеката у категорије у погледу испуњености услова; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола; води евиденцију о раду и сачињава извештаје, информације о раду и резултатима рада; обавештава друге органе о постојању разлога за предузимање мера за које није надлежан; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.


 Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
	                                              1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.

121. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР ЗА


        ПОМОРАВСКИ УПРАВНИ ОКРУГ


        Место рада: Јагодина


Опис послова: Прегледа акта, пословну документацију, пословне просторије, уређаје и опрему, при вршењу инспекцијског надзора у области туризма и угоститељства; саслушава, узима изјаве лица и сачињава записник који садржи налаз стања по предмету контроле; спроводи управни поступак, доноси прописане управне мере и подноси захтеве и пријаве надлежним правосудним органима; врши проверу тачности из захтева за разврставање угоститељских објеката у категорије у погледу испуњености услова; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола; води евиденцију о раду и сачињава извештаје, информације о раду и резултатима рада; обавештава друге органе о постојању разлога за предузимање мера за које није надлежан; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.


 Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
	                                            1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.
ОДЕЉЕЊЕ ТУРИСТИЧКЕ ИНСПЕКЦИЈЕ НОВИ САД


122. НАЧЕЛНИК ОДЕЉЕЊА - ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР


         Место рада: Нови Сад


Опис послова: Руководи радом Одељења, припрема оперативне планове и активности за вршење инспекцијског надзора и контролише ажурност и законитост рада инспектора; даје непосредна упутства о начину рада у вршењу инспекцијског надзора у области туристичке и угоститељске делатности и заштите потрошача и надзире рад државних службеника и  израђује извештаје о раду; прати, контролише и припрема извештаје о наменском трошењу средстава додељених за пројекте развоја туризма за територију Одељења; врши преглед аката, документације, пословних просторија, уређаја и опреме, при вршењу инспекцијског надзора туристичких агенција и угоститељских објеката; спроводи управни поступак и предузима прописане управне и казнене мере; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола и обавештава други орган о разлозима за предузимање мера за које није надлежан; прати прописе из делокруга рада, координира примену и предузима едукативне и друге активности у циљу превенције погрешне примене прописа; обавља најсложенији инспекцијски надзор и пружа стручну помоћ другим инспекторима у обављању инспекцијског надзора; обавља и друге послове по налогу помоћника министра.


 Звање: Виши саветник
	 Број државних службеника:
	                                          1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 7 година радног искуства у струци од чега најмање 5 година на инспекцијским пословима; познавање рада на рачунару.

123. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР – КООРДИНАТОР ЗА 


        СЕВЕРНОБАЧКИ, СЕВЕРНОБАНАТСКИ И ЗАПАДНОБАЧКИ    

           УПРАВНИ ОКРУГ 


         Место рада: Суботица


Опис послова: Обједињава и врши сложенији инспекцијски надзор и координира инспекцијску контролу  која се обавља  на територији коју координира и по потреби ван ње подноси извештаје о ефектима инспекцијског надзора; пружа стручна упутства у вршењу послова инспекцијског надзора и у реализацији сарадње са другим надлежним органима и организацијама у спровођењу инспекцијског надзора; прати стање у области туристичке и угоститељске делатности и предлаже организовање заједничких контрола са инспекторима других унутрашњих јединица у циљу ефикаснијег отклањања проблема и стара се о равномерној заступљености инспекцијског надзора; прати и контролише наменско трошење средстава додељених за пројекте развоја туризма на територији коју координира; стара се о уједначености рада и учествује у реализацији пројеката унапређења и усавршавања рада инспектора; сарађује са другим инспекцијским органима и координира организованим заједничким акцијама; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


 Звање: Самостални саветник
	 Број државних службеника:
	                                        1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије  специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 5 година радног искуства у струци од чега најмање 3 године на инспекцијским пословима; познавање рада на рачунару.


124. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР – КООРДИНАТОР ЗА 


          ЈУЖНОБАЧКИ, СРЕМСКИ, СРЕДЊЕ-БАНАТСКИ И 


          ЈУЖНОБАНАТСКИ УПРАВНИ ОКРУГ


        Место рада: Нови Сад

Опис послова: Обједињава и врши сложенији инспекцијски надзор и координира инспекцијску контролу  која се обавља  на територији коју координира и по потреби ван ње подноси извештаје о ефектима инспекцијског надзора; пружа стручна упутства у вршењу послова инспекцијског надзора и у реализацији сарадње са другим надлежним органима и организацијама у спровођењу инспекцијског надзора; прати стање у области туристичке и угоститељске делатности и предлаже организовање заједничких контрола са инспекторима других унутрашњих јединица у циљу ефикаснијег отклањања проблема и стара се о равномерној заступљености инспекцијског надзора; прати и контролише наменско трошење средстава додељених за пројекте развоја туризма на територији коју координира; стара се о уједначености рада и учествује у реализацији пројеката унапређења и усавршавања рада инспектора; сарађује са другим инспекцијским органима и координира организованим заједничким акцијама; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


 Звање: Самостални саветник
	 Број државних службеника:
	                                             1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије  специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 5 година радног искуства у струци од чега најмање 3 године на инспекцијским пословима; познавање рада на рачунару.

125. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР ЗА  


        СЕВЕРНОБАЧКИ УПРАВНИ ОКРУГ


         Место рада: Суботица


Опис послова: Прегледа акта, пословну документацију, пословне просторије, уређаје и опрему, при вршењу инспекцијског надзора у области туризма и угоститељства; саслушава, узима изјаве лица и сачињава записник који садржи налаз стања по предмету контроле; спроводи управни поступак, доноси прописане управне мере и подноси захтеве и пријаве надлежним правосудним органима; врши проверу тачности из захтева за разврставање угоститељских објеката у категорије у погледу испуњености услова; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола; води евиденцију о раду и сачињава извештаје, информације о раду и резултатима рада; обавештава друге органе о постојању разлога за предузимање мера за које није надлежан; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


 Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
	                                            3



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије  специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.


126. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР ЗА  


        СЕВЕРНОБАНАТСКИ УПРАВНИ ОКРУГ


         Место рада: Кикинда


Опис послова: Прегледа акта, пословну документацију, пословне просторије, уређаје и опрему, при вршењу инспекцијског надзора у области туризма и угоститељства; саслушава, узима изјаве лица и сачињава записник који садржи налаз стања по предмету контроле; спроводи управни поступак, доноси прописане управне мере и подноси захтеве и пријаве надлежним правосудним органима; врши проверу тачности из захтева за разврставање угоститељских објеката у категорије у погледу испуњености услова; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола; води евиденцију о раду и сачињава извештаје, информације о раду и резултатима рада; обавештава друге органе о постојању разлога за предузимање мера за које није надлежан; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


 Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
	                                        1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије  специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.


127. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР ЗА ЗАПАДНОБАЧКИ 

        УПРАВНИ ОКРУГ


        Место рада: Сомбор


Опис послова: Прегледа акта, пословну документацију, пословне просторије, уређаје и опрему, при вршењу инспекцијског надзора у области туризма и угоститељства; саслушава, узима изјаве лица и сачињава записник који садржи налаз стања по предмету контроле; спроводи управни поступак, доноси прописане управне мере и подноси захтеве и пријаве надлежним правосудним органима; врши проверу тачности из захтева за разврставање угоститељских објеката у категорије у погледу испуњености услова; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола; води евиденцију о раду и сачињава извештаје, информације о раду и резултатима рада; обавештава друге органе о постојању разлога за предузимање мера за које није надлежан; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


 Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
	                                       1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије  специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.


128. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР ЗА  


        ЈУЖНОБАЧКИ И СРЕДЊОБАНАТСКИ УПРАВНИ ОКРУГ


        Место рада: Нови Сад


Опис послова: Прегледа акта, пословну документацију, пословне просторије, уређаје и опрему, при вршењу инспекцијског надзора у области туризма и угоститељства; саслушава, узима изјаве лица и сачињава записник који садржи налаз стања по предмету контроле; спроводи управни поступак, доноси прописане управне мере и подноси захтеве и пријаве надлежним правосудним органима; врши проверу тачности из захтева за разврставање угоститељских објеката у категорије у погледу испуњености услова; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола; води евиденцију о раду и сачињава извештаје, информације о раду и резултатима рада; обавештава друге органе о постојању разлога за предузимање мера за које није надлежан; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


 Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
	                                        4



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер,специјалистичке академске студије  специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.

129. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР ЗА  


        ЈУЖНОБАЧКИ УПРАВНИ ОКРУГ


        Место рада: Бачка Паланка

Опис послова: Прегледа акта, пословну документацију, пословне просторије, уређаје и опрему, при вршењу инспекцијског надзора у области туризма и угоститељства; саслушава, узима изјаве лица и сачињава записник који садржи налаз стања по предмету контроле; спроводи управни поступак, доноси прописане управне мере и подноси захтеве и пријаве надлежним правосудним органима; врши проверу тачности из захтева за разврставање угоститељских објеката у категорије у погледу испуњености услова; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола; води евиденцију о раду и сачињава извештаје, информације о раду и резултатима рада; обавештава друге органе о постојању разлога за предузимање мера за које није надлежан; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
	                                        1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије  специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.

130. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР ЗА  


        ЈУЖНОБАНАТСКИ УПРАВНИ ОКРУГ


        Место рада: Панчево


Опис послова: Прегледа акта, пословну документацију, пословне просторије, уређаје и опрему, при вршењу инспекцијског надзора у области туризма и угоститељства; саслушава, узима изјаве лица и сачињава записник који садржи налаз стања по предмету контроле; спроводи управни поступак, доноси прописане управне мере и подноси захтеве и пријаве надлежним правосудним органима; врши проверу тачности из захтева за разврставање угоститељских објеката у категорије у погледу испуњености услова; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола; води евиденцију о раду и сачињава извештаје, информације о раду и резултатима рада; обавештава друге органе о постојању разлога за предузимање мера за које није надлежан; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


 Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
	                                               1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије  специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.

ОДЕЉЕЊЕ ТУРИСТИЧКЕ ИНСПЕКЦИЈЕ КРАЉЕВО


131. НАЧЕЛНИК ОДЕЉЕЊА - ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР


        Место рада: Краљево


Опис послова: Руководи радом Одељења, припрема оперативне планове и активности за вршење инспекцијског надзора и контролише ажурност и законитост рада инспектора; даје непосредна упутства о начину рада у вршењу инспекцијског надзора у области туристичке и угоститељске делатности и заштите потрошача и надзире рад државних службеника и  израђује извештаје о раду; прати, контролише и припрема извештаје о наменском трошењу средстава додељених за пројекте развоја туризма за територију Одељења; врши преглед аката, документације, пословних просторија, уређаја и опреме, при вршењу инспекцијског надзора туристичких агенција и угоститељских објкетата; спроводи управни поступак и предузима прописане управне и казнене мере; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола и обавештава други орган о разлозима за предузимање мера за које није надлежан; прати прописе из делокруга рада, координира примену и предузима едукативне и друге активности у циљу превенције погрешне примене прописа; обавља најсложенији инспекцијски надзор и пружа стручну помоћ другим инспекторима у обављању инспекцијског надзора; обавља и друге послове по налогу помоћника министра.


 Звање: Виши саветник
	 Број државних службеника:
	                                              1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 7 година радног искуства у струци од чега најмање 5 година на инспекцијским пословима; познавање рада на рачунару.


132. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР – КООРДИНАТОР ЗА 


        РАШКИ, ЗЛАТИБОРСКИ, ПЕЋКИ И ПРИЗРЕНСКИ 

                        УПРАВНИ ОКРУГ 


        Место рада: Краљево


Опис послова: Обједињава и врши сложенији инспекцијски надзор и координира инспекцијску контролу  која се обавља  на територији коју координира и по потреби ван ње подноси извештаје о ефектима инспекцијског надзора; пружа стручна упутства у вршењу послова инспекцијског надзора и у реализацији сарадње са другим надлежним органима и организацијама у спровођењу инспекцијског надзора; прати стање у области туристичке и угоститељске делатности и предлаже организовање заједничких контрола са инспекторима других унутрашњих јединица у циљу ефикаснијег отклањања проблема и стара се о равномерној заступљености инспекцијског надзора; прати и контролише наменско трошење средстава додељених за пројекте развоја туризма на територији коју координира; стара се о уједначености рада и учествује у реализацији пројеката унапређења и усавршавања рада инспектора; сарађује са другим инспекцијским органима и координира организованим заједничким акцијама; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


 Звање: Самостални саветник
	 Број државних службеника:
	                                            1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије  специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 5 година радног искуства у струци од чега најмање 3 године на инспекцијским пословима; познавање рада на рачунару.


133. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР – КООРДИНАТОР ЗА 


        РАСИНСКИ,  МОРАВИЧКИ И КОСОВСКО-МИТРОВАЧКИ

                        УПРАВНИ ОКРУГ


        Место рада: Крушевац


Опис послова: Обједињава и врши сложенији инспекцијски надзор и координира инспекцијску контролу  која се обавља  на територији коју координира и по потреби ван ње подноси извештаје о ефектима инспекцијског надзора; пружа стручна упутства у вршењу послова инспекцијског надзора и у реализацији сарадње са другим надлежним органима и организацијама у спровођењу инспекцијског надзора; прати стање у области туристичке и угоститељске делатности и предлаже организовање заједничких контрола са инспекторима других унутрашњих јединица у циљу ефикаснијег отклањања проблема и стара се о равномерној заступљености инспекцијског надзора; прати и контролише наменско трошење средстава додељених за пројекте развоја туризма на територији коју координира; стара се о уједначености рада и учествује у реализацији пројеката унапређења и усавршавања рада инспектора; сарађује са другим инспекцијским органима и координира организованим заједничким акцијама; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


 Звање: Самостални саветник
	 Број државних службеника:
	                                              1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије  специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 5 година радног искуства у струци од чега најмање 3 године на инспекцијским пословима; познавање рада на рачунару.


134. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР ЗА


        МОРАВИЧКИ УПРАВНИ ОКРУГ

        Место рада: Чачак


Опис послова: Прегледа акта, пословну документацију, пословне просторије, уређаје и опрему, при вршењу инспекцијског надзора у области туризма и угоститељства; саслушава, узима изјаве лица и сачињава записник који садржи налаз стања по предмету контроле; спроводи управни поступак, доноси прописане управне мере и подноси захтеве и пријаве надлежним правосудним органима; врши проверу тачности из захтева за разврставање угоститељских објеката у категорије у погледу испуњености услова; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола; води евиденцију о раду и сачињава извештаје, информације о раду и резултатима рада; обавештава друге органе о постојању разлога за предузимање мера за које није надлежан; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


 Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
	                                          2



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије  специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.

135. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР ЗА


      МОРАВИЧКИ УПРАВНИ ОКРУГ

      Место рада: Ивањица


Опис послова: Прегледа акта, пословну документацију, пословне просторије, уређаје и опрему, при вршењу инспекцијског надзора у области туризма и угоститељства; саслушава, узима изјаве лица и сачињава записник који садржи налаз стања по предмету контроле; спроводи управни поступак, доноси прописане управне мере и подноси захтеве и пријаве надлежним правосудним органима; врши проверу тачности из захтева за разврставање угоститељских објеката у категорије у погледу испуњености услова; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола; води евиденцију о раду и сачињава извештаје, информације о раду и резултатима рада; обавештава друге органе о постојању разлога за предузимање мера за које није надлежан; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


 Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
	                                              1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије  специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.


136. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР ЗА


        ЗЛАТИБОРСКИ УПРАВНИ ОКРУГ

        Место рада: Ужице


Опис послова: Прегледа акта, пословну документацију, пословне просторије, уређаје и опрему, при вршењу инспекцијског надзора у области туризма и угоститељства; саслушава, узима изјаве лица и сачињава записник који садржи налаз стања по предмету контроле; спроводи управни поступак, доноси прописане управне мере и подноси захтеве и пријаве надлежним правосудним органима; врши проверу тачности из захтева за разврставање угоститељских објеката у категорије у погледу испуњености услова; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола; води евиденцију о раду и сачињава извештаје, информације о раду и резултатима рада; обавештава друге органе о постојању разлога за предузимање мера за које није надлежан; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


 Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
	                                              1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије  специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.


137. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР ЗА


        ЗЛАТИБОРСКИ УПРАВНИ ОКРУГ

        Место рада: Прибој


Опис послова: Прегледа акта, пословну документацију, пословне просторије, уређаје и опрему, при вршењу инспекцијског надзора у области туризма и угоститељства; саслушава, узима изјаве лица и сачињава записник који садржи налаз стања по предмету контроле; спроводи управни поступак, доноси прописане управне мере и подноси захтеве и пријаве надлежним правосудним органима; врши проверу тачности из захтева за разврставање угоститељских објеката у категорије у погледу испуњености услова; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола; води евиденцију о раду и сачињава извештаје, информације о раду и резултатима рада; обавештава друге органе о постојању разлога за предузимање мера за које није надлежан; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


 Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
	                                           1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије  специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.


138. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР ЗА


        ЗЛАТИБОРСКИ УПРАВНИ ОКРУГ

        Место рада: Нова Варош


Опис послова: Прегледа акта, пословну документацију, пословне просторије, уређаје и опрему, при вршењу инспекцијског надзора у области туризма и угоститељства; саслушава, узима изјаве лица и сачињава записник који садржи налаз стања по предмету контроле; спроводи управни поступак, доноси прописане управне мере и подноси захтеве и пријаве надлежним правосудним органима; врши проверу тачности из захтева за разврставање угоститељских објеката у категорије у погледу испуњености услова; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола; води евиденцију о раду и сачињава извештаје, информације о раду и резултатима рада; обавештава друге органе о постојању разлога за предузимање мера за које није надлежан; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.

 Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
	                                          1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије  специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.


139. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР ЗА


        ЗЛАТИБОРСКИ УПРАВНИ ОКРУГ

        Место рада: Пријепоље

Опис послова: Прегледа акта, пословну документацију, пословне просторије, уређаје и опрему, при вршењу инспекцијског надзора у области туризма и угоститељства; саслушава, узима изјаве лица и сачињава записник који садржи налаз стања по предмету контроле; спроводи управни поступак, доноси прописане управне мере и подноси захтеве и пријаве надлежним правосудним органима; врши проверу тачности из захтева за разврставање угоститељских објеката у категорије у погледу испуњености услова; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола; води евиденцију о раду и сачињава извештаје, информације о раду и резултатима рада; обавештава друге органе о постојању разлога за предузимање мера за које није надлежан; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


 Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
	                                              1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије  специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.

140. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР ЗА


        РАШКИ, ПЕЋКИ И ПРИЗРЕНСКИ  УПРАВНИ ОКРУГ

        Место рада: Краљево


Опис послова: Прегледа акта, пословну документацију, пословне просторије, уређаје и опрему, при вршењу инспекцијског надзора у области туризма и угоститељства; саслушава, узима изјаве лица и сачињава записник који садржи налаз стања по предмету контроле; спроводи управни поступак, доноси прописане управне мере и подноси захтеве и пријаве надлежним правосудним органима; врши проверу тачности из захтева за разврставање угоститељских објеката у категорије у погледу испуњености услова; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола; води евиденцију о раду и сачињава извештаје, информације о раду и резултатима рада; обавештава друге органе о постојању разлога за предузимање мера за које није надлежан; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


 Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
	                                        1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије  специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.


141. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР ЗА


        РАШКИ, ПЕЋКИ И ПРИЗРЕНСКИ  УПРАВНИ ОКРУГ

        Место рада: Врњачка Бања


Опис послова: Прегледа акта, пословну документацију, пословне просторије, уређаје и опрему, при вршењу инспекцијског надзора у области туризма и угоститељства; саслушава, узима изјаве лица и сачињава записник који садржи налаз стања по предмету контроле; спроводи управни поступак, доноси прописане управне мере и подноси захтеве и пријаве надлежним правосудним органима; врши проверу тачности из захтева за разврставање угоститељских објеката у категорије у погледу испуњености услова; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола; води евиденцију о раду и сачињава извештаје, информације о раду и резултатима рада; обавештава друге органе о постојању разлога за предузимање мера за које није надлежан; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.

 Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
	                                            1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије  специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.

142. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР ЗА


        РАСИНСКИ И КОСОВСКО-МИТРОВАЧКИ УПРАВНИ ОКРУГ

        Место рада: Крушевац


Опис послова: Прегледа акта, пословну документацију, пословне просторије, уређаје и опрему, при вршењу инспекцијског надзора у области туризма и угоститељства; саслушава, узима изјаве лица и сачињава записник који садржи налаз стања по предмету контроле; спроводи управни поступак, доноси прописане управне мере и подноси захтеве и пријаве надлежним правосудним органима; врши проверу тачности из захтева за разврставање угоститељских објеката у категорије у погледу испуњености услова; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола; води евиденцију о раду и сачињава извештаје, информације о раду и резултатима рада; обавештава друге органе о постојању разлога за предузимање мера за које није надлежан; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.

 Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
	                                             2



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије  специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.
ОДЕЉЕЊЕ ТУРИСТИЧКЕ ИНСПЕКЦИЈЕ НИШ


143. НАЧЕЛНИК ОДЕЉЕЊА - ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР


        Место рада: Ниш


Опис послова: Руководи радом Одељења, припрема оперативне планове и активности за вршење инспекцијског надзора и контролише ажурност и законитост рада инспектора; даје непосредна упутства о начину рада у вршењу инспекцијског надзора у области туристичке и угоститељске делатности и заштите потрошача и надзире рад државних службеника и  израђује извештаје о раду; прати, контролише и припрема извештаје о наменском трошењу средстава додељених за пројекте развоја туризма за територију Одељења; врши преглед аката, документације, пословних просторија, уређаја и опреме, при вршењу инспекцијског надзора туристичких агенција и угоститељских објкетата; спроводи управни поступак и предузима прописане управне и казнене мере; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола и обавештава други орган о разлозима за предузимање мера за које није надлежан; прати прописе из делокруга рада, координира примену и предузима едукативне и друге активности у циљу превенције погрешне примене прописа; обавља најсложенији инспекцијски надзор и пружа стручну помоћ другим инспекторима у обављању инспекцијског надзора; обавља и друге послове по налогу помоћника министра.


 Звање: Виши саветник
	 Број државних службеника:
	                                               1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 7 година радног искуства у струци од чега најмање 5 година на инспекцијским пословима; познавање рада на рачунару.

144. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР – КООРДИНАТОР ЗА 


        БОРСКИ И ЗАЈЕЧАРСКИ УПРАВНИ ОКРУГ 


        Место рада: Ниш


Опис послова: Обједињава и врши сложенији инспекцијски надзор и координира инспекцијску контролу  која се обавља  на територији коју координира и по потреби ван ње подноси извештаје о ефектима инспекцијског надзора; пружа стручна упутства у вршењу послова инспекцијског надзора и у реализацији сарадње са другим надлежним органима и организацијама у спровођењу инспекцијског надзора; прати стање у области туристичке и угоститељске делатности и предлаже организовање заједничких контрола са инспекторима других унутрашњих јединица у циљу ефикаснијег отклањања проблема и стара се о равномерној заступљености инспекцијског надзора; прати и контролише наменско трошење средстава додељених за пројекте развоја туризма на територији коју координира; стара се о уједначености рада и учествује у реализацији пројеката унапређења и усавршавања рада инспектора; сарађује са другим инспекцијским органима и координира организованим заједничким акцијама; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


 Звање: Самостални саветник
	 Број државних службеника:
	                                        1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије  специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 5 година радног искуства у струци од чега најмање 3 године на инспекцијским пословима; познавање рада на рачунару.


145. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР – КООРДИНАТОР ЗА 


        ЈАБЛАНИЧКИ, ПИРОТСКИ, ПЧИЊСКИ, КОСОВСКИ И 


        КОСОВСКО-ПОМОРАВСКИ  УПРАВНИ ОКРУГ 


        Место рада: Лесковац


Опис послова: Обједињава и врши сложенији инспекцијски надзор и координира инспекцијску контролу  која се обавља  на територији коју координира и по потреби ван ње подноси извештаје о ефектима инспекцијског надзора; пружа стручна упутства у вршењу послова инспекцијског надзора и у реализацији сарадње са другим надлежним органима и организацијама у спровођењу инспекцијског надзора; прати стање у области туристичке и угоститељске делатности и предлаже организовање заједничких контрола са инспекторима других унутрашњих јединица у циљу ефикаснијег отклањања проблема и стара се о равномерној заступљености инспекцијског надзора; прати и контролише наменско трошење средстава додељених за пројекте развоја туризма на територији коју координира; стара се о уједначености рада и учествује у реализацији пројеката унапређења и усавршавања рада инспектора; сарађује са другим инспекцијским органима и координира организованим заједничким акцијама; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


 Звање: Самостални саветник
	 Број државних службеника:
	                                            1



 Услови: Стечено високо образовање из научне области правне науке на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије  специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 5 година радног искуства у струци од чега најмање 3 године на инспекцијским пословима; познавање рада на рачунару.

146. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР ЗА


        БОРСКИ УПРАВНИ ОКРУГ 


        Место рада: Кладово


Опис послова: Прегледа акта, пословну документацију, пословне просторије, уређаје и опрему, при вршењу инспекцијског надзора у области туризма и угоститељства; саслушава, узима изјаве лица и сачињава записник који садржи налаз стања по предмету контроле; спроводи управни поступак, доноси прописане управне мере и подноси захтеве и пријаве надлежним правосудним органима; врши проверу тачности из захтева за разврставање угоститељских објеката у категорије у погледу испуњености услова; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола; води евиденцију о раду и сачињава извештаје, информације о раду и резултатима рада; обавештава друге органе о постојању разлога за предузимање мера за које није надлежан; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


 Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
	                                     1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена, (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на  основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.


147. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР ЗА


        БОРСКИ УПРАВНИ ОКРУГ 


        Место рада: Неготин


Опис послова: Прегледа акта, пословну документацију, пословне просторије, уређаје и опрему, при вршењу инспекцијског надзора у области туризма и угоститељства; саслушава, узима изјаве лица и сачињава записник који садржи налаз стања по предмету контроле; спроводи управни поступак, доноси прописане управне мере и подноси захтеве и пријаве надлежним правосудним органима; врши проверу тачности из захтева за разврставање угоститељских објеката у категорије у погледу испуњености услова; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола; води евиденцију о раду и сачињава извештаје, информације о раду и резултатима рада; обавештава друге органе о постојању разлога за предузимање мера за које није надлежан; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


 Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
	                                       1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена, (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на  основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.


148. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР ЗА


        БОРСКИ УПРАВНИ ОКРУГ 


        Место рада: Бор


Опис послова: Прегледа акта, пословну документацију, пословне просторије, уређаје и опрему, при вршењу инспекцијског надзора у области туризма и угоститељства; саслушава, узима изјаве лица и сачињава записник који садржи налаз стања по предмету контроле; спроводи управни поступак, доноси прописане управне мере и подноси захтеве и пријаве надлежним правосудним органима; врши проверу тачности из захтева за разврставање угоститељских објеката у категорије у погледу испуњености услова; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола; води евиденцију о раду и сачињава извештаје, информације о раду и резултатима рада; обавештава друге органе о постојању разлога за предузимање мера за које није надлежан; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.

 Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
	                                               1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена, (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на  основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.


149. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР ЗА


        ЗАЈЕЧАРСКИ УПРАВНИ ОКРУГ 


        Место рада: Књажевац


Опис послова: Прегледа акта, пословну документацију, пословне просторије, уређаје и опрему, при вршењу инспекцијског надзора у области туризма и угоститељства; саслушава, узима изјаве лица и сачињава записник који садржи налаз стања по предмету контроле; спроводи управни поступак, доноси прописане управне мере и подноси захтеве и пријаве надлежним правосудним органима; врши проверу тачности из захтева за разврставање угоститељских објеката у категорије у погледу испуњености услова; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола; води евиденцију о раду и сачињава извештаје, информације о раду и резултатима рада; обавештава друге органе о постојању разлога за предузимање мера за које није надлежан; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


 Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
	                                 2



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена, (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на  основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.


150. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР ЗА


        НИШАВСКИ УПРАВНИ ОКРУГ 


        Место рада: Ниш


Опис послова: Прегледа акта, пословну документацију, пословне просторије, уређаје и опрему, при вршењу инспекцијског надзора у области туризма и угоститељства; саслушава, узима изјаве лица и сачињава записник који садржи налаз стања по предмету контроле; спроводи управни поступак, доноси прописане управне мере и подноси захтеве и пријаве надлежним правосудним органима; врши проверу тачности из захтева за разврставање угоститељских објеката у категорије у погледу испуњености услова; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола; води евиденцију о раду и сачињава извештаје, информације о раду и резултатима рада; обавештава друге органе о постојању разлога за предузимање мера за које није надлежан; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


 Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
	                                              2



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена, (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на  основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.


151. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР ЗА


        ТОПЛИЧКИ УПРАВНИ ОКРУГ 


        Место рада: Прокупље


Опис послова: Прегледа акта, пословну документацију, пословне просторије, уређаје и опрему, при вршењу инспекцијског надзора у области туризма и угоститељства; саслушава, узима изјаве лица и сачињава записник који садржи налаз стања по предмету контроле; спроводи управни поступак, доноси прописане управне мере и подноси захтеве и пријаве надлежним правосудним органима; врши проверу тачности из захтева за разврставање угоститељских објеката у категорије у погледу испуњености услова; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола; води евиденцију о раду и сачињава извештаје, информације о раду и резултатима рада; обавештава друге органе о постојању разлога за предузимање мера за које није надлежан; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


 Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
	                                            1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена, (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на  основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.


152. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР ЗА


        ПИРОТСКИ УПРАВНИ ОКРУГ 


        Место рада: Пирот


Опис послова: Прегледа акта, пословну документацију, пословне просторије, уређаје и опрему, при вршењу инспекцијског надзора у области туризма и угоститељства; саслушава, узима изјаве лица и сачињава записник који садржи налаз стања по предмету контроле; спроводи управни поступак, доноси прописане управне мере и подноси захтеве и пријаве надлежним правосудним органима; врши проверу тачности из захтева за разврставање угоститељских објеката у категорије у погледу испуњености услова; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола; води евиденцију о раду и сачињава извештаје, информације о раду и резултатима рада; обавештава друге органе о постојању разлога за предузимање мера за које није надлежан; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


 Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
	                                          1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена, (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на  основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни  стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.


153. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР ЗА ПЧИЊСКИ, 


        КОСОВСКИ И КОСОВСКО-ПОМОРАВСКИ УПРАВНИ ОКРУГ 


        Место рада: Врање


Опис послова: Прегледа акта, пословну документацију, пословне просторије, уређаје и опрему, при вршењу инспекцијског надзора у области туризма и угоститељства; саслушава, узима изјаве лица и сачињава записник који садржи налаз стања по предмету контроле; спроводи управни поступак, доноси прописане управне мере и подноси захтеве и пријаве надлежним правосудним органима; врши проверу тачности из захтева за разврставање угоститељских објеката у категорије у погледу испуњености услова; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола; води евиденцију о раду и сачињава извештаје, информације о раду и резултатима рада; обавештава друге органе о постојању разлога за предузимање мера за које није надлежан; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


 Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
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 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена, (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на  основним студијама у трајању од најмање  четири године; положен државни  стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.


154. РАДНО МЕСТО ТУРИСТИЧКИ ИНСПЕКТОР ЗА ПЧИЊСКИ, 


        КОСОВСКИ И КОСОВСКО-ПОМОРАВСКИ УПРАВНИ ОКРУГ 


        Место рада: Бујановац


Опис послова: Прегледа акта, пословну документацију, пословне просторије, уређаје и опрему, при вршењу инспекцијског надзора у области туризма и угоститељства; саслушава, узима изјаве лица и сачињава записник који садржи налаз стања по предмету контроле; спроводи управни поступак, доноси прописане управне мере и подноси захтеве и пријаве надлежним правосудним органима; врши проверу тачности из захтева за разврставање угоститељских објеката у категорије у погледу испуњености услова; сарађује са другим инспекцијским органима у вршењу координираних контрола; води евиденцију о раду и сачињава извештаје, информације о раду и резултатима рада; обавештава друге органе о постојању разлога за предузимање мера за које није надлежан; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


 Звање: Саветник
	 Број државних службеника:
	                                         1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких, техничко-технолошких, друштвено-хуманистичких или медицинских наука на студијама другог степена, (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на  основним студијама у трајању од најмање  четири године; положен државни  стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.

                                                   СЕКРЕТАРИЈАТ МИНИСТАРСТВА

155. СЕКРЕТАР МИНИСТАРСТВА 


Опис послова: Руководи и координира рад Секретаријата; планира, усмерава и надзире рад Секретаријата, помаже министру у управљању кадровским, финансијским, информатичким и другим питањима; усклађује рад унутрашњих јединица Министарства; сарађује са министарствима, службама Владе и Народне Скупштине РС, правосудним и другим органима државне управе; обавља и друге послове које одреди министар.
               Положај: Трећа група
	                 Број државних службеника на положају:
	
	             1



   Услови: Стечено високо образовање из научне области правне или економске науке на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године,  положен државни стручни испит, најмање 9 година радног искуства у струци. 

ОДEЉЕЊЕ ЗА ЉУДСКЕ РЕСУРСЕ

156. НАЧЕЛНИК ОДЕЉЕЊА  

Опис послова: Руководи, организује, планира и надзире рад државних службеника и намештеника у Одељењу; припрема и реализује стратегију и политику управљања људским ресурсима у Министарству; организује и надгледа израду интерних општих и појединачних аката из делокруга Одељења и израђује нацрте и предлоге општих аката којима се прописује унутрашње уређење и систематизацију радних места Министарства и органа управе у саставу Министарства; координира послове везане за израду Нацрта кадровског плана органа управе у саставу Министарства; предлаже, развија и реализује системе и процедуре рада из области људских ресурса и то: аналитичка процена радних места, кадровско планирање и анализа испуњења кадровског плана, селекција и регрутовање кадрова, обука, оцењивање и награђивање и развој каријере државних службеника и намештеника; координира рад органа у саставу Министарства ради унапређења управљања људским ресурсима и успостављања процедура из делокруга рада; сарађује са министарствима, посебним организацијама и службама Владе и другим органима управе; даје мишљења на законе и подзаконска акта других органа државне управе из области радних односа у државним органима; обавља и друге послове које одреди секретар Министарства. 


Звање: Виши саветник
	          Број државних службеника:
	
	
                       1 



Услови: Стечено високо образовање из научне области правне науке на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године, положен државни стручни испит, најмање 7 година радног искуства у струци; знање рада на рачунару. 

157. РАДНО МЕСТО ЗА ПРАВНЕ ПОСЛОВЕ ИЗ ОБЛАСТИ РАДНИХ ОДНОСА 


Опис послова: Учествује у припреми и изради општих аката и израђује појединачна акта из области управљања људским ресурсима Министарства и органа управе у саставу Министарства; координира рад у вези израде унутрашњег уређења и систематизације радних места Министарства и ради на изради истог и координира рад на доношењу унутрашњег уређења и систематизације радних места органа управе у саставу Министарства; припрема потребне елементе за израду Стратегије развоја људских ресурса у Министарству и сарађује са унутрашњим јединицама и другим органима државне управе у реализацији Стратегије реформе јавне управе и Акционог плана; учествује у изради и координира активности израде акта о систематизацији и нацрта кадровског плана; припрема и израђује процедуру у вези оцењивања државних службеника и процедуре у поступку регрутовања и селекције кадрова за потребе Министарства; припрема предлоге аката за постављење државног службеника на положај и израђује појединачна акта у вези са овлашћењима државних секретара и остваривања права посебних саветника министра; координира рад конкурсних комисија, учествује у њиховом раду и израђује извештаје и информације о реализацији конкруса за потребе министра; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења. 


Звање: Виши саветник
	          Број државних службеника:
	
	
                         1



Услови: Стечено високо образовање из научне области правне науке на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године,  положен државни стручни испит, најмање 7 година радног искуства у струци, познавање енглеског језика и знање рада на рачунару.


158. РАДНО МЕСТО ЗА РЕГРУТАЦИЈУ И СЕЛЕКЦИЈУ КАДРОВА

Опис послова: Ради на припреми, изради и спровођењу процедура у поступку селекције и регрутовања кадрова за потребе Министарства; обавља послове који се односе на регрутовање, селекцију и пријем нових кадрова, државних службеника на извршилачким радним местима по утврђеној процедури; даје смернице и упутства ужим инутрашњим јединицама Министарства у вези покретања и спровођења поступка попуњавања слободних извршилачких радних места; предузима активности и обавља послове у вези расписивања интерног и јавног конкурса; учествује у раду конкурсних комисија у циљу пружања стручне помоћи; учествује у организовању и спровођењу интервјуа, тестирања, писмених радова, као и других послова са кандидатима и учесницима по објављеном конкурсу; припрема податке у циљу израде извештаја и анализа у вези расписаних и спроведених конкурса; ради на припреми и изради  предлога за Владу за постављења државних службеника на положају и престанак рада на положају након спроведене процедуре, као и у припреми предлога за Владу за постављења и разрешења лица на функцијама у Министарству, органима управе у саставу Министарства и органима за које је надлежно Министарство; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења. 


Звање: Самостални саветник
	          Број државних службеника:
	
	
                        1



Услови: Стечено високо образовање из научне области правне науке на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године;  најмање 5 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит; знање енглеског језика; знање рада на рачунару. 

159. РАДНО МЕСТО ЗА СТРУЧНО-ОПЕРАТИВНЕ ПОСЛОВЕ ИЗ

                    ОБЛАСТИ РАДНИХ ОДНОСА 

           Опис послова: Припрема и израђује општа и појединачна акта у вези остваривања права, обавеза и одговорности државних службеника и намештеника; припрема и израђује уговоре о обављању привремених и повремених послова и уговоре о делу; учествује у спровођењу аналитичке процене и функционалне анализе радних места у поступку припреме и израде правилника о унутрашњем уређењу и систематизацији радних места и израде описа радних места; учествује у припреми и изради изјашњења на жалбе и одговоре на тужбе и друге поднеске надлежним органима у споровима из области радних односа; пружа стручну подршку и учествује у спровођењу дисциплинског поступка и поступка утврђивања одговорности државних службеника и намештеника за материјалну штету; израђује  процедуре увођења у посао новозапослених државних службеника и намештеника, као и приправника; сарађује са унутрашњим јединицама у циљу спровођења поступка оцењивања државних службеника; води евиденције о оцењивању и припрема  и израђује аналитички извештај о Анализи циклуса оцењивања државних службеника; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


Звање:  Саветник 
	          Број државних службеника:
	
	
                        1



Услови: Стечено високо образовање из научне области правне науке на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године,  положен државни стручни испит, најмање 3 године радног искуства у струци и знање рада на рачунару.

160. РАДНО МЕСТО ЗА СТУДИЈСКО-АНАЛИТИЧКЕ ПОСЛОВЕ ИЗ

                    ОБЛАСТИ ОБУКЕ И РАЗВОЈА КАДРОВА
           Опис послова: Прати и анализира потребе за обукама и стручним усавршавањем државних службеника и намештеника у Министарству и развија утврђене системе и процедуре рада које се односе на обуку и развој; припрема предлог Програма посебног стручног усавршавања; прати и анализира ефекте реализације Програма, израђује одговарајуће извештаје и доставља их Служби за управљање кадровима; организује стручне обуке и друге видове едукације државних службеника и намештеника; прати и врши анализу добијених резултата оцењивања државних службеника и предлаже мере за унапређење рада државних службеника, као и утицаја обуке на учинак запослених; учествује у активностима припреме и реализације Стратегије реформе јавне управе и Акционог плана; учествује у реализацији активности са међународним и домаћим пројектним тимовима у области унапређења рада органа државне управе; сарађује са страним и домаћим консултантским кућама које се баве обукама и стручним усавршавањем државних службеника и намештеника; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења. 

Звање: Самостални саветник
	          Број државних службеника:
	
	
                         1


            Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно - научног поља друштвено - хуманистичких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године,  најмање 5 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, знање енглеског језика, знање рада на рачунару. 


161. РАДНО МЕСТО ЗА ПЕРСОНАЛНЕ ПОСЛОВЕ И 

        ЕВИДЕНЦИЈУ КАДРОВА 

Опис послова: Припрема и обрађује документацију и израђује обрасце у вези са заснивањем и престанком радног односа запослених у Министарству; обрађује документацију ради техничке израде појединачних аката – решења, уверења, потврде и друга акта за државне службенике, намештенике и уговорно ангажована лица на основу службене евиденције; води персоналне и друге евиденције из области радних односа; обрађује документацију неопходну за подношење пријава и одјава државних службеника, намештеника и уговорно ангажованих лица надлежним фондовима и одговарајућим службама; припрема и води прописане евиденције у вези са обрачуном плата и накнаде трошкова за превоз државних службеника и намештеника; управља, прикупља и обрађује податке и ажурира базе података државних службеника и намештеника; сарађује са републичким фондовима (ПИО, здравствено осигурање запослених), Националном службом за запошљавање и осигуравајућим друштвима, органима управе у саставу Министарства, као и са државним службеницима и намештеницима у Министарству у поступку остваривања права из радног односа; учествује у обављању административних послова за потребе конкурсне комисије, обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.

Звање: Референт

	            Број државних службеника:
	
	
                       2



Услови: Средња стручна спрема  друштвеног или природног смера, положен државни стручни испит, најмање 2 године радног искуства у струци, знање рада на рачунару (програми за обраду текста и коришћење интернета).

162. РАДНО  МЕСТО - АДМИНИСТРАТОР ИНФОРМАЦИОНОГ
              СИСТЕМА У ОБЛАСТИ ЉУДСКИХ РЕСУРСА  


Опис послова: Учествује у припреми документације у вези са пријавом и одјавом на фондове осигурања и доставља надлежним органима; оперативно врши унос података у матичну књигу запослених; врши обраду документације у вези повреда на раду и у вези привремене спречености на раду државних службеника и намештеника у циљу остваривања права запослених код належних фондова; оперативно врши унос у базу података здравствено осигураних лица и лица овлашћених за подизање здравствених маркица; у циљу реализације послова комуницира са републичким фондовима и осигуравајућим друштвима; учествује у пословима ажурирања базе података за Централну кадровску евиденцију; пружа подршку Одељењу у припреми, копирању и штампању материјала; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.

Звање: Намештеник четврте врсте

	           Број намештеника:
	
	
                           1



Услови: Средња школа друштвеног или природног смера; познавање рада на рачунару.  

ОДСЕК ЗА ОПШТЕ ПРАВНЕ ПОСЛОВЕ И ЈАВНЕ НАБАВКЕ
163. ШЕФ ОДСЕКА 


Опис послова: Руководи, организује рад у Одсеку, пружа стручна упутства, координира и надзире рад запослених у Одсеку; организује послове припреме годишњег програма рада и извештаја о раду Министарства, обједињених мишљења на нацрте закона и одговора на посланичка питања и друге акте које усваја Влада и сарађује са министарствима, посебним организацијама, Генералним секретаријатом и службама Владе у складу са Пословником Владе; припрема акта која доноси министар из области јавних набавки и организује послове у вези са спровођењем поступака јавних набавки за потребе Министарства и праћење реализације јавних набавки; организује и обавља послове безбедности и заштите на раду, осигурања имовине и запослених у Министарству; припрема информације и анализе о печатима Министарства у складу са прописима којима се регулише употреба печата; сарађује са унутрашњим јединицама у Министарству у припреми информатора о раду и другим органима и организацијама у извршавању других послова из делокруга Одсека; обавља друге послове по налогу секретара Министарства.


Звање: Самостални саветник

	     Број државних службеника:
	
	                     1



Услови: Стечено високо образовање из научне области правне науке на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године,  положен државни стручни испит, најмање 5 година радног искуства у струци, знање рада на рачунару. 

           164.  РАДНО МЕСТО ЗА ЈАВНЕ НАБАВКЕ ЗА ПОТРЕБЕ 

                  МИНИСТАРСТВА 


Опис послова: Припрема и израђује предлоге плана јавних набавки; припрема и спроводи поступке, израђује документацију и води евиденције у вези са јавним набавкама за потребе Министарства; израђује конкурсну документацију за спровођење поступака јавних набавки; координира послове и сарађује са унутрашњим јединицама у вези са реализацијом јавних набавки; припрема  нацрте уговора и споразума које Министарство закључује са другим органима, организацијама, правним и физичким лицима из делокруга Одељења; обавља стручно-оперативне послове за потребе комисија и непосредно учествује у раду комисија у спровођењу поступка јавних набавки; израђује законом прописане извештаје о спроведеним поступцима набавки и друге извештаје о спроведеним набавкама; даје стручна мишљења и одговоре странкама у поступку јавних набавки, као и одговоре на захтеве Комисије за заштиту понуђача; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.


Звање: Самостални саветник

	    Број државних службеника:
	
	                            1



Услови: Стечено високо образовање из начуне области правне или економске науке на студијима другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 5 година радног искуства у струци; знање рада на рачунару.

       165. РАДНО МЕСТО ЗА ПРАВНЕ И СТРУЧНО-АНАЛИТИЧКЕ ПОСЛОВЕ

Опис послова: Учествује у припреми годишњег програма рада Министарства и годишњег програма рада Владе; учествује у припреми годишњег извештаја о раду Министарства и припреми годишњег извештаја о раду Владе; припрема обједињена мишљења Министарства на акта која други органи државне управе упућују Влади ради разматрања и одлучивања и нацрте појединачних аката који се упућују Влади ради разматрања и одлучивања; припрема обједињене одговоре на представке, притужбе и захтеве физичких и правних лица и одговоре на посланичка питања и интерне опште акте; пружа стручну подршку у припреми материјала за потребе Стамбене комисије министарства; обавља послове поступања по захтевима за слободан приступ информацијама од јавног значаја у складу са Законом о слободном приступу информацијама од јавног значаја; припрема и израђује извештаје, анализе и информације из делокруга послова које обавља; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека. 


  Звање: Саветник       

	       Број државних службеника:
	
	                 2



  Услови: Стечено високо образовање из научне области правне науке на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године, положен државни стручни испит, најмање 3 године радног искуства у струци, знање рада на рачунару.
             166. РАДНО МЕСТО ЗА СТРУЧНО - ОПЕРАТИВНЕ ПОСЛОВЕ 


Опис послова: Врши  послове из области безбедности на раду и заштите на раду запослених; сарађује са другим органима, организацијама и унутрашњим јединицама у Министарству и врши писану кореспонденцију ради спровођења прописаних обавеза из области безбедности и здравља на раду; обавља послове осигурања запослених, учествује у припреми информација и анализа у вези употребе печата и штамбиља Министарства; врши проверу документације у циљу утврђивања испуњености критеријума и припрема нацрте решења и друга потребна акта у поступку добијања претходне сагласности за уношење назива „Србија“ у пословно име привредног друштва; сарађује са унутрашњим јединицама у министарству у спровођењу поступка јавних набавки пружа стручно-оперативну подршку за потребе комисија и непосредно учествује у раду комисија у спровођењу поступка јавних набавки;  обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

Звање: Саветник
	           Број државних службеника:
	
	
                     1



 Услови: Стечено високо образовање из научне области правне науке на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године;  најмање 3 године радног искуства у струци, положен државни стручни испит; знање енглеског језика; знање рада на рачунару. 

ОДЕЉЕЊЕ ЗА ФИНАНСИЈСКЕ ПОСЛОВЕ

167. НАЧЕЛНИК ОДЕЉЕЊА

Опис послова: Руководи радом Одељења, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника и намештеника; организује, припрема и израђује општа акта из делокруга рада Одељења; организује, координира, прати и контролише спровођење законитог, наменског и економичног трошења буџетских средстава из надлежности Одељења; евидентира и прати реализацију буџета из надлежности Одељења у складу са одобреним месечним квотама; израђује извештаје и решења за исплату која су из надлежности Одељења; припрема Предлог финансијског плана из надлежности Одељења, за израду Закона о буџету; припрема Финансијски план и План за извршење буџета из надлежности Одељења и учествује у припреми плана јавних набавки у делу који је из надлежности Одељења; обавља и друге послове по налогу секретара Министарства.

Звање: Виши саветник
	    Број државних службеника:
	                                           1



Услови: Стечено високо образовање из научне области правне или економске  науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 7 година радног искуства у струци; знање рада на рачунару.

168. РАДНО МЕСТО ЗА ФИНАНСИЈСКО ПРАЋЕЊЕ ПРОГРАМА И ПРОЈЕКАТА 

Опис послова: Прати спровођење законитог, наменског и економичног трошења буџетских средстава за програме и пројекте у области привреде и туризма; сарађује са Фондом за развој и са другим институцијама и корисницима у вези са реализацијом програма и пројеката у области привреде и туризма и државним органима у вези са применом прописа из области буџетског рачуноводства; израђује  Предлог за приоритетне области финансирања и средњорочне приоритете јавних инвестиција за програме и пројекте у области привреде и туризма; прати, координира и учествује у изради финансијских планова индиректних корисника у области привреде и туризма; координира  активности на управљању пројектима и посебним програмима Владе из области привреде и туризма; прати усаглашава и врши сравњење књиговодственог стања главне књиге Трезора са помоћним књигама и евиденцијама које су из надлежности Одељења, контролише финансијску документацију из надлежности Одељења са захтевима за плаћање; координира израду извештаја и анализа програма и пројеката у области привреде и туризма; прати извршавање средстава субвенција и припрема, контролише и прати извршење буџетских средстава по основу програма и пројеката у области привреде и туризма; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


Звање: Виши саветник
	    Број државних службеника:
	                                           1



Услови: Стечено високо образовање из научне области економске науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 7 година радног искуства у струци; знање рада на рачунару.

169. РАДНО МЕСТО ЗА АНАЛИТИЧКО-ФИНАНСИЈСКЕ ПОСЛОВЕ


Опис послова: Учествује у планирању прихода и обима расхода из надлежности Одељења на годишњем нивоу, прати стање средстава на економским класификацијама из надлежности Одељења и њихово наменско трошење; учествује у припреми нацрта решења о преносу потребних буџетских средстава и захтева за преузимање обавеза, плаћања, промену квоте и промену у апропријацији; саставља обавештења корисницима о одобравању средстава и евентуалном повраћају средстава у буџет; проверава рачунску исправност документа на основу којих се врши исплата и усаглашава реализоване обавезе са одобреним месечним квотама; евидентира и прати реализацију буџета у складу са одобреним месечним квотама; контролише податаке за исплату плата запослених и документацију за исплату трошкова за службена путовања и исплату аконтација; води помоћне књиге и евиденције из надлежности Одељења у складу са прописима; врши усаглашавање помоћних књига и евиденција са купцима и добављачима; израђује потврде  о обрачунатом и плаћеном порезу и доприносима за обавезно социјално осигурање по одбитку на терет примаоца прихода за све запослене, обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


Звање: Саветник
	   Број државних службеника:
	                                       2



Услови: Стечено високо образовање из научне области економске науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; знање рада на рачунару.

170. РАДНО МЕСТО ЗА ФИНАНСИЈСКО-ОПЕРАТИВНЕ  ПОСЛОВЕ


Опис послова: Прикупља и контролише документацију и податке за исплату преузетих обавеза по основу реализације програма и пројеката из области привреде и туризма; учествује у припреми нацрта решења о преносу потребних буџетских средстава и захтева за преузимање обавеза по основу реализације програма и пројеката из области привреде и туризма; припрема претходну документацију за програме и пројекте из области привреде и туризма; води евиденцију о поднетим захтевима корисника програма и пројеката из области привреде и туризма; врши писмену коресподенцију са корисницима средстава програма и пројеката из области привреде и туризма; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


Звање: Сарадник

	    Број државних службеника:
	                                      1



Услови: Стечено високо образовање из научне области економске науке или менаџмента на студијама првог степена (основне академске студије, основне струковне студије), односно на студијама у трајању до три године; положен државни стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; знање рада на рачунару.
171.  РАДНО МЕСТО ЗА ТЕХНИЧКУ ПОДРШКУ

Опис послова: Пружа техничку подршку у прикупљању и обједињавању података из делокруга Одељења; оперативно попуњава обрасце и прикупља документацију ради исплате трошкова за програме и пројекте из области привреде и туризма; оперативно уноси податке у одговарајуће базе података које се односе на област привреде и туризма; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.

Звање: Намештеник треће врсте

	   Број намештеника:
	                                      1


  
Услови: Стечено образовање из научне области економске науке на студијама првог степена (основне академске студије, основне струковне студије), односно на студијама у трајању до три године; најмање 3 године радног искуства; познавање рада на рачунару.
172. РАДНО МЕСТО ЗА КАНЦЕЛАРИЈСКЕ И АДМИНИСТРАТИВНЕ 

ПОСЛОВЕ
Опис послова: Врши административне послове који се односе на писану и усмену кореспонденцију  Одељења са другим организационим деловима, правним и физичким лицима; води евиденције предмета за потребе Одељења; води интерне доставне књиге за Одељење; врши обједињавање и обраду података у предметима из деликруга Одељења, који се односе на област привреде и туризма; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.

Звање: Референт

	    Број државних службеника:
	                                         2


  
Услови: Средња стручна спрема друштвеног или техничког смера; положен државни стручни испит; најмање 2 године радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.
ОДСЕК ЗА ИНФОРМАТИЧКУ И ТЕХНИЧКУ ПОДРШКУ

173. ШЕФ ОДСЕКА  
           Опис послова: Руководи, организује, планира и координира информатичке послове у Одсеку, пружа стручна  упутства, координира и надзире рад запослених; анализира промене прописа и прати иницијативе ЕУ на пољу развоја електронске управе и електронског пословања од утицаја на експлоатацију и развој информационог система; дефинише предуслове за реализацију нових апликативних решења; управља пројектовањем, реализацијом, тестирањем и увођењем у експлоатацију нових хардверских и апликативних решења; учествује у развоју политике државних органа везане за безбедност електронских токова података и комуникација; сарађује са другим органима и организацијама на пројектовању информационог система и организује развој међуинституционалне ифраструктуре; организује послове вођења евиденција о непокретностима, попису имовине и обавеза о правилном поступању у коришћењу имовине; сарађује са другим органима и организацијама у извршавању послова из делокруга Одсека; обавља и друге послове по налогу секретара Министарства.

            Звање: Виши саветник
	          Број државних службеника:
	
	
                        1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно – научног поља природно-математичких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године, положен државни стручни испит, најмање 7 година радног искуства у струци од чега најмање три године на пословима управљања информационим технологијама, пројектима и софтверским захтевима и набавкама информативно комуникационих технологија; знање енглеског језика, знање рада на рачунару. 

174. РАДНО МЕСТО ЗА СТУДИЈСКО-АНАЛИТИЧКЕ ПОСЛОВЕ 


Опис послова: Координира послове вођења евиденција о непокретностима и о распореду и задужењима основних средстава; организује послове пописа имовине и обавеза, стара се о роковима и кординира послове набавке средстава неопходних за рад Министарства; стара се правилном поступању у коришћењу имовине и организује послове вођења свих потребних евиденција и сарађује са унутрашњим јединицама и Управом за заједничке послове републичких органа; припрема и спроводи поступак извештавања о стању имовине (покретне и непокретне); обавља послове који се односе на имовину Министарства и сарађује са Републичком Дирекцијом за имовину Републике Србије; припрема и спроводи поступак књижења и уноса података покретне и непокретне имовине Министарства у пословне књиге Министарства; организује послове коришћења и одржавања возног парка и унутрашње организације пријема и отпремања и архивирања поште; координира извршење курирских, административних и организационих послова за потребе државних секретара; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека. 

             Звање: Виши саветник
	           Број државних службеника:
	
	
                        1



Услови: Стечено високо образовање из научне области економске науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 7 година радног искуства у струци; знање рада на рачунару.


175. РАДНО МЕСТО АДМИНИСТРАТОР ИНФОРМАЦИОНОГ СИСТЕМА


Опис послова: Одржава информатичку и комуникациону опрему и пратећи системски и апликативни софтвер; обавља послове инсталације, конфигурисања и одржавања апликација и параметара мреже на радним станицама, периферним и комуникационим уређајима; инсталира допуне и измене апликација, отклања проблеме настале приликом коришћења апликација, обавља инсталацију анти-вирус програма и архивира податке у складу са процедурама; контролише исправност опреме, одржава радне станице, управља штампањем и дистрибуцијом извештаја ради бољег функционисања мреже; обавља послове техничке подршке корисницима информационог система; као и друге послове по налогу шефа Одсека.


Звање:Млађи саветник
	           Број државних службеника:
	
	                                    1



Услови: Стечено високо образовање и з научне,односно стручне области у оквиру образовно-научног поља природно-математичких или техничко-технолошких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; 1 година радног искуства у струциили најмање 5 година радног стажа у државним органима; познавање рада на рачунару.

      176. РАДНО МЕСТО ЗА ОПЕРАТИВНЕ И ЕВИДЕНЦИОНЕ ПОСЛОВЕ

          Опис послова: Обавља послове организације и коришћења и одржавања возног парка и води еведенције о возилима и потрошњи горива за службене аутомобиле; води евиденције о регистрацији и сревисирању возила; обавља послове издавања путних налога за службена возила и сервисирање возила и припрема овлашћења за коришћења службених возила; води евиденције о основних средстава, канцелаирјског и осталог инвентара и употребе службених телефона; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.


Звање: Референт
	          Број државних службеника:
	
	
                          1



Услови:  Средња стручна спрема друштвеног или техничког смера, најмање 2 године радног искуства у струци, положен државни стручни испит и познавање рада на рачунару.

177. РАДНО МЕСТО ВОЗАЧ 

Опис послова: Управља моторним возилом ради превоза лица и поште за потребе Министарства; врши редовно и уредно одржавање и рационално коришћење моторног возила; пријављује неисправност моторног  возила; води рачуна и предузима активности у вези регистрације и техничког прегледа моторног возила; обавља и курирске послове по налогу руководиоца; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.


Звање: Намештеник четврте врсте
	         Број намештеника:
	
	
                         1



Услови: Средња стручна спрема  друштвеног или техничког смера; положен возачки испит «Б» категорије; најмање 2 године радног искуства.
КАБИНЕТ МИНИСТРА


178. ШЕФ КАБИНЕТА 


Опис послова: Руководи и координира радом Кабинета (планира, усмерава, надзире и организује рад извршилаца у Кабинету); прати, координира и врши селекцију дневних и дугорочних активности и обавеза министра; координира комуникацију Кабинета са специјалним саветницима министра, секретаром Министарства, помоћницима министра и директорима органа управа у саставу Министарства; организује и извршава састанке за министра и по налогу министра и  прати министра на одређеним састанцима; врши организацију комуникације Кабинета и дипломатско-конзуларних представништава и осталих иностраних организација; стара се о правилном поступању са поверљивом поштом за министра, прати пошту која стиже за министра и врши селекцију по надлежностима; припрема и потписује дописе у име Кабинета министра у складу са својим овлашћењима; води  евиденцију о свим државним службеницима и намештеницима и њиховим задужењима; обавља и друге послове по налогу министра.


 Звање: Саветник
	          Број државних службеника:
	
	
                    1



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно - научног поља друштвено - хуманистичких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године,  најмање 3 године радног искуства у струци; знање рада на рачунару; знање енглеског језика. 

179. РАДНО МЕСТО ЗА САВЕТОДАВНЕ ПОСЛОВЕ


Опис послова: Израђује анализе и извештаје из надлежности Министарства за министра; прикупља и обрађује материјале и извештаје свих сектора ради израде информација, извештаја и подсетника за министра; припрема материјале за разговоре и преговоре међуресорног карактера, присуствује одређеним састанцима са министром или самостално, по налогу министра; прикупља и обрађује стручне материјале и извештаје других државних органа и других домаћих и иностраних институција из области економије и финансија; припрема тезе за јавне наступе, предавања и излагања министра; прати материјале и друга документа стручне садржине која стижу за министра; обавља и друге послове по налогу шефа Кабинета и министра.


Звање: Саветник
	          Број државних службеника:
	
	
                     3



 Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно - научног поља друштвено - хуманистичких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године,  најмање 3 године радног искуства у струци; знање енглеског језика; знање рада на рачунару.


180. РАДНО МЕСТО ЗА СТРУЧНО-ОПЕРАТИВНЕ ПОСЛОВЕ

Опис послова: Обавља пословну коресподенцију по налогу министра; води календар обавеза и састанака министра и учествује у планирању његових активности; организује и припрема конференције за новинаре за министра, припрема саопштења министра за јавност, најављује активности министра; прати његове активности у земљи и иностранству, припрема материјал за новинаре; води рачуна о одговорима на упите грађана који стижу у кабинет министра у писаном и електронском облику; прати активности сектора Министарства и прикупља одређене податке на дневном, недељном и месечном нивоу по налогу министра; припрема белешке, презентације и води евиденције по налогу министра; комуницира унутар и изван Министарства у циљу прикупљања и размене информација; обавља и друге послове по налогу шефа Кабинета и министра.


Звање: Млађи саветник
	         Број државних службеника:
	
	
                       1



Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно - научног поља друштвено - хуманистичких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године,  1 година радног искуства у струци или најмање 5 година радног стажа у државним органима, познавање рада на рачунару; знање енглеског језика.

            181. РАДНО МЕСТО ЗА АДМИНИСТРАТИВНЕ ПОСЛОВЕ

Опис послова: Врши пријем, преглед, евиденцију и разврставање поште и предмета из надлежности Кабинета министра, као и отпрему поште; обезбеђује телефонску комуникацију министра; стара се о правилном руковању поштанским пошиљкама достављеним Кабинету у складу са добијеним овлашћењима; припрема извештаје о предметима у обради у Кабинету министра и води интерне евиденције и архиву; стара се о процедурама подношења-дистрибуције докумената за Владу, Народну скупштину и њихова радна тела из надлежности Министарства; обједињује  материјал за учешће министра на седницама Владе, Народне скупштине и њихових радних тела; врши е-mail коресподенцију, пријем и слање факсова и друге послове по налогу шефа Кабинета и министра.


Звање: Референт
	         Број државних службеника:
	
	
                    2



Услови: Средња стручна спрема друштвеног или техничког смера; најмање 2 године радног искуства у струци, познавање енглеског језика и познавање рада на рачунару. 

                УНУТРАШЊЕ ЈЕДИНИЦЕ ИЗВАН СЕКТОРА И  СЕКРЕТАРИЈАТА
ГРУПА ЗА  ЈАВНОСТ  РАДА  

        182. РУКОВОДИЛАЦ ГРУПЕ 

Опис послова: Руководи, планира и организује рад у Групи, пружа стручна упутства и надзире рад запослених; сарађује са ужим унутрашњим јединицама ради  поступања по захтевима за слободан приступ информацијама од јавног значаја и учествује у припреми и изради информатора о раду Министарства; организује и прикупља информације и податке потребне за излагања представника Министарства за наступе у јавности; врши праћење јавних активности представника Министарства у земљи и иностранству; припрема и израђује извештаје и информације из делокруга рада Групе; обавља и друге послове по налогу министра.


Звање: Саветник

	    Број државних службеника:
	
	               1


           Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно - научног поља друштвено - хуманистичких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године,  положен државни стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; активно знање енглеског језика; знање рада на рачунару.
            183. РАДНО МЕСТО ЗА АНАЛИТИЧКЕ ПОСЛОВЕ


Опис послова: Учествује и обрађује информације у поступању по захтевима за слободан приступ информацијама од јавног значаја; анализира, припрема и израђује информације о предметима који се односе на поступање о слободном приступу информацијама од јавног значаја; сарађује са унутрашњим јединицама ради припреме података за израду информатора о раду Министарства и његовог објављивања у складу са законом којим се регулише област о слободном приступу информацијама од јавног значаја; обавља послове који се односе на поступање по захтевима за слободан приступ информацијама од јавног значаја; као и друге послове по налогу руководиоца Групе. 

   Звање: Саветник

	     Број државних службеника:
	
	                    1



    Услови: Стечено високо образовање из научне области правне или економске науке на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године, положен државни стручни испит, најмање 3 године радног искуства у струци, знање енглеског језика, знање рада на рачунару.

184. РАДНО МЕСТО ЗА ПОСЛОВЕ  ИНФОРМИСАЊА 



Опис послова: Припрема податке из дневног прегледа штампе и вести по агенцијама (Бета, Фонет и Танјуг) и о томе израђује потребне информације; припрема потребне податке за наступе државних службеника и других представника Министарства у јавности; обавља послове праћења јавних иступања и активности представника Министарства у земљи и иностранству; обавља сарадњу са секторима и ужим унутрашњим јединицама у Министарству у циљу припреме информација из делокруга рада Групе, обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.



Звање: Саветник

	    Број државних службеника:
	
	              1



Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно - научног поља друштвено - хуманистичких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године,  положен државни стручни испит, најмање 3 године радног искуства у струци , знање енглеског језика, знање рада на рачунару.

ГРУПА ЗА ИНТЕРНУ РЕВИЗИЈУ
          185. РУКОВОДИЛАЦ ГРУПЕ
          Опис послова: Руководи, организује, координира и планира рад државних службеника у Групи; планира и спроводи надзор над извршењем послова интерне ревизије; врши контролу над спровођењем датих препорука, оцена и мишљења у сачињеним извештајима о обављеној ревизији; израђује предлоге стратешких, годишњих и оперативних планова рада; сарађује са Државном ревизорском институцијом, другим државним органима, међународним и домаћим струковним институцијама и удружењима; припрема и израђује анализе, извештаје и информације у вези обављених ревизија; обавештава министра о обављеним ревизијама и даје предлоге и препоруке у сачињеним извештајима о обављеној ревизији; обавља посебне ревизије на захтев министра или према потреби; руководи и обавља ревизије везане за систем управљања ИПА програмима и пројектима и о томе подноси ревизорске извештаје министру, одговорним лицима и надлежним телима;  обавља и друге задатке по налогу министра.


          Звање: Саветник

	        Број  државних службеника:
	
	                             1


           Услови: Стечено високо образовање из научне области економске науке на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године,  положен државни стручни испит, најмање 3 године радног искуства у струци и најмање 7 година на пословима ревизије, финансијске и интерне контроле или финансијско-рачуноводственог пословања; знање енглеског језика; знање рада на рачунару.  

           186. РАДНО МЕСТО  ЗА ИНТЕРНУ РЕВИЗИЈУ 



 Опис послова: Врши контролу над спровођењем датих препорука, оцена и мишљења у сачињеним извештајима о обављеној ревизији; израђује предлоге стратешких, годишњих и оперативних планова рада; учествује у припреми прописа из области јавних финансија и нацрта повеље интерне ревизије; припрема извештаје из свог делокруга рада; сарађује са Државном ревизорском институцијом, другим државним органима, међународним и домаћим струковним институцијама и удружењима, Централном јединицом за хармонизацију; припрема и израђује анализе, извештаје и информације у вези обављених ревизија; обавештава руководиоца Групе и министра о обављеним ревизијама и даје предлоге и препоруке у сачињеним извештајима о обављеној ревизији; обавља посебне ревизије на захтев руководиоца Групе и министра или према потреби; обавља ревизије везане за систем управљања ИПА програмима и пројектима и о томе подноси ревизорске извештаје министру, одговорним лицима и надлежним телима; обавља и друге задатке по налогу руководиоца Групе.


Звање: Саветник

	        Број  државних службеника:
	
	                             2


           Услови: Стечено високо образовање из научне области економске науке на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године,  положен државни стручни испит, најмање 3 године радног искуства у струци на пословима ревизије, финансијске и интерне контроле или финансијско-рачуноводственог пословања; познавање енглеског језика; знање рада на рачунару.
ОДЕЉЕЊЕ ЗА ЕВРОПСКЕ ИНТЕГРАЦИЈЕ И УПРАВЉАЊЕ ПРОЈЕКТИМА 


187. НАЧЕЛНИК ОДЕЉЕЊА


Опис послова: Руководи, организује, координира и планира рад државних службеника у Одељењу; прати спровођење обавеза у процесу придруживања који произилазе из Споразума о стабилизацији и придруживању; координира и организује реализацију послова  у процесу приступања ЕУ и пружање стручне и административне подршке раду преговарачких група чијим радом руководи Министарство, као и учешће представника Министарства у другим преговарачким групама за питања из области привреде; обавља послове координације припреме и извештавања о примени акта којим је предвиђен план преузимања правних тековина ЕУ; координира и организује припрему учешћа представника Министарства на састанцима са представницима Европске комисије и учествује у раду истих; прати и надзире комплетан процес програмирања, припреме, спровођења и праћења спровођења пројеката, као и пројеката финансираних из других извора; обавља и друге послове по налогу министра.


Звање: Самостални саветник


Број државних службеника:




1


Услови: Стечено високо образовање из научне,односно стручне области у оквиру образовно – научног поља друштвено-хуманистичких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 5 година радног искуства у струци; знање енглеског језика; знање рада на рачунару.
ГРУПА ЗА ЕВРОПСКЕ ИНТЕГРАЦИЈЕ И ПРИПРЕМУ ПРОЈЕКАТА


188. РУКОВОДИЛАЦ ГРУПЕ 

             Опис послова: Руководи, планира и организује рад државних службеника у Групи; организује, координира и прати спровођење обавеза које произилазе из Споразума о стабилизацији и придруживању и процеса приступању ЕУ и пружање подршке раду релевантних преговарачких група чијим радом руководи Министарство привреде; координира и учествује у изради прилога за релевантна програмска и стратешка документа за финансирање из фондова ЕУ; координира припрему и даје стручна упутства при изради предлога пројеката и пратеће документације у одговарајућем формату и у складу са процедурама; координира активности везане за планирање и обезбеђивање средстава за национално суфинансирање пројеката; извештава о процесу програмирања и учествује у раду релевантних одбора; учествује у спровођењу препорука ревизора; обавља надзор над спровођењем правила и принципа неопходних за успостављање, функционисање и одрживост децентрализованог управљања средствима ЕУ у складу са процедурама; обавља друге послове по налогу начелника Одељења.


Звање: Самостални саветник


Број државних службеника:




1


Услови:Стечено високо образовање из научне,односно стручне области у оквиру образовно – научног поља друштвено-хуманистичких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 5 година радног искуства у струци; знање енглеског језика; знање рада на рачунару.

189. РАДНО МЕСТО ЗА КООРДИНАЦИЈУ ПОСЛОВА ПРИСТУПАЊА ЕВРОПСКОЈ УНИЈИ

Опис послова: Координира и прати рад Преговарачке групе 1 за кретање роба, Преговарачке групе 6 за право привредних друштава и Преговарачке групе 20 за предузетништво и индустријску политику и пружа стручну и административну подршку представницима Министарства привреде у другим преговарачким групама за питања из области привреде; координира унос података у базу за израду Националног програма усклађивања са правним тековинама Европске уније; прати и анализира спровођење акционих планова Владе у области европских интеграција; припрема и обрађује информације и извештаје за састанке представника Министарства са представницима институција ЕУ; прати спровођење обавеза Министарства у процесу европских интеграција; обавља послове координације сарадње на техничком нивоу Министарства са другим државним органима и организацијама, међународним институцијама и институцијама држава чланица ЕУ; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.


Звање:  Саветник

	Број државних службеника:
	
	          1



Услови: Стечено високо образовање из научне области правне науке, економске науке или политичке науке на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; знање енглеског језика; знање рада на рачунару.


190. РАДНО МЕСТО ЗА ПРИПРЕМУ И ПРОГРАМИРАЊЕ ПРОЈЕКАТА 

           Опис послова: Израђује прилоге за релевантна програмска и стратешка документа у складу са процедурама; припрема предлоге пројеката и пратеће пројектне документације у одговарајућем формату и у складу са процедурама и учествује у планирању обезбеђења средстава неопходних за национално суфинансирање пројеката; учествује у раду релевантних одбора за праћење програмирања пројеката; припрема релевантну документацију у вези са програмирањем пројеката; спроводи активности за обезбеђивање видљивости пројеката финансираних из фондова ЕУ; спроводи препоруке ревизора, као и принципе и правила неопходна за успостављање, функционисање и одрживост децентрализованог система управљања фондова ЕУ у складу са процедурама; припрема документацију за информисање јавности у вези с фондовима ЕУ; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.

Звање: Саветник

Број државних службеника:



                 2

Услови:  Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно научног поља друштвено-хуманистичких или техничко-технолошких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; најмање 3 године радног искуства у струци; положен државни  стручни испит; познавање рада на рачунару; знање енглеског језика.

ГРУПА ЗА СПРОВОЂЕЊЕ ПРОЈЕКАТА

191. РУКОВОДИЛАЦ ГРУПЕ 

Опис послова: Руководи, планира и организује рад државних службеника, пружа стручна упутства и надзире рад у Групи; учествује у изради и ажурирању плана јавних набавки и плаћања за одборене пројекте; организује послове припреме одговарајуће тендерске документације у складу са процедурама; предлаже чланове и учествује у раду Одбора за оцену тендерских понуда; координира и прати спровођење мера и активности за правилно спровођење уговорених обавеза од стране уговарача, укључујући и административну и теренску контролу; организује послове извештавања о припреми тендерске документације и спровођењу пројеката; учествује у раду релевантних одбора, обавља надзор над спровођењем активности за обезбеђење видљивости пројеката финансираних из фондова ЕУ, контролише спровођење препорука спољних оцењивача и ревизора; обавља надзор над спровођењем правила и принципа неопходних за успостављање и одрживост децентрализованог система управљања фондовима ЕУ у складу са процедурама; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.


Звање:  Саветник

	Број државних службеника:
	
	
1



Услови: Стечено високо образовање из области економске науке или из научне, односно стручне области у оквиру образовно-научног поља друштвено-хуманистичких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије - мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године, положен државни стручни испит, најмање 3 године радног искуства у струци; знање енглеског језика, знање рада на рачунару.


192. РАДНО МЕСТО ЗА СПРОВОЂЕЊЕ ПРОЈЕКАТА 

Опис послова: Припрема и ажурира план јавних набавки; припрема релевантну тендерску документацију у складу са процедурама; учествује у раду Одбора за евалуацију тендерских понуда; учествује у припреми документације за спровођење тендера, закључење и спровођење уговора; прати спровођење уговора и помаже у контроли активности уговарача; припрема извештаје о припреми тендерске документације и спровођењу пројеката у складу са процедурама; помаже у спровођењу препорука екстерних оцењивача и ревизора; спроводи активности у вези са видљивошћу пројеката финансираних из фондова ЕУ;спроводи правила неопходна за успостављање, функционисање и одрживост децентрализованог система управљања средствима ЕУ;обавља друге послове по налогу руководиоца Групе.


Звање: Саветник

	Број државних службеника:
	
	
       1



Услови:Стечено високо образовање из области економске науке или из научне, односно стручне  области у оквиру образовно-научног поља друштвено-хуманистичких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије - мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; положен државни стручни испит; најмање 3 године радног искуства у струци; знање енглеског језика и знање рада на рачунару.


193. РАДНО МЕСТО ЗА ПОДРШКУ У СПРОВОЂЕЊУ ПРОЈЕКАТА 

Опис послова:Пружа подршку припреми и ажурирању плана јавних набавки; пружа подршку у припреми релевантне тендерске документације у складу са процедурама; учествује у раду Одбора за евалуацију тендерских понуда; учествује у припреми документације за спровођење тендера, закључење и спровођење уговора; прати спровођење уговора и помаже у контроли активности уговарача; припрема извештаје о припреми тендерске документације и спровођењу пројеката у складу са процедурама; учествује у спровођењу препорука екстерних оцењивача и ревизора и активности у вези са видљивошћу пројеката финансираних из фондова ЕУ;спроводи принципе и правила неопходна за успостављање, функционисање и одрживост децентрализованог система управљања средствима ЕУ;обавља друге послове по налогу руководиоца Групе.


Звање: Млађи саветник

	Број државних службеника:
	
	
        1



Услови: Стечено високо образовање образовно-научног поља друштвено-хуманистичких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије - мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године; 1 година радног искуства у струци или 5 година радног стажа у државним органима; знање енглеског језика и знање рада на рачунару.

ДИРЕКЦИЈА ЗА МЕРЕ И ДРАГОЦЕНЕ МЕТАЛЕ
        194. ДИРЕКТОР 

         Опис послова: Руководи и организује рад Дирекције; координира рад унутрашњих организационих јединица; учествује у раду међународних и регионалних организација за метрологију; прати, истражује и проучава развој метрологије у свету ради унапређења метрологије у Републици Србији.

    Положај: II  група

         Број државних службеника: 





        1

         Услови: стечено високо образовање на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 9 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит и знање једног од светских језика

СЕКТОР ЗА РАЗВОЈ МЕТРОЛОГИЈЕ

         195. ПОМОЋНИК ДИРЕКТОРА

          Опис послова: Руководи радом Сектора, пружа стручна упутства у раду, организује, координира и надзире рад државних службеника у обављању послова из делокруга Сектора; прати и проучава метрологију у свету ради унапређења метрологије у Републици Србији; прати и анализира документа међународних и регионалних организација у области метрологије ради њихове примене у Републици Србији; остварује сарадњу са другим националним метролошким институтима и учествује у раду међународних и европских организација за метрологију у области опште, научне и индустријске метрологије; сарађује са органима управе и другим привредним субјектима у вези са пословима из области метрологије; обавља и друге послове по налогу директора.

     Положај:  V  група

          Број државних службеника: 





        1

          Услови:  стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно-научног поља техничко-технолошких или природно-математичких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије,специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 9 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, знање једног од светских језика.

ОДСЕК ЗА ЕЛЕКТРИЧНЕ ВЕЛИЧИНЕ

 
196. ШЕФ ОДСЕКА

           Опис послова: Руководи радом Одсека, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; прати и проучава метролошку област електричних величина у свету ради унапређења у Републици Србији, учествује у раду међународних и европских организација за метрологију и у међународним пројектима интеркомпарације у области метрологије електричних величина; организује послове у вези са признавањем и потврђивањем могућности еталонирања и мерења у оквиру међународног аранжмана о узајамном признавању-CIPM MRA; координира рад и ради на остваривању, чувању, одржавању и усавршавању еталона Републике Србије из области електричних, магнетних и сродних величина и стара се о обезбеђивању следивости еталона Републике Србије до међународног нивоа; успоставља методе за преношење вредности јединица електричних величина, развија нове методе за преношење вредности тих јединица, спроводи метролошке експертизе и испитивања типа; припрема метролошке информација из делокруга рада Одсека које су од јавног интереса и учествује у припреми метролошких прописа и процедура; обавља и друге послове по налогу помоћника директора.

            Звање: Виши саветник

            Број државних службеника: 





        1

            Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области електротехничког и рачунарског инжењерства или физичке науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 7 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит,познавање рада на рачунару, знање једног од светских језика.

              197.  РАДНО МЕСТО МЕТРОЛОГА ЗА ЕЛЕКТРИЧНЕ ВЕЛИЧИНЕ-

                   КООРДИНАТОР

             Опис послова: Прати и проучава метрологију у свету ради њеног унапређења у Републици Србији и учествује у раду међународних и европских организација за метрологију и међународним и пројектима ЕURAMET у области метрологије електричних величина; координира и ради на остваривању, чувању, одржавању и усавршавању еталона Републике Србије из ове области;  развија, успоставља, примењује и унапређује методе еталонирања за преношење вредности јединица електричних величина; учествује у обезбеђивању следивости националних еталона до међународног нивоа и у поређењима са међународним еталонима у оквиру кључних и додатних поређења; обавља еталонирања и испитивања и покреће израду и измену прописа и процедура као и послове у вези са признавањем и потврђивањем могућности еталонирања и мерења у оквиру међународног аранжмана о узајамном признавању; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

             Звање: Виши саветник

             Број државних службеника: 





        1

             Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области електротехничког и рачунарског инжењерства или физичке науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 7 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика. 
           198. РАДНО МЕСТО МЕТРОЛОГА ЗА НАПОН И СТРУЈУ-КООРДИНАТОР

           Опис послова: Прати и проучава метрологију у свету у области мерења електричног напона и струје ради њеног унапређења у Републици Србији и учествује у раду међународних и европских организација за метрологију;  координира рад и ради на остваривању, чувању, одржавању и усавршавању еталона Републике Србије електромоторне силе; развија, успоставља, примењује и унапређује методе еталонирања за преношење вредности јединица електромоторне силе и учествује у обезбеђивању следивости националног еталона до међународног нивоа; учествује у поређењима са међународним еталонима у оквиру кључних и додатних поређења; учествује у пројектима ЕURAMET; обавља еталонирања и испитивања и покреће израду и измену прописа и процедура; обавља послове у вези са признавањем и потврђивањем могућности еталонирања и мерења у оквиру међународног аранжмана о узајамном признавању; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

            Звање: Самостални саветник
        1

           Број државних службеника: 





             

           Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области електротехничког и рачунарског инжењерства или физичке науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 5 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика. 
            199.  РАДНО МЕСТО МЕТРОЛОГА ЗА ЕЛЕКТРИЧНУ ОТПОРНОСТ

          Опис послова: Остварује и одржава еталоне Републике Србије електричне отпорности и учествује у обезбеђивању следивости тих еталона до међународног нивоа; успоставља нове методе за преношење вредности јединице електричне отпорности, осавремењује и унапређује постојеће методе; учествује у поређењима са међународним еталонима у оквиру кључних и додатних поређења; учествује у пројектима и раду ЕURAMET и других регионалних организација; обавља еталонирања и испитивања и покреће израду и измену прописа и процедура; обавља послове у вези са признавањем и потврђивањем могућности еталонирања и мерења у оквиру међународног аранжмана о узајамном признавању;  обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

          Звање: Самостални саветник

          Број државних службеника: 




                     1
             

          Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области електротехничког и рачунарског инжењерства на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 5 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање енглеског језика. 
            200. РАДНО МЕСТО МЕТРОЛОГА ЗА НАИЗМЕНИЧНИ НАПОН И СТРУЈУ

           Опис послова: Остварује и одржава еталоне Републике Србије наизменичног електричног напона, струје и AC/DC трансфер еталона и учествује у обезбеђивању следивости тих еталона до међународног нивоа; успоставља нове методе за преношење вредности јединица наизменичног електричног напона, струје и AC/DC трансфер еталона, осавремењује и унапређује постојеће методе; учествује у поређењима са међународним еталонима у оквиру кључних и додатних поређења; учествује у пројектима и раду ЕURAMET и другим регионалним организацијама; обавља еталонирања и испитивања и покреће израду и измену прописа и процедура; обавља послове у вези са признавањем и потврђивањем могућности еталонирања и мерења у оквиру међународног аранжмана о узајамном признавању;  обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

           Звање: Самостални саветник

           Број државних службеника: 
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           Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области електротехничког и рачунарског инжењерства на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 5 година радног искуства у струци, положен државни стручни  испит, познавање рада на рачунару и знање енглеског језика.

           201.  РАДНО МЕСТО МЕТРОЛОГА ЗА ЕЛЕКТРИЧНУ СНАГУ И 

                   ЕНЕРГИЈУ

            Опис послова: Учествује у остваривању, чувању, одржавању и усавршавању еталона Републике Србије електричне снаге и енергије; учествује у успостављању, примени и унапређењу метода еталонирања за преношење вредности јединице електричне снаге и енергије; учествује у обезбеђивању следивости националних еталона до међународног нивоа; учествује у поређењима са међународним еталонима у оквиру кључних и додатних поређења; обавља еталонирања и испитивања типа и покреће израду и измену прописа и процедура; обавља послове у вези са признавањем и потврђивањем могућности еталонирања и мерења у оквиру међународног аранжмана о узајамном признавању; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

              Звање: Саветник 

             Број државних службеника: 
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             Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области електротехничког и рачунарског инжењерства на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 3 године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање енглеског језика.  
              202.  РАДНО МЕСТО МЛАЂЕГ МЕТРОЛОГА ЗА СНАГУ И ЕНЕРГИЈУ

            Опис послова: Учествује у одржавању еталона Републике Србије из области електричних величина, а нарочито еталона електричне енергије и снаге; учествује у покретању  израде или измена националних метролошких прописа у области електричних величина; учествује у еталонирању  и испитивање типа мерила електричних величина и анализи резултата испитивања типа мерила; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.
             Звање: Млађи саветник

            Број државних службеника: 





        1

            Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области електротехничког и рачунарског инжењерства на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, 1 година радног искуства у струци или најмње 5 година радног стажа у државним органима, положен државни стручни  испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика. 

ГРУПА ЗА МЕТРОЛОГИЈУ У ХЕМИЈИ

             203. РУКОВОДИЛАЦ ГРУПЕ

           Опис послова: Руководи радом Групе, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; прати и проучава метролошке области које се односе на метрологију у хемији, физичко-хемијске величине, референтне материјале и јонизујућа зрачења у свету, ради унапређења у Републици Србији; учествује у раду међународних и европских организација за метрологију и у међународним пројектима интеркомпарације у областима из надлежности Групе; организује послове у вези са признавањем и потврђивањем могућности еталонирања и мерења у оквиру међународног аранжмана о узајамном признавању-CIPM MRA; координира рад и ради на остваривању, чувању, одржавању и усавршавању еталона Републике Србије и стара се о обезбеђивању њихове следивости до међународног нивоа; успоставља методе еталонирања за преношење вредности јединица, развија нове методе за преношење вредности тих јединица; координира и спроводи еталонирања,  метролошке експертизе и испитивања типа и учествује у припреми метролошких прописа и процедура; обавља и друге послове по налогу помоћника директора.

            Звање: Самостални саветник


           Број државних службеника: 
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           Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области електротехничког и рачунарског инжењерства, заштите животне средине, рачунарске науке, физичке науке, физикохемијске науке, хемијске науке или технолошког инжењерства на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 5 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.

          204. РАДНО МЕСТО МЕТРОЛОГА ЗА ФИЗИЧКО-ХЕМИЈСКА МЕРЕЊА

        Опис послова: Учествује у пословима остваривања, чувања, одржавања и усавршавања еталона Републике Србије из ове области; учествује у пословима развоја, успостављања, примене и унапређивања методе еталонирања за преношење вредности јединица у области физичко-хемијских величина; прати и проучава метрологију у свету у области физичко-хемијских величина ради њеног унапређења у Републици Србији; учествује у обезбеђивању следивости националних еталона до међународног нивоа и у поређењима са међународним еталонима у оквиру кључних и додатних поређења и припрема потребне извештаје; учествује у пословима еталонирања и испитивања и иницирања израде и измене прописа и процедура, као и у пословима у вези са признавањем и потврђивањем могућности еталонирања и мерења у оквиру међународног аранжмана о узајамном признавању; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.

         Звање: Млађи саветник

        Број државних службеника: 





       1            

        Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области електротехничког и рачунарског инжењерства, рачунарске науке или физичке науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, 1 година радног искуства у струци или најмње 5 година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика. 

          205. РАДНО МЕСТО МЕТРОЛОГА ЗА МЕТРОЛОГИЈУ У ХЕМИЈИ- 

                КООРДИНАТОР

         Опис послова: Координира рад и ради на остваривању, чувању, одржавању и усавршавању еталона Републике Србије јединица у области метрологије у хемији, референтних материјала који се користе за остваривање следивости у области метрологије у хемији и другим областима мерења; учествује у успостављању, примени и унапређењу метода еталонирања за преношење вредности јединица у области метрологије у хемији и учествује у обезбеђивању њихове следивости до међународног нивоа; учествује у поређењима са међунродним еталонима у оквиру кључних и додатних поређења; обавља еталонирања и испитивања и покреће израду и измену прописа и процедура; обавља послове у вези са признавањем и потврђивањем могућности еталонирања и мерења у оквиру међународног аранжмана о узајамном признавању;  обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.

          Звање: Самостални саветник

         Број државних службеника: 
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         Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области електротехничког и рачунарског инжењерства,  заштите животне средине, физичке науке, физикохемијске науке, хемијске науке или технолошког инжењерства на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 5 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.

           206. РАДНО МЕСТО МЕТРОЛОГА ЗА МЕТРОЛОГИЈУ У ХЕМИЈИ 

          Опис послова: Учествује у пословима остваривања, чувања, одржавања и усавршавања еталона Републике Србије јединица у области метрологије у хемији, референтних материјала који се користе за остваривање следивости у области метрологије у хемији и другим областима мерења; учествује у пословима успостављања, примене и унапређивања методе еталонирања за преношење вредности јединица у области метрологије у хемији и учествује у обезбеђивању њихове следивости до међународног нивоа; учествује у поређењима са међународним еталонима у оквиру кључних и додатних поређења; учествује у пословима еталонирања и испитивања и покретања израде и измене прописа и процедура, као и у пословима у вези са признавањем и потврђивањем могућности еталонирања и мерења у оквиру међународног аранжмана о узајамном признавању; обавља и друге послове по налогу руководиоца групе.

          Звање: Млађи саветник

         Број државних службеника: 
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         Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области физикохемијске науке, заштите животне средине, физичке науке, хемијске науке или технолошког инжињерства на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, 1 година радног искуства у струци или најмње 5 година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика. 

ГРУПА ЗА ВРЕМЕ, ФРЕКВЕНЦИЈУ И ДИСТРИБУЦИЈУ ВРЕМЕНА

           207.  РУКОВОДИЛАЦ ГРУПЕ

          Опис послова: Руководи радом Групе, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; прати и проучава метрологију у свету у области времена и фреквенције ради њиховог унапређења у Републици Србији и учествује у раду међународних и европских организација за метрологију, као и у међународним пројектима интеркомпарације у области метрологије времена и фреквенције; организује послове у вези са признавањем и потврђивањем могућности еталонирања и мерења у оквиру међународног аранжмана о узајамном признавању-CIPM MRA; координира рад и ради на остваривању, чувању, одржавању и усавршавању еталона Републике Србије из области времена и фреквенције, националне временске скале УТЦ и на дистрибуцији времена и стара се о обезбеђивању следивости еталона времена и фреквенције до међународног нивоа; развија, успоставља и унапређује методе за преношење вредности јединице времена и фреквенције и дистрибуцију времена; спроводи метролошке експертизе; учествује у припреми метролошких прописа и процедура; обавља и друге послове по налогу помоћника директора.

           Звање: Виши саветник

          Број државних службеника: 
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          Услови: -стечено високо образовање из научне, односно стручне области електротехничког и рачунарског инжењерства или физичке науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 7 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.

           208. РАДНО МЕСТО МЕТРОЛОГА ЗА ВРЕМЕ И ФРЕКВЕНЦИЈУ

         Опис послова: Остварује и одржава еталон Републике Србије времена и фреквенције и националну временску скалу УТЦ Дирекције и предуслове за њену дистрибуцију и контролу дистрибуције; учествује у обезбеђивању следивости тих еталона до међународног нивоа и успоставља и осавремењује методе за преношење вредности јединице времена и фреквенције; учествује у поређењима са међународним еталонима у оквиру кључних и додатних поређења и у пројектима и раду ЕURAMET и других регионалних организација; обавља еталонирања и испитивања мерила и покреће израду и измену прописа и процедура; обавља послове у вези са признавањем и потврђивањем могућности еталонирања и мерења у оквиру међународног аранжмана о узајамном признавању; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.

        Звање: Самостални саветник 

       Број државних службеника: 



                    1

        Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области електротехничког и рачунарског инжењерства или физичке науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 5 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.

         209. РАДНО МЕСТО МЕТРОЛОГА ЗА ВРЕМЕ, ФРЕКВЕНЦИЈУ И БРЗИНУ

        Опис послова: Обавља послове из надлежности Сектора у вези са временом, фреквенцијом и брзином и развија, успоставља, спроводи и остварује методе еталонирања и испитивања у области времена, фреквенције и брзине; предлаже унапређење постојећих и развија нове методе за преношење јединице времена и фреквенције; учествује у међународним и регионалним поређењима у области времена и фреквенције; обавља еталонирања и испитивања мерила у области времена, фреквенције и брзине и предлаже унапређење метода испитивања; покреће израду и учествује у припреми прописа из области времена, фреквенције и брзине; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.

        Звање: Самостални саветник 

        Број државних службеника: 





        1

        Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области електротехничког и рачунарског инжењерства или физичке науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 5 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.

          210. РАДНО МЕСТО МЕТРОЛОГА ЗА ДИСТРИБУЦИЈУ ВРЕМЕНА

Опис послова: Врши послове у вези са дистрибуцијом времена и стара се о систему дистрибуције времена; развија, успоставља, спроводи и усавршава методе за дистрибуцију времена и учествује у развоју метода за преношење јединице времена и фреквенције; учествује у међународним и регионалним поређењима у области времена и фреквенције; обавља еталонирања и испитивања, иницира израду и учествује у припреми прописа из области дистрибуције времена и иницира израду и измене прописа у области времена и фреквенције; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.

        Звање: Саветник  

       Број државних службеника: 





        1
       Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области електротехничког и рачунарског инжењерства или физичке науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 3 године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика. 

ГРУПА ЗА ДИМЕНЗИОНЕ, ОПТИЧКЕ ВЕЛИЧИНЕ И АКУСТИКУ

           211. РУКОВОДИЛАЦ ГРУПЕ

         Опис послова: Руководи радом Групе, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; прати и проучава метролошку област дужине, угла и сродних величина, акустике и оптике у свету, ради њеног унапређења у Републици Србији, учествује у раду међународних и европских организација за метрологију и у међународним пројектима интеркомпарације у области метрологије електричних величина; организује послове у вези са признавањем и потврђивањем могућности еталонирања и мерења у оквиру међународног аранжмана о узајамном признавању-CIPM MRA; координира рад и ради на остваривању, чувању, одржавању и усавршавању еталона Републике Србије из области димензионих величина и акустике и оптике; стара се о обезбеђивању следивости еталона Републике Србије до међународног нивоа; успоставља методе за преношење вредности јединица дужине, угла и акустичких и оптичких величина, развија нове методе за преношење вредности јединице, спроводи метролошке експертизе; припрема метролошке информацијe из делокруга рада Групе које су од јавног интереса и учествовује у припреми метролошких прописа и процедура; обавља и друге послове по налогу помоћника директора.

        Звање: Виши саветник

       Број државних службеника: 





        1

       Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области електротехничког и рачунарског инжењерства, машинског инжењерства, грађевинског инжењерства, геодетског инжењерства, индустријског инжењеринга и инжењерског менаџмента, инжењерства заштите животне средине, организационих наука, рударског инжењерства, геолошког инжењерства, саобраћајног инжењерства, математичке науке или физичке науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 7 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.

           212. РАДНО МЕСТО МЕТРОЛОГА ЗА  АКУСТИКУ

         Опис послова: Остварује, чува, одржава и усавршава еталоне Републике Србије звука и сродних величина; прати и проучава метрологију у свету у области звука и сродних величина ради њеног унапређења у Републици Србији и учествује у раду међународних и европских организација за метрологију; развија, успоставља, примењује и унапређује методе еталонирања за преношење вредности јединица звука и сродних величина и учествује у обезбеђивању следивости националних еталона до међународног нивоа; учествује у поређењима са међународним еталонима у оквиру кључних и додатних поређења; учествује у пројектима ЕURAMET и другим регионалним организацијама; обавља еталонирања и испитивања типа и покреће израду и измену прописа и процедура; обавља послове у вези са признавањем и потврђивањем могућности еталонирања и мерења у оквиру међународног аранжмана о узајамном признавању; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.

          Звање: Самостални саветник

         Број државних службеника: 





        1

         Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области електротехничког и рачунарског инжењерства, машинског инжењерства,  грађевинског инжењерства, геодетског инжењерства, индустријског инжењеринга и инжењерског менаџмента, инжењерства заштите животне средине, организационих наука, рударског инжењерства, геолошког инжењерства, саобраћајног инжењерства, математичке науке или физичке науке, на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 5 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару, знање једног од светских језика.  

            213. РАДНО МЕСТО МЕТРОЛОГА ЗА ВЕЛИЧИНЕ ОПТИЧКОГ ЗРАЧЕЊА - КООРДИНАТОР

          Опис послова: Ради на остваривању и одржавању еталона Републике Србије у области величина оптичког зрачења и учествује у обезбеђивању следивости тих еталона до међународног нивоа; успоставља нове методе за преношење вредности јединица у области величина оптичког зрачења и унапређивању постојећих метода; учествује у поређењима са међународним еталонима у оквиру кључних и додатних поређења; учествује у пројектима и раду ЕURAMET и других регионалних организација; обавља еталонирања и испитивања и покреће израду и измену прописа и процедура; обавља послове у вези са признавањем и потврђивањем могућности еталонирања и мерења у оквиру међународног аранжмана о узајамном признавању;  обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.

          Звање: Сaмoстaлни сaвeтник

         Број државних службеника: 





        1

         Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области електротехничког и рачунарског инжењерства, рачунарске или физичке науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 5 годинa радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.
            214. РАДНО МЕСТО МЕТРОЛОГА ЗА ДУЖИНЕ 

           Опис послова: Учествује у остваривању, одржавању и усавршавању еталона Републике Србије јединица у области димензионих величина; учествује у успостављању, примени и унапређењу метода еталонирања за преношење вредности јединица у области димензионих величина и учествује у обезбеђивању њихове следивости до међународног нивоа; учествује у поређењима са међународним еталонима у оквиру кључних и додатних поређења; обавља еталонирања и испитивања и покреће израду и измену прописа и процедура; обавља послове у вези са признавањем и потврђивањем могућности еталонирања и мерења у оквиру међународног аранжмана о узајамном признавању;  обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.

           Звање: Саветник

           Број државних службеника:
    2

           Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области електротехничког и рачунарског инжењерства, машинског инжењерства, архитектуре, биотехничке науке, грађевинског инжењерства, геодетског инжењерства, индустријског инжењеринга и инжењерског менаџмента, инжењерства заштите животне средине, организационих наука, рударског инжењерства, геолошког инжењерства, саобраћајног инжењерства, математичке науке или физичке науке, на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 3 године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.

ГРУПА ЗА МАСУ, СИЛУ И ПРИТИСАК

           215.  РУКОВОДИЛАЦ ГРУПЕ

           Опис послова: Руководи радом Групе, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; прати и проучава метрологију у свету у областима масе, силе, притиска и сродних величина, ради њеног унапређења у Републици Србији, учествује у раду међународних и европских организација за метрологију и у међународним пројектима интеркомпарације у области метрологије масе, силе и притиска; организује послове у вези са признавањем и потврђивањем могућности еталонирања и мерења у оквиру међународног аранжмана о узајамном признавању-CIPM MRA; координира рад и ради на остваривању, чувању, одржавању и усавршавању еталона Републике Србије из области масе, силе и притиска; стара се о обезбеђивању следивости еталона Републике Србије до међународног нивоа; успоставља методе за преношење вредности јединица масе, силе и притиска, развија нове методе за преношење вредности јединице; спроводи метролошке експертизе; припрема метролошке информацијe из делокруга рада Групе које су од јавног интереса и учествовује у припреми метролошких прописа и процедура; обавља и друге послове по налогу помоћника директора.

          Звање: Виши саветник

          Број државних службеника:
 1

           Услови:стечено високо образовање из научне, односно стручне области физичке науке, математичке науке или машинског инжењерства на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 7 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.
            216. РАДНО МЕСТО МЕТРОЛОГА ЗА МАСУ, СИЛУ И ПРИТИСАК –

                   КООРДИНАТОР

            Опис послова: Прати и проучава метрологију у свету у области масе, силе и притиска ради њеног унапређења у Републици Србији и ради на усавршавњу националних еталона; учествује у раду међународних и европских организација за метрологију; покреће израду и измену прописа и процедура и учествује у раду радних група за израду тих прописа; развија, успоставља, примењује и унапређује методе еталонирања за преношење вредности јединица масе, силе и притиска и учествује у обезбеђивању следивости еталона Републике Србије до међународног нивоа; учествује у поређењима са међународним еталонима у оквиру кључних и додатних поређења; учествује у пројектима ЕURAMET и других регионалних организација;  ; обавља послове у вези са признавањем и потврђивањем могућности еталонирања и мерења у оквиру међународног аранжмана о узајамном признавању; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.

            Звање: Виши саветник

            Број државних службеника:
    1

            Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области физичке науке, математичке науке или  машинског инжењерства на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 7 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.

              217. РАДНО МЕСТО МЕТРОЛОГА ЗА МАСУ

            Опис послова: Учествује одржавању и усавршавању еталона масе; прати и проучава метрологију у свету у области масе, ради њеног унапређења у Републици Србији; учествује у поређењима са међународним еталонима у оквиру кључних и додатних поређења; учествује у пројектима ЕURAMET и других регионалних организација; учествује у еталонирању и испитивању типа и учествује у покретању израде и измене прописа и процедура; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.

            Звање: Млађи саветник

            Број државних службеника:
    1

            Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области машинског инжењерства, електротехничког и рачунарског инжењерства,   математичке науке или физичке науке, на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, 1 година радног искуства у струци или најмање 5 година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.

            218. РАДНО МЕСТО МЕТРОЛОГА ЗА ПРИТИСАК

           Опис послова: Учествује у одржавању и усавршавању еталона притиска; прати и проучава метрологију у свету у области притиска, ради њеног унапређења у Републици Србији; учествује у поређењима са међународним еталонима у оквиру кључних и додатних поређења; учествује у пројектима ЕURAMET и других регионалних организација; учествује у еталонирању и испитивању типа и учествује у покретању израде и измене прописа и процедура; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.

           Звање: Млађи саветник

           Број државних службеника:
  1

           Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области машинског инжењерства, електротехничког и рачунарског инжењерства,   математичке науке или физичке науке, на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, 1 година радног искуства у струци или најмње 5 година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.

ГРУПА ЗА ЗАПРЕМИНУ И ПРОТОК

           219. РУКОВОДИЛАЦ ГРУПЕ

           Опис послова: Руководи радом Групе, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; прати и проучава метрологију у свету у областима протока и запремине течности и гасова ради унапређења у Републици Србији, учествује у раду међународних и европских организација за метрологију и у међународним пројектима интеркомпарације у области метрологије протока и запремине течности и гасова; организује послове у вези са признавањем и потврђивањем могућности еталонирања и мерења у оквиру међународног аранжмана о узајамном признавању-CIPM MRA; координира рад и ради на остваривању, чувању, одржавању и усавршавању еталона Републике Србије из области протока и запремине течности и гасова; стара се о обезбеђивању следивости еталона Републике Србије до међународног нивоа; успоставља методе за преношење вредности јединица масе, силе и притиска, развија нове и унапређује постојеће методе за преношење вредности јединице и спроводи метролошке експертизе; припрема метролошке информације из делокруга Групе које су од јавног интереса и учествовује у припреми метролошких прописа и процедура; обавља и друге послове по налогу помоћника директора.

            Звање: Виши саветник

            Број државних службеника:
     1

            Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области електротехничког и рачунарског инжењерства,   машинског инжењерства, технолошког инжењерства или физичке науке, на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 7 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.

 220.  РАДНО МЕСТО МЕТРОЛОГА ЗА ЗАПРЕМИНУ-КООРДИНАТОР

              Опис послова: Прати и проучава метрологију у областима протока и запремине течности и гасова у свету, ради њиховог унапређења у Републици Србији и учествује у раду међународних и европских организација за метрологију; координира рад и ради на остваривању, чувању, одржавању и усавршавању еталона Републике Србије; развија, успоставља, примењује и унапређује методе еталонирања у области протока и запремине течности и гасова; учествује у обезбеђивању следивости националног еталона до међународног нивоа; учествује у поређењима са међународним еталонима у оквиру кључних и додатних поређења и учествује у пројектима ЕURAMET; обавља еталонирања и испитивања и покреће израду и измену прописа и процедура; обавља послове у вези са признавањем и потврђивањем могућности еталонирања и мерења у оквиру међународног аранжмана о узајамном признавању; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.

             Звање: Самостални саветник

             Број државних службеника:
                   1

              Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области електротехничког и рачунарског инжењерства,   машинског инжењерства, технолошког инжењерства или физичке науке, на студијама другог степена (дипломске академске студије –мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 5 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.

             221. РАДНО МЕСТО МЕТРОЛОГА ЗА МАЛЕ ЗАПРЕМИНЕ

            Опис послова: Остварује, чува, одржава и усавршава еталоне Републике Србије запремине; обавља еталонирања и испитивања; успоставља, примењује и унапређује методе еталонирања за преношење вредности јединица запремине и и обезбеђује следивост еталона Републике Србије до међународног нивоа; учествује у поређењима са међународним еталонима у оквиру кључних и додатних поређења; покреће израду и измену прописа и процедура и обавља послове у вези са признавањем и потврђивањем могућности еталонирања и мерења у оквиру међународног аранжмана о узајамном признавању; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.

            Звање: Самостални саветник


            Број државних службеника:
   1

            Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области електротехничког и рачунарског инжењерства,   машинског инжењерства, технолошког инжењерства или физичке науке, на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 5 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.

              222. РАДНО МЕСТО МЕТРОЛОГА ЗА ЗАПРЕМИНУ

            Опис послова: Учествује одржавању и усавршавању еталона из области протока и запремине течности и гасова; прати и проучава метрологију у свету у области протока и запремине течности и гасова ради њеног унапређења у Републици Србији; учествује у поређењима са међународним еталонима у оквиру кључних и додатних поређења; учествује у пројектима ЕURAMET и других регионалних организација; учествује у еталонирању и испитивању типа и учествује у покретању израде и измене прописа и процедура; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.

            Звање: Млађи саветник

            Број државних службеника:
  1

            Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области машинског инжењерства, електротехничког и рачунарског инжењерства или физичке науке, на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, 1 година радног искуства у струци или најмње 5 година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.

ГРУПА ЗА ТЕРМОМЕТРИЈУ

            223. РУКОВОДИЛАЦ ГРУПЕ


Опис послова: Руководи радом Групе, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; прати и проучава метрологију у свету у областима температуре, релативне влажности, топлотне енергије и сродних величина ради унапређења у Републици Србији, учествује у раду међународних и европских организација за метрологију и у међународним пројектима интеркомпарације у области метрологије температуре, релативне влажности, топлотне енергије и сродних величина; извршава послове у вези са системом менаџмента квалитетом; организује послове у вези са признавањем и потврђивањем могућности еталонирања и мерења у оквиру међународног аранжмана о узајамном признавању-CIPM MRA; координира рад и ради на остваривању, чувању, одржавању и усавршавању еталона Републике Србије из области температуре, релативне влажности, топлотне енергије и сродних величина и стара се о обезбеђивању следивости еталона Републике Србије до међународног нивоа; успоставља методе за преношење вредности јединица температуре, релативне влажности, топлотне енергије и сродних величина, развија нове и унапређује постојеће методе за преношење вредности јединице; спроводи метролошке експертизе; припрема метролошке информације из делокруга рада Групе које су од јавног интереса и учествовује у припреми метролошких прописа и процедура; обавља и друге послове по налогу помоћника директора.

             Звање: Виши саветник

             Број државних службеника:
   1

             Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области електротехничког и рачунарског инжењерства или машинског инжењерства или физичке науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 7 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.

              224. РАДНО МЕСТО МЕТРОЛОГА ЗА ТЕРМОМЕТРИЈУ И ТОПЛОТНУ

                    ЕНЕРГИЈУ – КООРДИНАТОР

             Опис послова: Остварује, чува, одржава и усавршава еталоне Републике Србије температуре и топлотне енергије; прати и проучава метрологију у свету у области температуре и топлотне енергије ради њеног унапређења у Републици Србији и учествује у раду међународних и европских организација за метрологију; развија, успоставља, примењује и унапређује методе еталонирања за преношење вредности јединица топлотне енергије и учествује у обезбеђивању следивости еталона Републике Србије до међународног нивоа; учествује у поређењима са међународним еталонима у оквиру кључних и додатних поређења; учествује у пројектима ЕURAMET и пројектима других регионалних организација; обавља еталонирања и испитивања типа и покреће израду и измену прописа и процедура; обавља послове у вези са признавањем и потврђивањем могућности еталонирања и мерења у оквиру међународног аранжмана о узајамном признавању; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.

              Звање: Самостални саветник

              Број државних службеника:
   1

              Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне  области електротехничког и рачунарског инжењерства или машинског инжењерства или физичке науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 5 година радног искуства у струци, положен државни стручни  испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.

               225. РАДНО МЕСТО МЕТРОЛОГА ЗА НИСКЕ ТЕМПЕРАТУРЕ

             Опис послова: Остварује, чува, одржава и усавршава еталоне Републике Србије температуре; прати и проучава метрологију у свету у области ниских температура ради унапређења у Републици Србији и учествује у раду међународних и европских организација за метрологију; развија, успоставља, примењује и унапређује методе еталонирања за преношење вредности јединица температуре и учествује у обезбеђивању следивости еталона Републике Србије до међународног нивоа; учествује у поређењима са међународним еталонима у оквиру кључних и додатних поређења; учествује у пројектима ЕURAMET и пројектима других регионалних организација; обавља еталонирања и испитивања типа и покреће израду и измену прописа и процедура; обавља послове у вези са признавањем и потврђивањем могућности еталонирања и мерења у оквиру међународног аранжмана о узајамном признавању; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.

             Звање: Самостални саветник

             Број државних службеника:
   1

             Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области електротехничког и рачунарског инжењерства или машинског инжењерства или физичке науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 5 година радног искуства у струци, положен државни стручни  испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.

СЕКТОР ЗА КОНТРОЛУ И НАДЗОР

               226. ПОМОЋНИК ДИРЕКТОРА

             Опис послова: Руководи радом Сектора, пружа стручна упутства у раду, организује, координира и надзире рад државних службеника у обављању послова из делокруга Сектора; прати и проучава метрологију у свету ради унапређења метрологије у Републици Србији; прати и анализира документа међународних и регионалних организација у области законске метрологије ради њихове примене у Републици Србији; остварује сарадњу са другим националним метролошким институтима и учествује у раду међународних и европских организација за законску метрологију у области опште, научне и индустријске метрологије; сарађује са органима управе и другим привредним субјектима у вези са пословима из области метрологије; обавља и друге послове по налогу директора.

              Положај:  V  група
              Број државних службеника:
1


              Услови: стечено високо образовање на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), осносно на основним студијама у трајању од најмање 4 године. најмање 9 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит и знање једног од светских језика.

ОДСЕК ЗА КОНТРОЛУ И НАДЗОР БЕОГРАД
               227. ШЕФ ОДСЕКА

               Опис послова: Руководи радом Одсека, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; прати и проучава област спровођења метролошког надзора у свету ради унапређења у Републици Србији и учествује у раду међународних и европских организација за метрологију; организује и координира успостављање и спровођење метода и поступака за образовање метролошког надзора; координира и обавља надзор над применом и спровођењем Закона о метрологији и других прописа у области метрологије, надзор над употребом законских мерних јединица, надзор над производњом, прометом, увозом, уградњом, употребом, одржавањем и поправком мерила, надзор над претходно упакованим производима и надзор над радом овлашћених тела за оверавање мерила; иницира доношење и учествовање у припреми прописа и процедура из области вршења метролошког надзора; сарађује са надлежним инспекцијски органима; припрема информације из делокруга рада Одсека које су од јавног интереса; обавља и друге послове по налогу помоћника директора.

                Звање: Виши саветник

                Број државних службеника:
       1

                Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно-научног поља техничко-технолошких или природно-математичких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 7 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.

  228. РАДНО МЕСТО ЗА КООРДИНАЦИЈУ МЕТРОЛОШКОГ НАДЗОРА
               Опис послова: Координира послове у вези са надзором над применом и спровођењем Закона о метрологији и других прописа у области метрологије; прати и проучава област спровођења метролошког надзора у свету ради унапређења у Републици Србији; организује и обавља надзор над употребом законских мерних јединица, надзор над радом овлашћених тела за оверавање мерила као и надзор над производњом, прометом, увозом, уградњом, употребом, одржавањем и поправком мерила; прати правилност и ажурност рада у примени прописа и поступака приликом вршења метролошког надзора; обавља испитивања и контролисања у вези са вршењем метролошког надзора; сарађује са надлежним инспекцијским органима; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

             Звање: Самостални саветник

             Број државних службеника:
         1

              Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области машинског инжењерства, архитектуре, физичке науке, физикохемијске науке или математичке науке на студијама  другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 5 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.
                229. РАДНО МЕСТО ЗА МЕТРОЛОШКИ НАДЗОР 

               Опис послова: Обавља надзор над применом и спровођењем Закона о метрологији и других прописа у области метрологије; обавља надзор над употребом законских мерних јединица, надзор над радом овлашћених тела за оверавање мерила као и надзор над производњом, прометом, увозом, уградњом, употребом, одржавањем и поправком мерила; прати правилност и ажурност рада у примени прописа и поступака приликом вршења метролошког надзора; обавља испитивања и контролисања у вези са вршењем метролошког надзора; сарађује са надлежним инспекцијским органима; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

             Звање: Саветник

             Број државних службеника:
         1

             Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области машинског инжењерства, физичке науке, физикохемијске науке или математичке науке на студијама  другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 3 године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.
             230. РАДНО МЕСТО ЗА МЕТРОЛОШКИ НАДЗОР 

           Опис послова: Учествује у припреми и вршењу метролошке контроле и надзора; обавља метролошки надзор над употребом законских мерних јединица и над производњом, прометом, увозом, уградњом, употребом, одржавањем и поправком мерила; надзор над радом овлашћених тела за оверавање мерила, сарађује са инспекцијским органима и другим лицима ради пружања помоћи у обављању послова метролошке контроле и  надзора; прати правилност и ажурност рада у примени прописа и поступака приликом вршења метролошког надзора; обавља испитивања и контролисања у вези са вршењем метролошког надзора; учествује у изради и измени  прописа и процедура из области вршења метролошког надзора; сарађује са надлежним инспекцијским органима; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.
             Звање: Сарадник

             Број државних службеника:
 3

             Услови: стечено образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно-научног поља техничко-технолошких, економских или друштвено-хуманистичких наука, на студијама првог степена (основне академске студије, основне струковне студије), односно на студијама у трајању до 3 године, најмање 3 године радног искуства у струци, положен државни стручни испит и познавање рада на рачунару.

             231. РАДНО МЕСТО ЗА ОБАВЉАЊЕ МЕТРОЛОШКЕ КОНТРОЛЕ ЗА 

                    ЕЛЕКТРИЧНА МЕРИЛА 

           Опис послова: Обавља метролошку контролу и проверу употребe законских мерних јединица; обавља испитивања и контролисања електричних мерила;  обавља послове метролошког надзора над производњом, прометом, увозом, уградњом, употребом, одржавањем и поправком електричних мерила, над радом овлашћених тела за оверавање мерила сарађује са надлежним инспекцијским органима; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

            Звање: Референт

            Број државних службеника:
  1

             Услови: средња стручна спрема електро смера, најмање 2 године радног искуства у струци и положен државни стручни  испит.

             232. РАДНО МЕСТО ЗА ОБАВЉАЊЕ МЕТРОЛОШКЕ КОНТРОЛЕ ЗА

                   МЕХАНИЧКА МЕРИЛА 

          Опис послова: Обавља метролошку контролу и проверу употребe законских мерних јединица, метролошку контролу и надзор над производњом, прометом, увозом, уградњом, употребом, одржавањем и поправком механичких мерила, над радом овлашћених тела за оверавање мерила обавља испитивања и контролисања механичких мерила; сарађује са надлежним инспекцијским органима; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

           Звање: Референт

           Број државних службеника:
               2

           Услови: средња стручна спрема машинског или саобраћајног смера, најмање 2 године радног искуства у струци и положен државни стручни  испит.

            233. РАДНО МЕСТО ЗА ОБАВЉАЊЕ МЕТРОЛОШКЕ КОНТРОЛЕ ЗА

                  ЕЛЕКТРИЧНА  МЕРИЛА 

          Опис послова: Обавља метролошку контролу и проверу употребe законских мерних јединица; обавља испитивања и контролисања електричних мерила;  обавља послове метролошког надзора над производњом, прометом, увозом, уградњом, употребом, одржавањем и поправком електричних мерила, над радом овлашћених тела за оверавање мерила; сарађује са надлежним инспекцијским органима; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

             Звање: Референт

             Број државних службеника:                                                                        1

             Услови: средња стручна спрема електро смера, најмање 2 године радног искуства у струци и положен државни стручни  испит.

  
234. РАДНО МЕСТО КООРДИНАТОРА ЗА ИСПИТИВАЊЕ И НАДЗОР 

                   НАД ПРЕТХОДНО УПАКОВАНИМ ПРОИЗВОДИМА

           Опис послова: Координира, организује и надзире послове у вези са испитивањем количина у претходно упакованим производима који се стављају или су стављени на тржиште, односно који се складиште ради стављања на тржиште; прати, проучава развој и пружа стручна упутства у обављању послова у овој области у свету ради њеног унапређења у Републици Србији; учествује у раду међународних и европских организација за метрологију; развија, успоставља, примењује и унапређује методе испитивања количина у претходно упакованим производима; организује и кооринира успостављање и спровођење поступака за обављање надзора над претходно упакованим производима; покреће доношење прописа и процедура из области претходно упакованих производа; сарађује са надлежним инспекцијским органима; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

           Звање: Самостални саветник

           Број државних службеника:
 1

           Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области машинског инжењерства, електротехничког и рачунарског инжењерства, математичке науке или физичке науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 5 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.

              235. РАДНО МЕСТО КОНТРОЛОРА ЗА ИСПИТИВАЊЕ ПРЕТХОДНО

                    УПАКОВАНИХ ПРОИЗВОДА

              Опис послова: Учествује у испитивању количина у претходно упакованим производима; учествује у контроли и надзору над претходно упакованим производима који се стављају на тржиште или су стављени на тржиште, односно који се складиште са намером стављања на тржиште; сарађује са надлежним инспекцијским органима, обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

              Звање: Референт

              Број државних службеника:
    3

              Услови: средња стручна спрема машинског или хемијског смера, најмање 2 године радног искуства у струци и положен државни стручни  испит,

             236. РАДНО МЕСТО КООРДИНАТОР ЗА НАДЗОР НАД МЕРИЛИМА
             Опис послова: Координира, организује и надзире послове у вези са спровођењем надзора над мерилима; прати и проучава међународне и европске прописе и стандардe који се односе на надзор над мерилима; израђује, успоставља, спроводи и унапређује процедуре и поступке за обавља надзора над мерилима; иницира и учествује у изради прописа и процедура у делу који се односи на надзор над мерилима; израђује годишњи план за обављаље надзора и припрема извештаје о спроведеним надзорима; сарађује са Акредитационим телом Србије, са другим државним органима, привредним субјектима и јавним институцијама у вези са спровођењем надзора над мерилима; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

          Звање: Виши саветник

          Број државних службеника:
1

          Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области електротехничког и рачунарског инжењерства, машинског инжењерства, технолошког инжењерства, физичке науке, математичке науке, технолошког инжењерства, хемијске науке или физикохемијске науке или правне науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 7 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.

           237. РАДНО МЕСТО ЛИЦА ОВЛАШЋЕНОГ ЗА ОБАВЉАЊЕ НАДЗОРА НАД ОВЛАШЋЕНИМ ТЕЛИМА И КОНТРОЛУ ОВЕРАВАЊА МЕРИЛА

           Опис послова: Учествује у припреми и вршењу метролошке контроле и надзора и учествује у обављању метролошког надзора над употребом законских мерних јединица и над производњом, прометом, увозом, уградњом, употребом, одржавањем и поправком мерила; учествује у вршењу надзора над радом овлашћених тела за оверавање мерила; сарађује са инспекцијским органима и другим лицима ради пружања помоћи у обављању послова метролошке контроле и  надзора; дистрибуира и раздужује жигове налепнице путем реверса и уноси податке у базу задужених и раздужених жигова налепница; води евиденције о овереним мерилима и израђује табеларне прегледе оверених мерили и припрема податке за Регистар овлашћених тела; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

          Звање: Сарадник

          Број државних службеника:
     1

          Услови: стечено образовање из научне области економске науке или из научне, односно стручне области у оквиру образовно-научног поља уметност на студијама првог степена (основне академске студије, основне струковне студије), односно на студијама у трајању до 3 године, најмање 3 године радног искуства у струци, положен државни стручни испит и познавање рада на рачунару.

ОДСЕК ЗА КОНТРОЛУ И НАДЗОР НИШ

              238. ШЕФ ОДСЕКА


 Опис послова: Руководи радом Одсека, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; прати и проучава област спровођења метролошког надзора у свету ради унапређења у Републици Србији и учествује у раду међународних и европских организација за метрологију; организује и координира успостављање и спровођење метода и поступака за обављање метролошког надзора; координира и обавља надзор над применом и спровођењем Закона о метрологији и других прописа у области метрологије, надзор над употребом законских мерних јединица, надзор над производњом, прометом, увозом, уградњом, употребом, одржавањем и поправком мерила, надзор над претходно упакованим производима и надзор над радом овлашћених тела за оверавање мерила; покреће доношење и учествовање у припреми прописа и процедура из области вршења метролошког надзора; сарађује са надлежним инспекцијски органима; припрема информације из делокруга рада Одсека које су од јавног интереса; обавља и друге послове по налогу помоћника директора.

             Звање: Самостални саветник

             Број државних службеника:
      1

              Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно-научног поља техничко-технолошких или природно-математичких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 5 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.

              239. РАДНО МЕСТО ЗА МЕТРОЛОШКИ НАДЗОР

            Опис послова: Обавља надзор над применом и спровођењем Закона о метрологији и других прописа у области метрологије; обавља надзор над употребом законских мерних јединица, надзор над радом овлашћених тела за оверавање мерила као и надзор над производњом, прометом, увозом, уградњом, употребом, одржавањем и поправком мерила; прати правилност и ажурност рада у примени прописа и поступака приликом вршења метролошког надзора; обавља испитивања и контролисања у вези са вршењем метролошког надзора; сарађује са надлежним инспекцијским органима; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

            Звање: Саветник

            Број државних службеника:
                  1

            Услови: - Стечено високо образовање из научне, односно стручне области машинског инжењерства или технолошког инжењерства на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 3 године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.

240. РАДНО МЕСТО  ЗА ИСПИТИВАЊЕ И ПОДРШКУ НАДЗОРУ НАД 

                    ПРЕТХОДНО УПАКОВАНИМ ПРОИЗВОДИМА

             Опис послова: Учествује у припреми метода за испитивање претходно упакованих производа и предлаже развој нових метода за испитивање претходно упакованих производа; припрема планове надзора над претходно упакованим производима; обавља испитивање количина у претходно упакованим производима; обавља надзор над претходно упакованим производима који се стављају на тржиште или су стављени на тржиште, односно који се складиште са намером стављања на тржиште и припрема потребна акта о спроведеном надзору; покреће измене и доношење прописа из области претходно упакованих производа и учествује у њиховој припреми; сарађује са надлежним инспекцијским органима; обавља и друге послове по налогу координатора за испитивање и надзор над претходно упакованим производима и шефа Одсека.

            Звање: Млађи саветник

            Број државних службеника:
      1

            Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области индустријског инжењерства и  инжењерски менаџмент, машинског инжењерства, електротехничког и рачунарског инжењерства, математичке науке или физичке науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, 1 година радног искуства у струци или најмање 5 година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.

241. РАДНО МЕСТО ЗА ОБАВЉАЊЕ МЕТРОЛОШКЕ КОНТРОЛЕ ЗА МЕХАНИЧКА МЕРИЛА

            Опис послова: Обавља метролошку контролу и проверу употребe законских мерних јединица, метролошку контролу и надзор над производњом, прометом, увозом, уградњом, употребом, одржавањем и поправком механичких мерила, над радом овлашћених тела за оверавање мерила обавља испитивања и контролисања механичких мерила; сарађује са надлежним инспекцијским органима; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

             Звање: референт

             Број државних службеника:
           3

             Услови: средња стручна спрема машинског или саобраћајног смера, најмање 2 године радног искуства у струци и положен државни стручни  испит.

242. РАДНО МЕСТО ЗА ОБАВЉАЊЕ МЕТРОЛОШКЕ КОНТРОЛЕ ЗА ЕЛЕКТРИЧНА МЕРИЛА

           Опис послова: Обавља метролошку контролу и проверу употребe законских мерних јединица; обавља испитивања и контролисања електричних мерила;  обавља послове метролошког надзора над производњом, прометом, увозом, уградњом, употребом, одржавањем и поправком електричних мерила, над радом овлашћених тела за оверавање мерила сарађује са надлежним инспекцијским органима; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

           Звање: Референт

           Број државних службеника:                                                                               2

           Услови: средња стручна спрема електро смера, најмање 2 године радног искуства у струци и положен државни стручни  испит.

ОДСЕК ЗА КОНТРОЛУ И НАДЗОР КРУШЕВАЦ

           243. ШЕФ ОДСЕКА

          Опис послова: Руководи радом Одсека, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; прати и проучава област спровођења метролошког надзора у свету ради унапређења у Републици Србији и учествује у раду међународних и европских организација за метрологију; организује и координира успостављање и спровођење метода и поступака за обављање метролошког надзора; координира и обавља надзор над применом и спровођењем Закона о метрологији и других прописа у области метрологије, надзор над употребом законских мерних јединица, надзор над производњом, прометом, увозом, уградњом, употребом, одржавањем и поправком мерила, надзор над претходно упакованим производима и надзор над радом овлашћених тела за оверавање мерила; покреће доношење и учествовање у припреми прописа и процедура из области вршења метролошког надзора; сарађује са надлежним инспекцијски органима; припрема информације из делокруга рада Одсека које су од јавног интереса; обавља и друге послове по налогу помоћника директора.

          Звање: Виши саветник

          Број државних службеника:
           1

          Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно-научног поља техничко-технолошких или природно-математичких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 7 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.
          244. РАДНО МЕСТО ЗА МЕТРОЛОШКИ НАДЗОР

         Опис послова: Учествује у вршењу надзора над применом и спровођењем Закона о метрологији и других прописа у области метрологије; учествује у вршењу надзора над употребом законских мерних јединица, надзора над радом овлашћених тела за оверавање мерила као и надзора над производњом, прометом, увозом, уградњом, употребом, одржавањем и поправком мерила; прати правилност и ажурност рада у примени прописа и поступака приликом вршења метролошког надзора; обавља испитивања и контролисања у вези са вршењем метролошког надзора; сарађује са надлежним инспекцијским органима; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

         Звање: Млађи сарадник

         Број државних службеника:
     1

         Услови: стечено образовање из стручне области машинско инжењерство или научне области економске науке на студијама првог степена (основне академске студије, основне струковне студије), односно на студијама у трајању до 3 године, 9 месеци радног искуства у струци или најмње 5 година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит и  познавање рада на рачунару.

            245. РАДНО МЕСТО ЗА ОБАВЉАЊЕ МЕТРОЛОШКЕ КОНТРОЛЕ ЗА МЕХАНИЧКА МЕРИЛА

          Опис послова: Обавља метролошку контролу и проверу употребe законских мерних јединица, метролошку контролу и надзор над производњом, прометом, увозом, уградњом, употребом, одржавањем и поправком механичких мерила, над радом овлашћених тела за оверавање мерила обавља испитивања и контролисања механичких мерила; сарађује са надлежним инспекцијским органима; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

           Звање: Референт

           Број државних службеника:
             2

           Услови: средња стручна спрема машинског или саобраћајног смера, најмање 2 године радног искуства у струци и положен државни стручни  испит.

246. РАДНО МЕСТО ЗА ОБАВЉАЊЕ МЕТРОЛОШКЕ КОНТРОЛЕ ЗА ЕЛЕКТРИЧНА МЕРИЛА

           Опис послова: Обавља метролошку контролу и проверу употребe законских мерних јединица; обавља испитивања и контролисања електричних мерила;  обавља послове метролошког надзора над производњом, прометом, увозом, уградњом, употребом, одржавањем и поправком електричних мерила, над радом овлашћених тела за оверавање мерила сарађује са надлежним инспекцијским органима; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

           Звање: Референт

           Број државних службеника:
              1

           Услови: средња стручна спрема електро смера, најмање 2 године радног искуства у струци и положен државни стручни  испит.


247. РАДНО МЕСТО КОНТРОЛОРА ЗА ИСПИТИВАЊЕ ПРЕТХОДНО

                    УПАКОВАНИХ ПРОИЗВОДА

               Опис послова: Учествује у испитивању количина у претходно упакованим производима; учествује у контроли и надзору над претходно упакованим производима који се стављају на тржиште или су стављени на тржиште, односно који се складиште са намером стављања на тржиште; сарађује са надлежним инспекцијским органима, обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

              Звање: Референт

              Број државних службеника:
    1

               Услови: средња стручна спрема машинског или хемијског смера, најмање 2 године радног искуства у струци и положен државни стручни  испит,

ОДСЕК ЗА КОНТРОЛУ И НАДЗОР НОВИ САД


     248. ШЕФ ОДСЕКА


           Опис послова: Руководи радом Одсека, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; прати и проучава област спровођења метролошког надзора у свету ради унапређења у Републици Србији и учествује у раду међународних и европских организација за метрологију; организује и координира успостављање и спровођење метода и поступака за обављање метролошког надзора; координира и обавља надзор над применом и спровођењем Закона о метрологији и других прописа у области метрологије, надзор над употребом законских мерних јединица, надзор над производњом, прометом, увозом, уградњом, употребом, одржавањем и поправком мерила, надзор над претходно упакованим производима и надзор над радом овлашћених тела за оверавање мерила; иницира доношење и учествовање у припреми прописа и процедура из области вршења метролошког надзора; сарађује са надлежним инспекцијски органима; припрема информације из делокруга рада Одсека које су од јавног интереса; обавља и друге послове по налогу помоћника директора.

           Звање: Самостални саветник

           Број државних службеника:
             1

           Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно-научног поља техничко-технолошких или природно-математичких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 5 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.

            249. РАДНО МЕСТО ЗА ИСПИТИВАЊЕ И НАДЗОР НАД ПРЕТХОДНО УПАКОВАНИМ ПРОИЗВОДИМА

           Опис послова: Обавља испитивање количина у претходно упакованим производима који се стављају или су стављени на тржиште, односно који се складиште ради стављања на тржиште; обавља надзор над претходно упакованим производима који се стављају на тржиште или су стављени на тржиште, односно који се складиште са намером стављања на тржиште и припрема потребна акта о спроведеном надзору учествује у развијању, успостављању, примењивању и унапређењу методе испитивања количина у претходно упакованим производима; покреће доношење прописа и процедура из области претходно упакованих производа; сарађује са надлежним инспекцијским органима; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

           Звање: Саветник

           Број државних службеника:
              1

           Услови: стечено високо образовање из научне, односно  стручне области  машинског инжењерства, или технолошког инжењерства на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 3 године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.

             250. РАДНО МЕСТО ЗА ОБАВЉАЊЕ МЕТРОЛОШКЕ КОНТРОЛЕ ЗА ЕЛЕКТРИЧНА МЕРИЛА

            Опис послова: Обавља метролошку контролу и проверу употребe законских мерних јединица; обавља испитивања и контролисања електричних мерила;  обавља послове метролошког надзора над производњом, прометом, увозом, уградњом, употребом, одржавањем и поправком електричних мерила, над радом овлашћених тела за оверавање мерила сарађује са надлежним инспекцијским органима; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

            Звање: Референт

            Број државних службеника:
 1

            Услови: средња стручна спрема електро смера, најмање 2 године радног искуства у струци, положен државни стручни  испит.

251. РАДНО МЕСТО ЗА ОБАВЉАЊЕ МЕТРОЛОШКЕ КОНТРОЛЕ ЗА МЕХАНИЧКА МЕРИЛА

           Опис послова: Обавља метролошку контролу и проверу употребe законских мерних јединица, метролошку контролу и надзор над производњом, прометом, увозом, уградњом, употребом, одржавањем и поправком механичких мерила, над радом овлашћених тела за оверавање мерила обавља испитивања и контролисања механичких мерила; сарађује са надлежним инспекцијским органима; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

          Звање: Референт

          Број државних службеника:

                                                 1

          Услови: средња стручна спрема машинског или саобраћајног смера, најмање 2 године радног искуства у струци и положен државни стручни  испит.

           252. РАДНО МЕСТО ЗА СТРУЧНО ТЕХНИЧКУ ПОДРШКУ 

         Опис послова: Води евиденције о овереним мерилима и израђује табеларне прегледе оверених мерила; води евиденције о предметима и пружа стручно-техничку помоћ у обављању послова Одељења; припрема и обрађује материјално-финансијску документацију; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

         Звање: Сарадник

         Број државних службеника:
 1

         Услови: стечено образовање из научне области економске науке на студијама првог степена (основне академске студије, основне струковне студије), односно на студијама у трајању до 3 године, најмање 3 године радног искуства у струци, положен државни стручни испит и познавање рада на рачунару.
ОДСЕК ЗА КОНТРОЛУ И НАДЗОР СУБОТИЦА

         253. ШЕФ ОДСЕКА

         Опис послова: Руководи радом Одсека, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; прати и проучава област спровођења метролошког надзора у свету ради унапређења у Републици Србији и учествује у раду међународних и европских организација за метрологију; организује и координира успостављање и спровођење метода и поступака за обављање метролошког надзора; координира и обавља надзор над применом и спровођењем Закона о метрологији и других прописа у области метрологије, надзор над употребом законских мерних јединица, надзор над производњом, прометом, увозом, уградњом, употребом, одржавањем и поправком мерила, надзор над претходно упакованим производима и надзор над радом овлашћених тела за оверавање мерила; покреће доношење и учествовање у припреми прописа и процедура из области вршења метролошког надзора; сарађује са надлежним инспекцијски органима; припрема информације из делокруга рада Одсека које су од јавног интереса; обавља и друге послове по налогу помоћника директора.

         Звање: Самостални саветник

         Број државних службеника:
      1

         Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области електротехничког и рачунарског инжењерства,  машинског инжењерства, технолошког инжењерства, физичке науке, физикохемијске науке или математичке науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 5 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.

          254. РАДНО МЕСТО ЗА ПОДРШКУ МЕТРОЛОШКОГ НАДЗОРА
          Опис послова: Учествује у припреми и вршењу метролошке контроле и надзора и учествује у обављању метролошког надзора над употребом законских мерних јединица и над производњом, прометом, увозом, уградњом, употребом, одржавањем и поправком мерила; учествује у вршењу надзора над радом овлашћених тела за оверавање мерила; сарађује са инспекцијским органима и другим лицима ради пружања помоћи у обављању послова метролошке контроле и  надзора; прати правилност и ажурност рада у примени прописа и поступака приликом вршења метролошког надзора; обавља испитивања и контролисања у вези са вршењем метролошког надзора; учествује у изради и измени  прописа и процедура из области вршења метролошког надзора; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.
          Звање: Сарадник

          Број државних службеника:
    1

          Услови: стечено образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно-научног поља техничко-технолошких наука, на студијама првог степена (основне академске студије, основне струковне студије), односно на студијама у трајању до 3 године, најмање 3 године радног искуства у струци, положен државни стручни испит  и познавање рада на рачунару.

           255. РАДНО МЕСТО ЗА МЕТРОЛОШКИ НАДЗОР 

          Опис послова: Обавља метролошку контролу и надзор над употребом законских мерних јединица и над производњом, прометом, увозом, уградњом, употребом, одржавањем и поправком мерила; обавља надзор над радом овлашћених тела за оверавање мерила; сарађује са инспекцијским органима и другим лицима ради пружања помоћи у обављању послова метролошке контроле и  надзора; прати правилност и ажурност рада у примени прописа и поступака приликом вршења метролошког надзора; обавља испитивања и контролисања у вези са вршењем метролошког надзора; учествује у изради и измени  прописа и процедура из области вршења метролошког надзора; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

         Звање: Млађи саветник

         Број државних службеника:
        1

         Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области машинског инжењерства или научне области економске науке на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, 1 година радног искуства у струци или најмање 5 година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит  и познавање рада на рачунару.

           256. РАДНО МЕСТО ЗА ОБАВЉАЊЕ МЕТРОЛОШКЕ КОНТРОЛЕ ЗА МЕХАНИЧКА МЕРИЛА

         Опис послова: Обавља метролошку контролу и проверу употребe законских мерних јединица, метролошку контролу и надзор над производњом, прометом, увозом, уградњом, употребом, одржавањем и поправком механичких мерила, над радом овлашћених тела за оверавање мерила обавља испитивања и контролисања механичких мерила; сарађује са надлежним инспекцијским органима; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

         Звање: Референт

         Број државних службеника:
           1

         Услови: средња стручна спрема машинског или саобраћајног смера или средња војна  школа, најмање 2 године радног искуства у струци и положен државни стручни  испит.

           257. РАДНО МЕСТО ЗА АДМИНИСТРАТИВНЕ ПОСЛОВЕ

         Опис послова: Обавља административно-техничке послове за потребе Одсека; обрађује материјално-финансијске документе (путне рачуне, рачуне за наплату накнада, рачуне материјалних расхода); води евиденције о предметима;  обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

         Звање: Референт

         Број државних службеника:
            1

         Услови: средња стручна друштвеног или економског смера, најмање 2 године радног искуства у струци, положен државни стручни испит и познавање рада на рачунару.         
ОДСЕК ЗА КОНТРОЛУ И НАДЗОР ЗРЕЊАНИН

          258. ШЕФ ОДСЕКА

          Опис послова: Руководи радом Одсека, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; прати и проучава област спровођења метролошког надзора у свету ради унапређења у Републици Србији и учествује у раду међународних и европских организација за метрологију; организује и координира успостављање и спровођење метода и поступака за обављање метролошког надзора; координира и обавља надзор над применом и спровођењем Закона о метрологији и других прописа у области метрологије, надзор над употребом законских мерних јединица, надзор над производњом, прометом, увозом, уградњом, употребом, одржавањем и поправком мерила, надзор над претходно упакованим производима и надзор над радом овлашћених тела за оверавање мерила; покреће доношење и учествовање у припреми прописа и процедура из области вршења метролошког надзора; сарађује са надлежним инспекцијски органима; припрема информације из делокруга рада Одсека које су од јавног интереса; обавља и друге послове по налогу помоћника директора.
          Звање: Самостални саветник

          Број државних службеника:
                 1

          Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно-научног поља техничко-технолошких или природно-математичких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 5 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.


259. РАДНО МЕСТО ЗА ИСПИТИВАЊЕ И НАДЗОР НАД ПРЕТХОДНО УПАКОВАНИМ ПРОИЗВОДИМА

           Опис послова: Обавља испитивање количина у претходно упакованим производима који се стављају или су стављени на тржиште, односно који се складиште ради стављања на тржиште; обавља надзор над претходно упакованим производима који се стављају на тржиште или су стављени на тржиште, односно који се складиште са намером стављања на тржиште и припрема потребна акта о спроведеном надзору учествује у развијању, успостављању, примењивању и унапређењу методе испитивања количина у претходно упакованим производима; покреће доношење прописа и процедура из области претходно упакованих производа; сарађује са надлежним инспекцијским органима; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

         Звање: Саветник

         Број државних службеника:
 1

          Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области технолошког инжењерства,  физичке науке или физикохемијске науке или математичке науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 3 године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.


260. РАДНО МЕСТО ЗА ОБАВЉАЊЕ МЕТРОЛОШКЕ КОНТРОЛЕ ЗА МЕХАНИЧКА МЕРИЛА

          Опис послова: Обавља метролошку контролу и проверу употребe законских мерних јединица, метролошку контролу и надзор над производњом, прометом, увозом, уградњом, употребом, одржавањем и поправком механичких мерила, над радом овлашћених тела за оверавање мерила обавља испитивања и контролисања механичких мерила; сарађује са надлежним инспекцијским органима; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

           Звање: Референт

           Број државних службеника:
           2

           Услови: средња стручна спрема машинског или саобраћајног смера или средња војна  школа, најмање 2 године радног искуства у струци и положен државни стручни  испит. 
          261. РАДНО МЕСТО ЗА ОБАВЉАЊЕ МЕТРОЛОШКЕ КОНТРОЛЕ ЗА     ЕЛЕКТРИЧНА МЕРИЛА

          Опис послова: Обавља метролошку контролу и проверу употребe законских мерних јединица; обавља испитивања и контролисања електричних мерила;  обавља послове метролошког надзора над производњом, прометом, увозом, уградњом, употребом, одржавањем и поправком електричних мерила, над радом овлашћених тела за оверавање мерила сарађује са надлежним инспекцијским органима; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

          Звање: Референт

          Број државних службеника:
       1

         Услови: средња стручна спрема електро смера, најмање 2 године радног искуства у струци и положен државни стручни  испит.

ОДСЕК ЗА ОВЕРАВАЊЕ МЕРИЛА


262. ШЕФ ОДСЕКА

         Опис послова: Руководи радом Одсека, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; прати и проучава области законске метрологије у свету ради њеног унапређења у Републици Србији и учествује у раду међународних и европских организација за законску метрологију; развија, успоставља, примењује и унапређује методе оверавања мерила за која не постоје овлашћена тела; припрема планове оверавања мерила и ванредног прегледа мерила у употреби, координира и прати њихово спровођење; покреће измене и  учествује у припреми метролошких прописа и поступака за оверавање мерила и води евиденцију и регистар оверених мерила; спроводи метролошку експертизу и сарађује са другим органима и привредним субјектима у вези са оверавањем мерила; припрема метролошке информације из делокруга рада Одсека које су од јавног интереса; обавља и друге послове по налогу помоћника директора.

         Звање: Самостални саветник

         Број државних службеника:
      1

         Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области електротехничког и рачунарског инжењерства,  машинског инжењерства, технолошког инжењерства, физичке науке, физикохемијске науке или математичке науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 5 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.

263. РАДНО МЕСТО КОНТРОЛОРА ЗА МЕХАНИЧКА МЕРИЛА

             Опис послова: Обавља оверавање механичких мерила у службеним просторијама и ван службених просторија; проверава истоветност механичких мерила са одобреним типом мерила и извештава о евентуалним утврђеним неусклађеностима; учествује у вођењу евиденције и регистара оверених мерила; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

             Звање: Референт

             Број државних службеника:
          5

             Услови: средња стручна спрема машинског или саобраћајног смера, најмање 2 године радног искуства у струци и положен државни стручни  испит.

264. РАДНО МЕСТО КОНТРОЛОРА ЗА ЕЛЕКТРИЧНА МЕРИЛА

            Опис послова: Обавља оверавање електричних мерила у службеним просторијама и ван службених просторија; проверава истоветност електричних мерила са одобреним типом мерила и извештава о евентуалним утврђеним неусклађеностима; учествује у вођењу евиденције и регистара оверених мерила; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

             Звање: Референт

             Број државних службеника:
           3

             Услови:  средња стручна спрема електро смера, најмање 2 године радног искуства у струци и положен државни стручни  испит.

ГРУПА ЗА НАДЗОР НАД ПРЕДМЕТИМА ОД ДРАГОЦЕНИХ МЕТАЛА
            265. РУКОВОДИЛАЦ ГРУПЕ

            Опис послова: Руководи радом Групе, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; прати и проучава област спровођења надзора над предметима од драгоцених метала у свету ради унапређења у Републици Србији и учествује у раду међународних и европских организација за драгоцене метале; стара се о правилном спровођењу метода и поступака за обављање надзора над предметима од драгоцених метала; обавља надзор над применом Закона о контроли предмета од драгоцених метала и других прописа у области драгоцених метала; учествује у припреми прописа и процедура из области вршења надзора над предмeтима од драгоцених метала; сарађује са надлежним инспекцијским органима; припрема информације из делокруга рада Групе које су од јавног интереса; обавља и друге послове по налогу помоћника директора.

           Звање: Саветник

           Број државних службеника:
  1

           Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области технолошког инжењерства, хемијске науке или физикохемијске науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 3 године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.

266. РАДНО МЕСТО ЗА НАДЗОР НАД ПРЕДМЕТИМА ОД ДРАГОЦЕНИХ  МЕТАЛА ЗА ПОДРУЧЈЕ БЕОГРАДА, НИША И КРУШЕВЦА

           Опис послова: Спроводи методе и поступке за обављање надзора над предметима од драгоцених метала за подручје Београда, Ниша и Крушевца; обавља надзор над применом и спровођењем Закона о контроли предмета од драгоцених метала и других прописа у области контроле предмета од драгоцених метала за подручје Београда, Ниша и Крушевца; обавља надзор над одржавањем прописаних услова код произвођача, увозника односно заступника предмета од драгоцених метала којима је издато решење о знаку произвођача, увозника односно заступника; обавља надзор над одржавањем прописаних услова у пословним просторијама произвођача, увозника односно заступника предмета од драгоцених метала, надзор над радом овлашћених тела за подручје Београда, Ниша и Крушевца; сарађује са надлежним инспекцијским органима; припрема информације из делокруга рада Групе које су од јавног интереса; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.

            Звање: Саветник

            Број државних службеника                                                                               2

            Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области технолошког инжењерства, хемијске науке или физикохемијске науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 3 године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.

             267. РАДНО МЕСТО ЗА НАДЗОР НАД ПРЕДМЕТИМА ОД 

                   ДРАГОЦЕНИХ МЕТАЛА ЗА ПОДРУЧЈЕ НОВОГ САДА,  СУБОТИЦЕ

                   И ЗРЕЊАНИНА


 Опис послова:  Спроводи методе и поступке за обављање надзора над предметима од драгоцених метала за подручје Новог Сада, Суботице и Зрењанина; обавља надзор над применом и спровођењем Закона о контроли предмета од драгоцених метала и других прописа у области контроле предмета од драгоцених метала за подручје Новог Сада, Суботице и Зрењанина; обавља надзор над одржавањем прописаних услова код произвођача, увозника односно заступника предмета од драгоцених метала којима је издато решење о знаку произвођача, увозника односно заступника; обавља надзор над одржавањем прописаних услова у пословним просторијама произвођача, увозника односно заступника предмета од драгоцених метала, надзор над радом овлашћених тела за подручје Новог Сада, Суботице и Зрењанина; сарађује са надлежним инспекцијским органима; припрема информације из делокруга рада Групе које су од јавног интереса; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.

            Звање: Саветник

            Број државних службеника                                                                               1

            Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области технолошког инжењерства, хемијске науке или физикохемијске науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 3 године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.

             268. РАДНО МЕСТО ЗА ПОДРШКУ НАДЗОРУ НАД РАДОМ

                    ОВЛАШЋЕНИХ ТЕЛА

            Опис послова: Учествује у успостављању и спровођењу метода и поступака за обављање надзора над радом овлашћених тела; учествује у  примени и спровођењу Закона о контроли предмета од драгоцених метала и других прописа у делу који се односи на рад овлашћених тела за обављање послова испитивања и жигосања предмета од драгоцених метала, као и испитивања драгоцених метала и њихових легура; прати и проучава међународне и европске прописе и стандарде који се односе на послове које обављају овлашћена тела; учествује у припреми годишњег плана за обављање надзора и припрема извештај о спроведеном надзору; сарађује са надлежним инспекцијским органима; припрема податке за Регистар овлашћених тела; учествује у припреми информација из делокруга рада Групе које су од јавног интереса; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.

             Звање: Млађи саветник

             Број државних службеника:
    1

             Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области технолошког инжењерства, хемијске науке или физикохемијске науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, 1 година радног искуства у струци или најмaње 5 година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.

ОДСЕК ЗА КОНТРОЛУ НАД ПРЕДМЕТИМА ОД ДРАГОЦЕНИХ МЕТАЛА

             269. ШЕФ ОДСЕКА
             Опис послова: Руководи радом Одсека, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; прати и проучава област драгоцених метала у свету ради унапређења у Републици Србији и учествује у међународној сарадњи у области драгоцених метала и међународним пројектима кружних анализа и званично је овлашћена контакт особа у међународним телима за област драгоцених метала; покреће измену или доношење нових прописа о контроли предмета од драгоцених метала, учествује у развоју метода за испитивање драгоцених метала и припрема   упутства; утврђује испуњеност услова за испитивање и жигосање предмета од драгоцених метала у пословним просторијама произвођача, увозника односно заступника предмета од драгоцених метала, као и услове за доношење решења о знаку произвођача, увозника, односно заступника, као и вештачење порекла и финоће предмета од драгоцених метала; води евиденцију одређених знакова произвођача, увозника односно заступника, обавља и друге послове по налогу помоћника директора.

              Звање: Саветник

              Број државних службеника:
    1

              Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области технолошког инжењерства, хемијске науке или физикохемијске науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 3 године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.

             270. РАДНО МЕСТО МЕТРОЛОГА ЗА ДРАГОЦЕНЕ МЕТАЛЕ  ЗА

                      ПОДРУЧЈЕ БЕОГРАДА, НИША И КРУШЕВЦА

              Опис послова: Прати и проучава област драгоцених метала у свету ради унапређења у Републици Србији и учествује у међународној сарадњи у области драгоцених метала и међународним пројектима кружних анализа; учествује у утврђивању испуњености услова за испитивање и жигосање предмета од драгоцених метала у пословним просторијама произвођача, увозника, односно заступника предмета од драгоцених метала, као и услова за доношење решења о знаку произвођача, увозника односно заступника предмета од драгоцених метала; обавља послове вештачења порекла и финоће предмета од драгоцених метала; обавља испитивање и жигосање предмета од драгоцених метала, израду квантитативних хемијских анализа пробних игала, легура и предмета од драгоцених метала; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

              Звање: Саветник

              Број државних службеника:
    1

              Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области технолошког инжењерства, хемијске науке или физикохемијске науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 3 године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару, знање једног од светских језика. 

 271. РАДНО МЕСТО КОНТРОЛОРА ЗА ДРАГОЦЕНЕ МЕТАЛЕ ЗА

                      ПОДРУЧЈЕ БЕОГРАДА, НИША И КРУШЕВЦА  

             Опис послова: Учествује у утврђивању испуњености услова за испитивање и жигосање предмета од драгоцених метала у пословним просторијама произвођача, увозника, односно заступника предмета од драгоцених метала, као и услова за доношење решења о знаку произвођача, увозника односно заступника предмета од драгоцених метала; обавља испитивање и жигосање предмета од драгоцених метала, израду квантитативних хемијских анализа пробних игала, легура и предмета од драгоцених метала; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

              Звање: Референт
              Број државних службеника:
  2

              Услови: средња стручна спрема хемијско–технолошког смера, најмање 2 године радног искуства у струци и положен државни стручни  испит

            272. РАДНО МЕСТО КОНТРОЛОРА ЗА ДРАГОЦЕНЕ МЕТАЛЕ  ЗА 

                     ПОДРУЧЈЕ НОВОГ САДА, ЗРЕЊАНИНА И СУБОТИЦЕ

             Опис послова: Учествује у утврђивању испуњености услова за испитивање и жигосање предмета од драгоцених метала у пословним просторијама произвођача, увозника, односно заступника предмета од драгоцених метала, као и услова за доношење решења о знаку произвођача, увозника односно заступника предмета од драгоцених метала; обавља испитивање и жигосање предмета од драгоцених метала, израду квантитативних хемијских анализа пробних игала, легура и предмета од драгоцених метала; обавља и друге послове по налогу шефа Одсека.

              Звање: Референт
              Број државних службеника:
    1

              Услови: средња стручна спрема хемијско – технолошког смера, најмање 2 године радног искуства у струци и положен државни стручни  испит.

ОДЕЉЕЊЕ ЗА ПРАВНЕ И ОПШТЕ ПОСЛОВЕ

 273. НАЧЕЛНИК ОДЕЉЕЊА

          Опис послова: Руководи радом Одељења, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; координира припрему прописа из области метрологије и драгоцених метала и сарађује у изради правних аката у Дирекцији; припрема мишљења и објашњења у вези са применом метролошких прописа; организује послове у вези са анализирањем и разврставањем радних места и променом броја државних службеника и намештеника, израђује нацрт кадровског плана у делу који се односи на Дирекцију и стара се о примени нових законских процедура из области управљања кадровима; организује послове у вези са обуком и усавршавањем државних службеника и намештеника, припрема програм посебног стручног усавршавања према потребама Дирекције; координира спровођење поступка оцењивања; учествује у спровођењу поступка јавних набавки; обавља и друге послове по налогу директора.

         Звање: Виши саветник

         Број државних службеника:
      1

         Услови: стечено високо образовање из научне области правне науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 7 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног страног језика.

274. РАДНО МЕСТО ЗА ИМОВИНСКО-ПРАВНЕ ПОСЛОВЕ 

         Опис послова: Обавља стручне послове у вези са правом располагања односно коришћења покретне и непокретне имовине коју користи Дирекција; припрема потребну документацију за прибављање сагласности у складу са законом којим се уређује јавна својина; сарађује са Дирекцијом за имовину, Управом за заједничке послове републичких органа, судовима и земљишно-књижним органима; учествује у спровођењу поступака јавних набавки; припрема документацију и уговоре које Дирекција закључује са правним и физичким лицима, прати њихову реализацију и о томе саставља извештаје; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.

         Звање: Самостални саветник

         Број државних службеника: 
      1

         Услови: стечено високо образовање из научне области правне науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 5 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.


  275. РАДНО МЕСТО ЗА ПРАВНЕ ПОСЛОВЕ

         Опис послова: Припрема прописе из области метрологије и драгоцених метала и сарађује у изради правних аката у Дирекцији; анализира потребу за променом броја државних службеника и намештеника и потребе другачијег описа и разврставања радних места и израђује анализе и извештаје у вези остваривања кадровског плана и учествује у изради нацрта кадровског плана; координира послове у вези са спровођењем процедуре оцењивања учинка државних службеника и намештеника; припрема одговоре на тужбе, жалбе и друге поднеске за Републичко јавно правобранилаштво, судове и друге правосудне органе у споровима из области радних односа као и другим споровима; учествује у спровођењу дисциплинског поступка и поступка утврђивања одговорности државних службеника и намештеника за материјалну штету; учествује у спровођењу поступака јавних набавки и припрема уговоре са правним и физичким лицима; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.

         Звање: Самостални саветник

         Број државних службеника:
        1

         Услови: стечено високо образовање из научне области правне науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 5 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.

            276. РАДНО МЕСТО ЗА ПОСЛОВЕ БЕЗБЕДНОСТИ И ЗДРАВЉА НА РАДУ И ИНФОРМАЦИЈЕ ОД ЈАВНОГ ЗАНАЧАЈА

          Опис послова: Стара се о спровођењу прописа из области безбедности и здравља на раду као и прописа из области заштите од пожара и сарађује са другим органима, организацијама и унутрашњим јединицама у Дирекцији у циљу спровођења прописаних обавеза; сарађује са унутрашњим јединицама ради обраде и поступања по захтевима за приступ информацијама од јавног значаја;  поступа по захтевима за обавештење, увид и копију података о личности у смислу закона који регулише заштиту података о личности; образује, води и ажурира евиденцију о обради података о личности, доставља евиденцију о збирци података Поверенику за информације од јавног значаја и заштиту података о личности; припрема извештаје о спровођењу прописа из области заштите података о личности и безбедности и здравља на раду у Дирекцији; учествује у изради интерних процедура које се односе на примену тих прописа; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.

          Звање: Самостални саветник

          Број државних службеника:
          1

          Услови: стечено високо образовање из научне области правне науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 5 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.

277. РАДНО МЕСТО ЗА СТРУЧНЕ ПОСЛОВЕ  

          Опис послова: Обавља послове који се односе на припрему решења у управном поступку; обавља стручне послове везане за расписивање конкруса и оглашавање радних места, учествује у раду конкурсних комисија и припрема потребна акта о току изборног поступка; припрема потребну документацију и учествује у изради решења о службеним путовањима у иностранство; обавља послове који се односе на забрану коруптивног понашања државних службеника у складу са Законом о Агенцији за борбу против корупције; припрема извештаје за директора о спровођењу прописа о забрани коруптивног понашања; сарађује са другим органима и организацијама, институцијама и правним и физичким лицима у циљу пружања информација или доставе података; учествује у спровођењу поступака јавних набавки; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.

           Звање: Саветник

           Број државних службеника:
     1

           Услови: стечено високо образовање из научне области правне или економске науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од 4 године, најмање 3 године радног искуства у струци, положен државни стручни испит и познавање рада на рачунару.

            278. РАДНО МЕСТО ЗА АДМИНИСТРАТИВНЕ И ЕВИДЕНЦИОНЕ

                    ПОСЛОВЕ

            Опис послова: Обавља писану кореспонденцију са другим органима и организацијама, институцијама и правним и физичким лицима у циљу пружања информација или доставе података; води евиденције поднетих захтева за еталонирање и захтева за оверавање мерила и даје податке о роковима решавања; води деловодник поверљиве поште; води интерне евиденције о предметима, ажурира и архивира обрађене предмете; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.

            Звање: Сарадник

            Број државних службеника:
       1

            Услови: стечено образовање  из научне области правне или економске науке на студијама првог степена (основне академске студије, основне струковне студије), односно на студијама у трајању до 3 године,  најмање 3 године радног искуства у струци, положен државни стручни испит и познавање рада на рачунару.

              279. РАДНО МЕСТО ЗА ПЕРСОНАЛНЕ ПОСЛОВЕ

            Опис послова: Обрађује документацију ради израде појединачних аката; води матичне књиге из области радних односа, стара се о досијеима државних службеника и намештеника; обрађује документацију неопходну за подношење пријава и одјава државних службеника и намештеника; припрема уверења и потврде за државне службенике и намештенике на основу службене евиденције, стара се о кадровској бази података и води персоналне и друге евиденције из oбласти радних односа; припрема документацију у вези са повредама на раду државних службеника и намештеника, привремене спречености за рад ради остваривања права из радног односа; стара се о осигурању државних службеника и намештеника и имовине Дирекције; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.

            Звање: Референт

            Број државних службеника:
        1

            Услови: средња стручна спрема друштвеног  или економског смера, положен државни стручни  испит, најмање 2 године радног искуства у струци и познавање рада на рачунару.

             280. РАДНО МЕСТО ЗА КАНЦЕЛАРИЈСКЕ И АРХИВСКЕ ПОСЛОВЕ

           Опис послова: Класификује, евидентира, обавља попис аката, учествује у архивирању и чувању архивске грађе; обавља одабирање архивске грађе и излучивање регистратурског материјала, предаје архивску грађу Архиву Србије на основу листе категорија регистратурског материјала; обавља пријем, отварање, завођење и достављање аката у рад унутрашњим организационим јединицама; води деловодник и уписник; обавља експедицију поште и рукује штамбиљима; прима странке и даје обавештења у вези са наплатом административне таксе; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.

           Звање: Референт

           Број државних службеника:
1

           Услови: средња стручна спрема друштвеног или техничког смера, најмање 2 године радног искуства у струци, положен државни стручни испит и познавање рада на рачунару.
           281. РАДНО МЕСТО ЗА АДМИНИСТРАТИВНО-ТЕХНИЧКЕ ПОСЛОВЕ 

            Опис послова: Обавља пријем поште и њено евидентирање у књигу примљене поште; обавља разврставање аката у интерне доставне књиге и обњавља доставу поште обрађивачима, обавља доставу поште другим органима, обавља послове експедиције поште и евидентирање у књигу поште која се доставља ЈП ПТТ, обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.

            Врста: намештеник четврте врсте
            Број државних службеника:
      1

            Услови: Средње образовање у трогодишњем или четворогодишњем трајању, односно III или IV степен стручне спреме или стечено специјалистичко образовање, најмање 2 године радног искуства.
ОДЕЉЕЊЕ ЗА ФИНАНСИЈСКО-МАТЕРИЈАЛНЕ ПОСЛОВЕ

           282. НАЧЕЛНИК ОДЕЉЕЊА

           Опис послова: Руководи радом Одељења, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника и намештеника; припрема Предлог финансијског плана Дирекције у поступку израде Закона о буџету у делу који се односи на Дирекцију и учествује у припреми прописа којима се утврђују тарифе накнада за услуге из надлежности Дирекције; прати остваривање сопствених прихода Дирекције и врши контролу редовног и благовременог извршавања обавеза Дирекције, прати реализацију Финансисјког плана у складу са одобреним квотама, прати и анализира трошкове, припрема податке за израду предрачуна расхода и прихода, периодичних и завршног рачуна Дирекције; стара се о имовини коју користи Дирекција; припрема Предлог плана јавних набавки и прати његово извршење; обавља надзор над извршавањем уговора о јавним набавкама; обавља и друге послове по налогу директора.

            Звање: Самостални саветник

            Број државних службеника:
    1

            Услови: стечено високо образовање из научне области економске науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 5 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.

ГРУПА ЗА ФИНАНСИЈСКЕ ПОСЛОВЕ

             283. РУКОВОДИЛАЦ ГРУПЕ

            Опис послова: Руководи радом Групе, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; контролише и прати спровођење законитог, наменског и економичног трошења буџетских средстава и прати реализацију буџета у складу са одобреним месечним квотама; учествује у припреми прописа којима се утврђују накнаде за услуге из надлежности Дирекције, припреми финансијског плана и плана јавних набавки; прати остваривање прихода Дирекције и обљавља контролу редовног и благовременог извршавања финансијских обавеза; контролише финансијску документацију са захтевима за плаћање и податке за исплату зарада запослених, трошкова за службена путовања обезбеђујући благовремени обрачун зарада и других примања запослених као и благовремено плаћање обавеза Дирекције; обавља послове у вези са припремом поступка јавних набавки и сарађује са Управом за јавне набавке нарочито у погледу припреме конкурсне документације; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.

          Звање: Самостални саветник

          Број државних службеника:
      1

          Услови: стечено високо образовање из научне области економске науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 5 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.

           284. РАДНО МЕСТО ЗА ФИНАНСИЈСКЕ ПОСЛОВЕ

           Опис послова: Проверава рачунску исправност документа на основу којих се обавља исплата и усаглашава реализоване обавезе са одобреним месечним квотама; учествује у планирању прихода и обима расхода Дирекције на годишњем нивоу, прати стање средстава на економским класификацијама и њихово наменско трошење и обавља сравњење књиговодственог стања главне књиге Трезора са помоћним евиденцијама; учествује у припреми нацрта решења о преносу потребних буџетских средстава и захтева за преузимање обавеза, плаћање и отказивање плаћања са преузетом обавезом, промену квоте и промену у апропријацији за плаћање личних примања на систему Управе за трезор; припрема  и обрађује податке за обрачун зарада; обавља обрачун и исплату по уговорима о делу и о привременим и повременим пословима, солидарних помоћи и других личних примања и обрачуна за службена путовања у земљи и иностранству; прати извршење уплате пореза и доприноса и води евиденцију података за подношење појединачних месечних пореских пријава и подноси пореске пријаве у законском року; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.

            Звање: Сарадник

            Број државних службеника:
               1

            Услови: стечено образовање из научне области економске науке на студијама првог степена (основне академске студије, основне струковне студије), односно на студијама у трајању до 3 године, најмање 3 године радног искуства у струци, положен државни стручни испит и познавање рада на рачунару. 

             285. РАДНО МЕСТО ЗА КЊИГОВОДСТВЕНО - ОПЕРАТИВНЕ ПОСЛОВЕ

            Опис послова: Обавља пријем, контролу формалне исправности, обраду, усмеравање и књижење књиговодствених исправа и усмеравање на одређене рачуне и улазно излазна и интерна документа (контирање), припрема књижење и књижи књиговодствене исправе; води прописане аналитичке евиденције и помоћне књиге, усклађује књиговодствене податке у помоћним књигама Дирекције са подацима главне књиге и евидентира евентуалне исправке; прима и припрема документацију за аутоматску обраду података за основна средства и ситан инвентар на прописаним обрасцима и  сарађује са пописним комисијама; припрема записнике о уништавању рачуноводствене документације којој је истекао рок чувања; припрема податке за израду периодичних и годишњих планова и израђује извештаје о извршењу буџета на периодичном и годишњем нивоу, израђује периодичне обрачуне и завршне рачуне Дирекције; чува финансијску документацију, контролише и анализира унете промене; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.

          Звање: Референт

          Број државних службеника:
          2

          Услови: средња стручна спрема друштвеног, економског или природно-математичког смера, најмање 2 године радног искуства у струци, положен државни стручни испит и познавање рада на рачунару.

286. РАДНО МЕСТО ОПЕРАТЕРА 

             Опис послова: Обавља послове уноса у базе података на персоналном рачунару за потребе Дирекције; врши контролу тачности и исправности унетих података и куцаних материјала; обавља унос и прелом текста за штампу; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.

            Врста: Намештеник четврте врсте
            Број државних службеника:
               1

             Услови: средња стручна спрема друштвеног смера;  познавање рада на рачунару и најмање 2 године радног искуства.

ГРУПА ЗА СТРУЧНО-ОПЕРАТИВНЕ ПОСЛОВЕ

            287. РУКОВОДИЛАЦ ГРУПЕ

            Опис послова: Руководи радом Групе, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; прати законе и друге прописе и опште акте којима се уређује финансијско пословање буџетских корисника; израђује извештаје о додељеним уговорима добара-основних средстава и ситног инвентара и стара се о благовременом задужењу са идентификацијом инвентарским бројем bar cod налепницом; стара се о набавци годишњих штапних жигова, жигова за предмете од драгоцених метала и жигова налепница за несметани рад Дирекције; спроводи поступак јавних набавки  добара, услуга и радова за потребе Дирекције и обавља надзор над извршавањем уговора; прати реализацију плана јавних набавки, саставља периодичне извештаје о закљученим уговорима о јавним набавкама и комплетира техничку и финансијску документацију  о изградњи, доградњи и адаптацији лабораторија и објеката Дирекције; стара се о прибављању потребних дозвола и сагласности надлежних органа у поступцима јавних набавки; обезбеђује пописне листе непокретности, покретних ствари и ситног инвентара Централној пописној комисији и учествује у изради елабората о годишњем попису основних средстава и ситног инвентара и стара се о имовини коју користи Дирекција; обавља и друге послове по налогу начелника Одељења.

          Звање: Саветник

          Број државних службеника:
1

          Услови: стечено високо образовање из научне области економске науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 3 године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.

           288. РАДНО МЕСТО ЗА ТЕХНИЧКО – ТЕХНОЛОШКУ 

                   МОДЕРНИЗАЦИЈУ

          Опис послова: Предлаже и развија мере за унапређење и модернизацију система евидентирања података о покретној и непокретној имовини којом располаже Дирекција; припрема извештаје о додељеним уговорима добара-основних средстава и ситног инвентара и стара се о благовременом задужењу са идентификацијом инвентарским бројем bar cod налепницом; стара се о израђивању годишњих штапних жигова и жигова за драгоцене метале и води прописане евиденције о њиховој изради и дистрибуцији; учествује у спровођењу поступка јавних набавки, добара, услуга; обавља надзор над извођењем грађевинско-занатских радова; координира послове у вези са сервисирањем и одржавањем опреме и инвентара Дирекције обавља друге послове по налогу руководиоца Групе.

         Звање: Саветник

         Број државних службеника:
  1

         Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно-научног поља техничко-технолошких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 3 године радног искуства у струци, положен државни стручни испит и познавање рада на рачунару.
            289. РАДНО МЕСТО ЗА ПОСЛОВЕ ЈАВНИХ НАБАВКИ 

          Опис послова: Обавља послове који се односе на спровођење поступака јавних набавки добара, услуга и радова за потребе Дирекције; прати реализацију плана јавних набавки, припрема периодичне извештаје о закљученим уговорима о јавним набавкама; стара се о прибављању потребних дозвола и сагласности надлежних органа у поступцима јавних набавки; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.

          Звање: Саветник

          Број државних службеника:
         1

          Услови: стечено образовање из научне области правне или економске науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од 4 године, најмање 3 године радног искуства у струци, положен државни стручни испит  и познавање рада на рачунару.
            290. РАДНО МЕСТО ЗА ПОДРШКУ СТРУЧНО-ОПЕРАТИВНИМ

                  ПОСЛОВИМА

          Опис послова: Води ванкњиговодствене евиденције о имовини Дирекције; израђује налоге о задужењу и раздужењу са стварима датим на употребу организационим јединицама Дирекције и запосленима; води евиденцију о опреми и привременом изношењу из Дирекције, припрема податке за израду решења о књижењу основних средстава, ситног инвентара и жигова; предлаже набавку ради снабдевања потребним канцеларијским и техничко-потрошним материјалом; саставља месечне извештаје о издатом потрошном материјалу и ситном инвентару по врстама и организационим јединицама; обавља друге послове по налогу руководиоца Групе.

          Звање: Млађи сарадник

          Број државних службеника:
            1

           Услови: стечено образовање из научне области економске науке на студијама првог степена (основне академске студије, основне струковне студије), односно на студијама у трајању до 3 године, 9 месеци радног искуства у струци или најмње 5 година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и возачка дозвола Б категорије.

ГРУПА ЗА ИНФОРМАЦИОНЕ ТЕХНОЛОГИЈЕ

           291. РУКОВОДИЛАЦ ГРУПЕ

           Опис послова: Руководи радом Групе, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника и намештеника; организује послове односа са јавношћу; прати и примењује нове методе и технике пројектовања и програмирања, прати публикације, догађаје и иницијативе на пољу развоја електронске управе и електронског пословања; учествује у обезбеђивању функционисања, модернизације и развоја информационог система Дирекције и укључивања у Систем научних и технолошких информација Републике Србије; организује и обавља послове инсталације и прилагођавања оперативног система и свих специјализованих софтвера као и израду и одржавање апликативног софтвера и база података које се користе у Дирекцији; одржава информатичку и рачунарску мрежу у Дирекцији, прави анализе и обавља стручну оцену материјала у вези са планирањем и набавком рачунарске и комуникационе опреме; пројектује заштиту информационог система; обавља и друге послове по налогу директора.

         Звање: Самостални саветник

         Број државних службеника:
       1

         Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области математичке науке, рачунарске науке, електротехничко и рачунарско инжењерство на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 5 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање енглеског језика.

          292. РАДНО МЕСТО ЗА РАЗВОЈ И ОРГАНИЗОВАЊЕ ИНФОРМАЦИНОГ

                  СИСТЕМА

          Опис послова: Пројектује, реализује и тестира нове методе и технике и уводи у рад базу података и програмска решења за потребе Дирекције; одржава оперативне системе и постојеће апликације; прати публикације, догађаје и иницијативе на пољу развоја електронске управе и електронског пословања; учествује у обезбеђивању функционисања, модернизације и развоја информационог система Дирекције и укључивања у Систем научних и технолошких информација Републике Србије; пројектује заштиту информационог система; сарађује са другим органима и организацијама на пројектовању и заштити пословног софтвера за потребе Дирекције; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.

          Звање: Саветник

          Број државних службеника:
      1

          Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области математичке науке, рачунарске науке, електротехничко и рачунарско инжењерство, на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 3 године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање енглеског језика.

           293. РАДНО МЕСТО ЗА АНАЛИТИЧКЕ И СТРУЧНО-ОПЕРАТИВНЕ

                  ПОСЛОВЕ

        Опис послова: Прикупља стручне и аналитичке материјале о раду Дирекције и систематизује податке за потребе ажурирања информатора о раду; ажурира базу података ради припреме стручног и аналитичког материјала; пружа стручно-оперативну подршку у вези информисања јавности и медија о раду Дирекције; учествује у пословима у вези поступања по захтевима за слободан приступ инфорамцијама од јавног значаја; сарађује са унутрашњим јединицама Дирекције и учествује у припреми прегледа међународних докумената и прописа и пружа помоћ у дистрибуцији периодичних информација; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.
        Звање: Млађи саветник

        Број државних службеника:
1

        Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно-научног поља друштвено-хуманистичких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, 1 година радног искуства у струци или најмање 5 година радног стажа у државним органима, положен државни стручни испит и познавање рада на рачунару.

             294. РАДНО МЕСТО ЗА ОРГАНИЗОВАЊЕ МЕТРОЛОШКИХ

                     ИНФОРМАЦИЈА

            Опис послова: Обавља послове организовања метролошке научне и стручне документације и обезбеђује научну, стручну, информатичку и документациону основу за израду прописа у области метрологије и приступ међународним електронским сервисима и базама података научних и технолошких информација; креира сарадњу и размену информација и документације са другим организацијама у земљи и иностранству; припрема тематске прегледе међународних докумената и прописа од интереса за метрологију и обезбеђује посебне информационе фондове; обавља послове набавке, обраде, индексирања, чувања и коришћења научних и стручних информација; обавља селекцију, класификацију, категоризацију, аутоматску обраду научних докумената из области метрологије и додирних мултидисциплинарних области у вези са делокругом Дирекције; израђује и дистрибуира периодичне информације о научним и стручним информационим изворима у електронском облику; обрађује и дистрибуира међународну документацију и сертификате за еталоне; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.

           Врста: Намештеник прве врсте

           Број државних службеника:
     1

           Услови: Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно-научног поља техничко-технолошких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, познавање рада на рачунару и знање енглеског језика.
              295. РАДНО МЕСТО ЗА ИНФОРМАТИЧКО ОПЕРАТИВНЕ ПОСЛОВЕ

            Опис послова: Спроводи процедуру увођења система и инсталацију програма према утврђеној методологији, прати рад и статистике Интернета и антивирусног програма и обавља редовно снимање додатне копије података у вези са финансијско–књиговодственим пословима; ажурира базу типских уверења података; пружа стручну помоћ у коришћењу рачунарске опреме и рачунарских програма, учествује у одржавању које обављају овлашћени сервиси; учествује у инсталацији хардвера и системског софтвера у складу са предвиђеним стандардима; обавља послове пријема и праћења дистрибуције рачунарске и комуникационе опреме, прикупља податке о стању опреме Дирекције; учествује у припреми материјала за службено гласило Дирекције; ради са графиком, израђује рачунарске презентације, обавља унос података, претраживање, извештавање из база Дирекције као и припрему за интернет презентацију; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе.

            Звање: Референт

            Број државних службеника:
  1

            Услови: средња стручна спрема друштвеног смера, најмање 2 године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање енглеског језика.
ГРУПА ЗА СЕРТИФИКАЦИЈУ 

          296. РУКОВОДИЛАЦ ГРУПЕ
          Опис послова: Руководи радом Групе, пружа стручна упутства и надзире рад државних службеника; израђује студије, елаборате, анализе и пројекте који служе као стручна основа за планирање и спровођење сертификовања, одобравања типа мерила и сертификовања система менаџмента квалитетом из делокруга Дирекције; успоставља, примењује, одржава и унапређује систем сертификовања и обавља оцењивања усаглашености мерила са прописаним захтевима; припрема сертификате и уверења о одобрењу типа и води евиденцију; прати и проучава међународне и европске стандарде и прописе и покреће израду и измену прописа који се односе на захтеве за сертификацију, оцењивање усаглашености и одобрење типа мерила и учествује у припреми; учествује у раду међународних и европских организација у питањима из делокруга Групе; сарађује са институцијама у земљи и иностранству и припрема информације од јавног интереса; обавља и друге послове по налогу директора.

         Звање: Виши саветник

         Број државних службеника:
   1

         Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области математичке науке, физичке науке, физикохемијске науке, организационе науке, електротехничког и рачунарског инжењерства или  машинског инжењерства, на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 7 година радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.

           297. РАДНО МЕСТО МЕТРОЛОГ ЗА ОЦЕЊИВАЊЕ УСАГЛАШЕНОСТИ

                   И СЕРТИФИКАЦИЈУ – КООРДИНАТОР

          Опис послова: Координира, успоставља, примењује, одржава и унапређује систем сертификовања из надлежности Дирекције и спроводи оцењивање усаглашености мерила са прописаним захтевима за одређене врсте мерила; анализира резултате испитивања типа мерила, припрема одлуку о одобрењу типа; учествује у сертификацији система менаџмента квалитетом и припрема сертификате и уверења о одобрењу типа за одређене врсте мерила; прати међународне и европске стандарде и прописе из ове области на основу чега покреће израду и измене прописа који се односе на захтеве за сертификацију и одобрење типа; учествује у раду међународних и европских организација у вези са питањима из надлежности Групе и  сарађује са другим органима, привредним субјектима и јавним службама; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе. 

          Звање: Самостални саветник

          Број државних службеника:
       1

          Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области електротехничког и рачунарског инжењерства,  машинског инжењерства, физичке науке, физикохемијске науке или математичке науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, положен државни стручни испит, најмање 5 година радног искуства у струци, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.

             298. РАДНО МЕСТО МЕТРОЛОГ ЗА ОЦЕЊИВАЊЕ УСАГЛАШЕНОСТИ  И СЕРТИФИКАЦИЈУ

             Опис послова: Учествује у примењивању, одржавању и унапређивању система сертификовања из надлежности Дирекције и спроводи оцењивање усаглашености мерила са прописаним захтевима за одређене врсте мерила; припрема одлуке о одобрењу типа мерила; учествује у сертификацији система менаџмента квалитетом и припрема сертификате и уверења о одобрењу типа за одређене врсте мерила; прати међународне и европске стандарде и прописе из ове области; сарађује са другим органима, организацијама, привредним субјектима и јавним службама у вези са питањима из делокруга Групе; припрема податке о издатим сертификатима и уверењима о одобрењу типа; обавља и друге послове по налогу руководиоца Групе. 

           Звање: Саветник

           Број државних службеника:
       2

           Услови: стечено високо образовање из научне, односно стручне области електротехничког и рачунарског инжењерства,  машинског инжењерства, физичке науке, физикохемијске науке или математичке науке и правне науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године, најмање 3 године радног искуства у струци, положен државни стручни испит, познавање рада на рачунару и знање једног од светских језика.
    В) ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ

Члан  98.



Ступањем на снагу овог правилника престаје да важи Правилник о унутрашњем уређењу и систематизацији радних места у Министарству привреде број:112-01-53/2013 од 10. јануара 2014. године.
Члан 99.


Министар ће у року од 30 дана од дана ступања на снагу овог Правилника извршити распоређивање државних службеника на радна места и закључити уговоре о раду са намештеницима у Министарству.

Члан 100.



Овај Правилник ступа на снагу наредног дана по добијању сагласности Владе, односно наредног дана од дана објављивања на огласној табли Министарства. 

МИНИСТАРСТВО ПРИВРЕДЕ
Број: 011-00-57/2014-02 од 18. фебруара 2014. године.

                                                                                       
 П.О. ПРЕДСЕДНИКА ВЛАДЕ

   Број: 035-00-4/2014-01 од 29. јануара 2014. године
   МИНИСТАР

            Игор Мировић
Закључком 05 Број: 110-1932/2014 од 7. марта 2014. године Влада је дала сагласност на овај Правилник 
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